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Abstract 

The present study was conducted with the aim of identifying curriculum elements based on sustainable development in 

higher education (case study: Farhangian University). In terms of purpose, this research is applied, and regarding the type 

of data, it is qualitative; for data collection, content analysis of interviews was used. The participants in the study included 

theoretical and practical experts who, based on the principle of theoretical saturation and using purposeful sampling, were 

selected as a sample of 20 experts. Semi-structured interviews were used to collect data. The validity and reliability of the 

measurement instrument were confirmed. The data analysis method was thematic analysis based on the approach of Braun 

and Clarke (2006) using MaxQDA-V2018 software. The findings indicated that the curriculum elements of higher education 

for sustainable development include: objectives (educational, research, cultural, social), content (key topics, key concepts, 

key skills), teaching methods (active teaching, project-based teaching, interdisciplinary teaching, technology-based 

teaching), and assessment methods (continuous, project-based, practical, self-assessment, and peer assessment). Finally, 

based on the identified curriculum elements for sustainable development in Farhangian University, a model was proposed, 

and its validity was examined by the participants. The results indicated that the proposed model had acceptable validity. 
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 مقدمه 

  ،یدر حوزه آموزش عال   ژهیوبه  ، یجهان  یگذاراستیو س  یآموزش  یهادر نظام  نیادیبن  میاز مفاه  یکیبه عنوان    داریتوسعه پا   ر،یاخ  یهادر دهه

 ی طیمحستیو ز  ی اجتماع   ، یاقتصاد  ی ازهاین  ان یتعادل م  یبرقرار یبرا  یدر نگاه کلان، تلاش  داری قرار گرفته است. توسعه پا  نده یمورد توجه فزا

 یدیکل   اریبس  دار، یپا  ی ها و رفتارهادهنده به نگرش ابزار شکل  نیتررو، نقش آموزش به عنوان مهم  ن یاست و از ا  نده یآ  ی هانسل حاضر و نسل

 ی رویکه ن  یبه عنوان نهاد  ی. آموزش عال(Manioudis & Meramveliotakis, 2022; Omri & Mabrouk, 2020)  شودیم  یتلق

منظر، برنامه    نی. از ادینما یم  فایا  داری در تحقق اهداف توسعه پا  ینقش راهبرد  کند،یم  تیرا ترب  ندهیو رهبران آ  رانیمتخصص، مد  یانسان

را   داری توسعه پا  ریدر مس  یکنشگر  یلازم برا  یهاها و مهارتها، نگرشارزش  د یبه انتقال دانش بپردازد، بلکه با  دی نه تنها با یآموزش عال  یدرس

 .(Akinsemolu & Onyeaka, 2025; Chusniyah et al., 2025)کند   جادیا انیدر دانشجو زین

  ی هابرنامه  یمحتوا  نیب  ی عدم انطباق و هماهنگ   ، یآموزش عال  ی هااز نظام  یاریدر بس  ی اساس  ی هااز چالش  یک ی  ، یجهان  داتیوجود تأک  با 

پا  یدرس توسعه  اهداف  بس  داریو  برنامه   یاریاست.  رو  یدرس  یهااز  بر  مؤلفه   اندیمبتن  یسنت  یکردهایهمچنان  به  و    یطیمحستیز  یهاو 

  شود یم  یلان یالتحصفارغ  تیمنجر به ترب  تی وضع  نی. ا(Chigbu & Makapela, 2025; Hosseini, 2024)دارند    وجهکمتر ت  یاجتماع 

مواجهه با    یمتخصص برا  ی انسان  یرویجوامع از کمبود ن  جه،یعصر حاضر را ندارند و در نت  دهیچیو حل مسائل پ   لیتحل  یلازم برا  ییکه توانا

که اصول   یاموجود به گونه یدر محتوا یو بازنگر نینو ی درس یهابرنامه یرو، طراح نی. از ابرندیرنج م یاع و اجتم یطیمحستیز یهابحران 

 .(Filho et al., 2025; Nasrati, 2025)است  ریانکارناپذ یضرورت رد،یرا دربرگ  داریتوسعه پا یهاو ارزش 

دارند.    د یتأک  یطیمحستیو ز  یفرهنگ   ،یاجتماع  ،یاقتصاد  یداریکه بر پا   شودیرا شامل م  وستهیپ هماز ابعاد به  یامجموعه   دار،یتوسعه پا  مفهوم

است و تنها در   یطیمحستیو ز  یاجتماع   یهااستیبا س  یو انرژ   یکشاورز  ،یصنعت  ،یکلان اقتصاد  یهااست یس   قیمفهوم مستلزم تلف  نیا

اساس،    نی. بر هم(Manioudis & Meramveliotakis, 2022)  افتیو متوازن دست    داری پا  یابه توسعه   توانیابعاد م  نیا  دغامصورت ا

  ی و دانشگاه  یمل  یهاراستا کردن برنامههم  یبرا  ی جهان  ی( را به عنوان چارچوبSDGs)  داریاهداف توسعه پا  UNهمچون    یالمللنیب  یهاسازمان

 ,.Angelaki et al)اهداف بدل کنند    نیتحقق ا  یها را به کانون اصلدانشگاه  ،یآموزش، پژوهش و خدمات اجتماع   قیاز طر  تااند  ارائه داده 

2024; Filho et al., 2025) . 

 ی نقش  توانندیم  ،یآموزش  یدر محتوا  داری توسعه پا  م یادغام مفاه  قیدانش، از طر  دیها به عنوان مراکز تولاند که دانشگاهنشان داده  قاتیتحق

 ;Bagheri Majd et al., 2024)کنند    فایا  انیدانشجو  ی مدن  یریپذتی و مسئول  یعدالت اجتماع   ،یطیمحستیز  ی آگاه  یدر ارتقا  ریچشمگ

Rodríguez-Zurita et al., 2025)در بستر آموزش   ژهیوبه  ،یمشارکت  یریادگ ی و    ی اجتماع   ی رسانبر خدمت  ی مبتن  یدرس  یها. برنامه

توسعه   یهاپروژه  یو اجرا   یطراح  یلازم برا  یهاکنند و مهارت  دایجامعه پ   ی از مسائل واقع  یترقیدرک عم  انیدانشجو  شوند یمعلمان، سبب م

  ی اجتماع   هیسرما   شیدانشگاه و جامعه و افزا  انیم  وندیموجب پ   نیهمچن  کردیرو  نی. ا(Rodríguez-Zurita et al., 2025)  اموزندیرا ب  داری پا

 . (Chigbu & Makapela, 2025) رودیبه شمار م  داریتوسعه پا  یکه از الزامات اصل شودیم

ها  چالش  نیها وجود دارد. از جمله ادانشگاه  ی درس  یهادر برنامه  داری ادغام توسعه پا  ریدر مس  یاریبس  ییو اجرا  یساختار  ی هاحال، چالش  ن یا  با

نبود س  توانیم منابع مال   یتیحما   ی هااستیبه  انسان   ی مشخص، کمبود  ز  ، یو  نگرش م  ی هارساختیضعف  در    یارشته انی فناورانه و فقدان 

ها، دروس به صورت مجزا و در  از دانشگاه  یاری. در بس(Alizadeh & Akbari, 2023; Hosseini, 2024)دروس اشاره کرد    یحطرا

. در  (Narong, 2025)  پردازند یم  داری توسعه پا  یارشته انیو م  ده یچیو کمتر به حل مسائل پ   شوندیارائه م  یامحدود رشته  یهاچارچوب 

  ، یعلوم انسان  ،یعیادغام دانش علوم طب  ازمند یدارد و ن  یارشته انیم  یتی ماه  یطور ذاتبه  داریاند که توسعه پاکرده  دی تأک  العاتکه مط   یحال

 . (Angelaki et al., 2024; Nasrati, 2025)عصر حاضر باشد   یمسائل چندبعد یاست تا بتواند پاسخگو تیریو مد یفناور
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بر   یمانند آموزش مبتن  یریادگی-ی اددهیفعال    یکردهایاست. استفاده از رو  یضرور  زین  یریادگی و    سیتدر  یهاوهی راستا، تحول در ش  نیا  در

 ی آموزش در راستا  تیفیک  ی ارتقا  یازهاین شیپ   نیتراز مهم  ، یآموزش  یهایاز فناور  یریگو بهره  ، ی دانیم  یهاتیفعال  ،یارشته نیب  س یپروژه، تدر

حفظ   یبه جا   انیدانشجو  شوندیها سبب مروش  نی. ا(Acut et al., 2025; Chusniyah et al., 2025)  روند یبه شمار م  داریپا  توسعه

مسائل    نهیرا در زم  یمیت  ی و همکار  یریگمیتصم  ، ی تفکر انتقاد  ی هاکشف و حل مسئله مشارکت کنند و مهارت   ندیصرف اطلاعات، در فرا

  تواندیم  س یدر تدر ن ینو یهایفناور یریکارگبه نی. همچن(Akinsemolu & Onyeaka, 2025)توسعه دهند  ی ع و اجتما یطیمحست یز

 ,.Angelaki et al)فراهم آورد    انیدانشجو  یرا برا  یبیترک  یریادگیو    شتریرا گسترش دهد و امکان تعامل ب  یریادگیبه منابع    یدسترس

2024; Hosseini, 2024) . 

را در    انیدانشجو  یپژوهش  یهای و توانمند  یعمل  یهامهارت   ق،یعم  یریادگ یشوند تا بتوانند    یبازنگر  دیبا  ز ین  یابیارز  یهاوهیش  ن،یبر ا  علاوه

مستمر،   ی ابیمتمرکزند و کمتر به ارز  یو سنجش دانش نظر  ی کتب  یهابر آزمون  ها یابیارز  شتریبسنجند. در حال حاضر، ب  داریتوسعه پا  نهیزم

و    یذهن  یریدرگ  زه،یانگ  توانندیعملکردمحور و مستمر، م  یهایابیاند که ارز. حال آنکه مطالعات نشان دادهشودیتوجه م  یدانی و م  یاپروژه

 . (Davoodi & Dehghan, 2023; Habibi et al., 2023)ارتقا دهند  انیحل مسئله را در دانشجو یهامهارت

پا   دهد ینشان م  زین   شرویپ   یهادانشگاه  یبرخ  تجربه برنامه درس  داریکه ادغام توسعه  کلان    ی موفق خواهد بود که با راهبردها  ی زمان  ،یدر 

محور در داده  یکه رهبر  کنند یم  انیها بنمونه، پژوهش  یرا به همراه داشته باشد. برا  رانیو مد  گذاراناستیس   تیراستا باشد و حمادانشگاه هم

  یهااصلاح و بهبود برنامه  یبر شواهد را برا  یمبتن  یریگمیتصم  نهیزم  دار،ی توسعه پا   یهامستمر شاخص  شی با پا  تواندیها م دانشگاه  تیریمد

از ارکان    نفعانیو مشارکت ذ  یی پاسخگو  ت،یشفاف  ، یخوب دانشگاه   تیحاکم  نی. همچن(Chigbu & Makapela, 2025)فراهم کند    یدرس

 . (Alizadeh & Akbari, 2023; Omri & Mabrouk, 2020)  روند یبه شمار م   ی در آموزش عال  داریاهداف توسعه پا  شبردیدر پ   یضرور

فرهنگ توسعه   یسازنهیدر نهاد  یاتیح  ینقش   ران،یمعلمان در ا  تیترب  یبه عنوان نهاد محور  Farhangian Universityاساس، دانشگاه    نیا  بر

در    تواندیم   ، یو اجتماع   یطیمحستیز  یها و مجهز به دانش و مهارت  ریپذتیمعلمان آگاه، مسئول  تیکشور دارد. ترب  یدر نظام آموزش  داری پا

 ;Bagheri Majd et al., 2024)شود    داری به اهداف توسعه پا  یابیدست  ریمس  عیآموزان و جامعه و تسردانش  یآگاه  یموجب ارتقا  دتبلندم

Hosseini, 2024)داریبه اصول توسعه پا  ی کاف  زانیدانشگاه، به م  نیدر ا  یفعل   ی درس  یهااز آن است که برنامه  ی حال، شواهد حاک  نی. با ا  

 .(Nasrati, 2025; Sarzehi, 2021)بر شواهد هستند  یمبتن یو بازطراح یاساس یبازنگر ازمند یو ن انده نپرداخت 

  ژه یبه و  ،ی در آموزش عال  داریبر توسعه پا یمبتن  یعناصر برنامه درس  یی خلأ شکل گرفته است و با هدف شناسا ن یحاضر در پاسخ به ا پژوهش 

ارائه    داریتوسعه پا  یدر راستا  یابیو ارزش  سی تدر  یهااهداف، محتوا، روش  قیتلف  یبرا  ی و بوم  یمفهوم  یتا مدل   کوشد یم   ان،ی در دانشگاه فرهنگ

 . دکن

 شناسیروش

مبادرت ورزیده است، ازنظر هدف کاربردی؛ ازنظر   ی در آموزش عال  داریبر توسعه پا   ی مبتن  یعناصر برنامه درس  یی شناساپژوهش مذکور که به  

 نوع داده، کیفی است که از روش تحلیل محتوا )مصاحبه با خبرگان( بهره گرفته شد. 

برای مصاحبه ها بود. در این پژوهش  نامهپایان  و  مرتبط  علمی  معتبر  مدارک  و  اسناد  کنندگان در پژوهش، شامل خبرگان و همچنینمشارکت

های  خبره انتخاب شدند. برای این منظور پس از تحلیل مضامین مصاحبه برای هر خبره، مصاحبه شونده  20اصل اشباع  با خبرگان با استفاده از  

علاوه بر این همانطور .  مصاحبه شونده اجماع نظری صورت گرفت  20به مضامین قبلی اضافه نکردند، لذا با  دیگر اطلاعات جدیدی    22و    21

منظور دستیابی  استفاده شد. این روش به  1گلوله برفی غیر تصادفی هدفمند از نوع  گیری  از روش نمونه  برای مصاحبه با خبرگان،  که گفته شد

 
1- purposive Non-random Sampling with Type of Snowball 
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های عمیق و تخصصی در زمینه موضوع پژوهش را داشتند، به  ای مناسب از خبرگان علمی و عملی که توانایی ارائه اطلاعات و دیدگاهبه نمونه 

افرادی با تخصص تا    برای انتخاب خبرگان نظری استفاده کرد  گیری غیرتصادفی هدفمندکار گرفته شد. در مرحله اول، پژوهشگر از روش نمونه 

دارای  )  تخصص علمی مرتبطشامل  . معیارهای انتخاب این خبرگان  انتخاب شوندریزی درسی  علمی و نظری در زمینه توسعه پایدار و برنامه

دارای مدارک تحصیلی در  )  تحصیلات مرتبط  (،ریزی درسیسابقه پژوهشی، تدریس یا نگارش مقالات علمی در حوزه توسعه پایدار یا برنامه

حداقل پنج سال سابقه فعالیت علمی و پژوهشی  ،  انتشار آثار علمی معتبر(،  ریزی آموزشی یا علوم تربیتیوسعه پایدار، برنامههای مرتبط با ترشته 

بودند.  ریزی درسی  ها، راهکارها و الزامات توسعه پایدار در برنامهدسترسی به اطلاعات دقیق و کاربردی در زمینه چالشو    های مرتبطدر حوزه 

گیری گلوله برفی استفاده شد. در این مرحله، خبرگان انتخاب شده افراد  پس از شناسایی اولیه خبرگان نظری، از روش نمونهدر مرحله دوم  

ای از خبرگان علمی  دیگری را که دارای تخصص مشابه یا مرتبط بودند به پژوهشگر معرفی کردند. این روش به پژوهشگر امکان داد تا شبکه

ربط در آموزش  انتخاب خبرگان تجربی، که شامل مسئولین ذی  معیارهای  را شناسایی و برای مصاحبه انتخاب کند.   مرتبط با موضوع پژوهش 

مشارکت در  ،  ویژه در زمینه توسعه پایدارریزی در حوزه آموزش عالی کشور، بهگذاری یا برنامهسابقه مدیریت، سیاستشامل  عالی کشور بودند،  

 های موجود در زمینه توسعه پایدارها و فرصتتوانایی تجزیه و تحلیل ساختارهای آموزشی، چالشدر حوزه پژوهش،    های کلانگیری تصمیم

 بود.  

به پژوهش،  این  عناصرمنظور  در  درس  شناسایی  عال  یبرنامه  فرهنگ  دارپای  توسعه  منظور  به  ی آموزش  دانشگاه  مصاحبه انیدر  روش  از   ،

کنندگان ارتباط برقرار کند و از تجربیات طور مستقیم با شرکتکه به  داد استفاده شد. این ابزار کیفی به محقق این امکان را    ساختاریافتهنیمه 

ویژه در مطالعاتی که به درک عمیق و دقیق  عنوان یک روش کیفی، بهبه  ساختاریافتهنیمهتر آگاهی یابد. مصاحبه  طور عمیقها بهو احساسات آن

پذیری لازم  ساختاریافته طراحی شدند تا هم انعطافصورت نیمه ها بهپردازند، بسیار مؤثر است. در این پژوهش، مصاحبه از تجربیات انسانی می

رای کشف موضوعات جدید فراهم شود و هم سؤالات کلیدی مرتبط با اهداف پژوهش مورد بررسی قرار گیرند. این نوع مصاحبه به محقق اجازه ب

های  ها در مکانکنندگان مهم باشد، بپردازد. مصاحبههای خاصی که ممکن است برای شرکتتا در حین گفتگو، به موضوعات و نگرانی  داد

 بهدقیقه    90تا    60طور متوسط  کنندگان انجام شد تا احساس راحتی و امنیت بیشتری داشته باشند. هر مصاحبه به راحت و آشنا برای شرکت 

ها و احساسات طور کامل بر روی پاسخکننده صوتی ثبت شد. این اقدام به محقق این امکان را داد که بهانجامید و با استفاده از ضبط  طول

های  ها، مصاحبه آوری دادهآوری نماید. پس از جمعهای بعدی جمعتری را برای تحلیلهای دقیقند و در عین حال دادهکنندگان تمرکز کشرکت

کیفی برای استخراج مضامین و الگوهای مشترک استفاده گردید. این   مضمونشدند. سپس از روش تحلیل    1نویسی طور کامل متنشده بهضبط 

لازم به ذکر است که جزییات مصاحبه در بخش  دست یابد.  اجزای مدل پژوهش  تری از  تحلیل به محقق این امکان را داد که به درک عمیق

 باشند: های مصاحبه در ادامه قابل مشاهده میپیوست رساله و با عنوان پروتوکول مصاحبه آورده شده است. سؤال 

 ارائه گردد؟ ییبا چه اهداف و محتوا  دیبا  انی دانشگاه فرهنگدر  بطور ویژه داریمنظور توسعه پابه ی آموزش عال ینظر شما برنامه درس به -

  د ی چگونه با  ان یدانشگاه فرهنگ  در  داری منظور توسعه پابه  ی آموزش عال ی برنامه درس  یابیارزش  وه یو ش  یریادگیو    ی اددهی نظر شما روش    به -

 باشد؟ 

 از روشهای ذیل استفاده شد:  در پژوهش  ییمحاسبه روا یبرا:  2روایی

.  شدند  سهیبا هم مقا   مبانی نظری و پیشینه پژوهش در حوزه مطالعاتی   با حاصل از مصاحبه، مشاهده    ی هاداده:  3. همسویی با مطالعات پیشین1

   شد.مقایسه  ،های مطالعات پیشین مرتبطبا یافته به عبارتی کدها و مضامین شناسایی شده 

 
1 transcribe 
2  Validity 
3 Literature Triangulation 
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در این   کردند.را با هم مقایسه    های خودیافتههای خود را انجام داده و  طور مستقل تحلیل به  پژوهشگرچندین  :  1محققان  ن یب  یی. همسو2

صورت مستقل اقدام به  به  زین  دانشگاه و مسلط به موضوعاستاد  از  متخصص آمار    یک  ، ها، علاوه بر پژوهشگرداده  لیتحل  ند یفرآ  درپژوهش  

 یبندو طبقه  یی در شناسا  دو کدگذار  ینظر بالا و اتفاق   ییدهنده همسونشان  یمواز  ی هالیتحل  ن یا  جی. نتاکرد  نیو استخراج مضام  یکدگذار

 . داشت یو فرع یاصل نیمضام

ها را تا صحت آن  گرفت کنندگان قرار  مشارکت  اریدر اختهای صورت گرفته توسط پژوهشگر  تحلیل  جینتا:  2کنندگانبا مشارکت  یی . همسو3

ها  شوندهاز مصاحبه   یتعداد  اریدر اخت  ،موردمطالعهنظران حوزه  ها با خبرگان و صاحبمصاحبه   لیاستخراج شده از تحل  نیمضامکنند.    دییتأ 

پژوهش    ی هاافتهی   د ییو تأ   ییاز همسو  یکنندگان حاک شده از مشارکت  افتیدر  یکنند. بازخوردها  د ییرا تأ  ها یافتهقرار گرفت تا صحت و اعتبار  

 ب: پایایی تحلیل محتوای کیفی. داشت آناناز منظر 

 شد: استفاده    ریز  ی هااز روش   توانیم   ییای محاسبه پا  یاست. براها  یافته  یر یتکرارپذ  ای   دیامکان بازتول  یبه معنا  ییایپا  ، پژوهشاین    در:  3پایایی 

 .  شودیثبت و مستند م قیطور دقمراحل پژوهش به تمام  :4پژوهش  ندیفرا  قی. ثبت دق1

 .  کرد سهیرا با هم مقا  های خودیافتهخود را انجام داده و  یهالیتحل  بار چند ،مستقل طوربه پژوهشگر  کی: 5یمحققدرون یی. همسو2

در خصوص بررسی .  کردند  سهیبا هم مقا  های خود رایافتهرا انجام داده و    ها لیطور مستقل تحلبه  پژوهشگر  نیچند:  6یمحققنیب  یی . همسو3

و مسلط به موضوع درخواست کرد تا در فرایند    پژوهشگری پژوهشگر از یک متخصص آمار  محققنیب  ییهمسوهای پژوهش از طریق  پایایی یافته

پنج مصاحبه را کدگذاری کردند و درصد    کدگذاری مشارکت کند.  پژوهشگر به همراه متخصص آمار، تعداد  ی را  محققنیب  یی همسوسپس 

 محاسبه کردند. نتایج نشان دهنده پایایی ابزار بود.  

سال    Analytics Proنسخه   MAXQDA  افزاربا نرم  7پذیر انعطافمضمون  ها، از روش تحلیل  های حاصل از مصاحبهوتحلیل دادهتجزیه   برای

ها را تحلیل کند. این  طور آزادانه و بدون پیروی از یک چارچوب مشخص، دادهدهد تا بهاستفاده شد. این نوع تحلیل به محقق اجازه می 2018

ها وجود داشته باشد، توجه کنند. تحلیل جدیدی که ممکن است در داده  های مدلدهد که به مضامین و  روش به محققان این امکان را می

 شامل مراحل زیر بود:  پذیرمضمون انعطاف

 ها برای درک اولیه.ها: خواندن و مرور دادهآشنایی با داده .1

 های اولیه. گذاری مضامین و مدلکدگذاری باز: شناسایی و نام .2

 تر. بندی کدها به مضامین بزرگتوسعه مضامین: گروه .3

 ها هستند. بررسی و تأیید مضامین: اطمینان از اینکه مضامین به خوبی نمایانگر داده .4

 . (2020)بران و کلارک،  دهی: تحلیل و تفسیر مضامین و ارائه نتایجتفسیر و گزارش 

های  ویژه در زمینه دادهبهکیفی  های  های معنادار را از دادهدهد که مضامین و مدلاین روش به محقق این امکان را میی این روش  طورکلبه

ها و مضامین کلیدی را شناسایی کند. ابتدا، متون مصاحبه به دقت استخراج کنند و مدلطور سیستماتیک  بررسی و بهها  مستخرج از مصاحبه 

های  ها استخراج شدند و سپس به گروهترنسکریپت شده و سپس کدگذاری اولیه انجام شد. کدها بر اساس مفاهیم و مضامین موجود در داده

بندی گردیدند. در این مرحله، مضامین اصلی شناسایی  دسته دهنده و مضامین فراگیر(  )مضامین فرعی، مضامین پایه، مضامین سازمانمرتبط  

 
1 Peer Debriefing 
2 Member Checking 
3  Reliability 
4 Audit Trail 
5 Intrarater Reliability 
6 Interrater Reliability 
7 Flexible Thematic Analysis 
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پذیری و توانایی در شناسایی  ها روشن شود. این روش به دلیل قابلیت انعطافموجود در دادهمشترک  های  و تحلیل شدند تا ارتباطات و مدل

 . ها انتخاب گردیدمصاحبهکیفی با رویکرد تحلیل مضامین متون ها، به عنوان روشی مناسب برای تحلیل محتوای های معنایی در دادهمدل

 هایافته

برای پاسخ به سؤال    در دانشگاه فرهنگیان از تحلیل مضمون استفاده شدمنظور توسعه پایدار  برنامه درسی آموزش عالی به  برای شناسایی عناصر

پذیر، مضامین  خبره مصاحبه شد. سپس با روش تحلیل مضمون با رویکرد انعطاف  20، پس از مرور مبانی نظری و پیشینه پژوهش با  پژوهش

درنهایت با توجه به .  گذاری و تفسیر شدشناسایی، توسعه، نام  فرهنگیان  دانشگاه  در  داریپا  توسعه  منظوربه  عالی  آموزش  درسی  برنامه  )عناصر(

 درسی   برنامه  عناصردهنده و فراگیر  مضامین فرعی )واحدهای معنایی( احصا شده از متون مصاحبه در جدول زیر مضامین پایه، مضامین سازمان

خوبی ابعاد مفهومی مستقل از ابزار مورد استفاده، به  مضامینو این    آورده شده است.  فرهنگیان دانشگاه  در  داریپا  توسعه  منظوربه  عالی   آموزش

  ی متون و مستندات مرتبط گردآور  لیبا خبرگان، تحل  افتهیساختارمهین  یها ها از مصاحبهابتدا داده  ،راستا  ن یدر ا  .کردند ها را منعکس  مقوله 

در هر مرحله،   که   قرار گرفتند   یمورد بررس  ریدهنده و فراگسازمان  ه،یپا   نی در سه مرحله شامل مضام  نیمضام  لیتحل  قیاز طر  سپس  و   شدند 

  داریبر توسعه پا   یمبتن  ی مشخص و مرتبط با برنامه درس  نیمضام  و درنهایت  شدند  ییشناسا  یدی کل  نیحذف و مضام  یو تکرار  ربط یب  نیمضام

 های حاصل از تحلیل مضمون در جدول زیر آمده است. بطورکلی یافته. شد نییوضوح تبها بهآن انیاستخراج و روابط م

 با خبرگان  شده از تکنیک مصاحبه نیمه ساختاریافتهلیست کلیه مفاهیم استخراج  . 1جدول 

عنصر 

برنامه  

 درسی

 شونده مصاحبه ها شاخص مؤلفه  بعد 

ف 
هد

 

ی 
ف آموزش

اهدا
 

های تحلیلی و در مواجهه  توانمندی

چالش زیستبا  و  های  محیطی 

 اجتماعی 

محیطی و  های زیستتربیت معلمانی آگاه با توانایی شناسایی چالش

 اجتماعی 

I2, I4, I6 

ارتقاء   برای  مؤثر  راهکارهای  ایجاد  توانایی  با  آگاه  معلمانی  تربیت 

 محیطی آگاهی زیست

I10, I11, I12 

  در   اجرایی   و  ارزیابی   های توانمندی

 پایدار  توسعه زمینه

های آموزشی در زمینه  تربیت معلمانی آگاه با توانایی ارزیابی برنامه

 توسعه پایدار 

I13, I14, I15 

های مرتبط با  تربیت معلمانی آگاه با توانایی طراحی و اجرای پروژه

 توسعه پایدار 

 --- 

ی 
ف پژوهش

اهدا
 

  زمینه   در   پژوهشی  های قابلیت

  مسائل   و  پایدار  توسعه

 محیطیزیست

های پژوهشی فراگیرانی )معلمان( از طریق طراحی و  توسعه مهارت

 های مرتبط با توسعه پایداراجرای پژوهش

I19, I20, I1, I2, I3, 

I4 

مهارت تحلیل  توسعه  طریق  از  )معلمان(  فراگیرانی  پژوهشی  های 

 محیطی های پژوهشی در زمینه مسائل زیستداده

I5, I6, I7, I8, I9, 

I10 

  ارتباطی   و  پژوهشی  های توانمندی

 پایدار  توسعه زمینه در

مهارت نوشتن  توسعه  طریق  از  )معلمان(  فراگیرانی  پژوهشی  های 

 مقالات علمی در حوزه توسعه پایدار 

I11, I12, I13, I14, 

I15, I16 

های پژوهشی فراگیرانی )معلمان( از طریق ارائه نتایج  توسعه مهارت

 نفعان ها به جامعه و ذیپژوهش

I17, I18, I19, I20, 

I1, I2 

مهارت در  توسعه  کار  طریق  از  )معلمان(  فراگیرانی  پژوهشی  های 

 ای رشتههای پژوهشی و همکاری بینتیم 

I3, I4, I5, I6, I7, I8 

ی 
ف فرهنگ

اهدا
 

  طریق   از   پایدار  توسعه   فرهنگ   ترویج 

 بخشی آگاهی و آموزش

برنامه ایجاد  توانایی  طریق  از  پایدار  توسعه  فرهنگ  های  ترویج 

 آموزشی برای ترویج فرهنگ پایدار 

I15, I16, I17, I18, 

I19, I20 

کارگاه برگزاری  توانایی  از طریق  پایدار  توسعه  فرهنگ  و  ترویج  ها 

 سمینارهای فرهنگی در زمینه توسعه پایدار 

 --- 
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  طریق   از   پایدار  توسعه   فرهنگ   ترویج 

 اجتماعی   مشارکت و  ارتباطات

ها  ترویج فرهنگ توسعه پایدار از طریق توانایی ارتباط مؤثر با رسانه

 برای ترویج فرهنگ پایدار 

I4, I5, I6 

ترویج فرهنگ توسعه پایدار از طریق توانایی تشویق مشارکت جامعه  

 های فرهنگی مرتبط با توسعه پایدار در فعالیت

I7, I8, I9 
ی 

ف اجتماع
اهدا

 

  در   رهبری  و  اجتماعی  توانمندسازی

 پایدار  توسعه هایپروژه

نقشآماده پذیرش  برای  فراگیران  به    یهاسازی  اجتماعی  مختلف 

های اجتماعی مرتبط با توسعه  منظور توسعه توانایی رهبری در پروژه

 پایدار 

I10, I11, I12 

نقشآماده پذیرش  برای  فراگیران  به    یهاسازی  اجتماعی  مختلف 

های  نفعان و گروهمنظور توسعه توانایی برقراری ارتباط مؤثر با ذی

 اجتماعی 

I13, I14, I15 

نقشآماده پذیرش  برای  فراگیران  به    یهاسازی  اجتماعی  مختلف 

پروژه مدیریت  توانایی  توسعه  ارزیابی  منظور  و  اجتماعی  های 

 به اتمام رسیده  ی هااثربخشی پروژه

I16, I17, I18, I20 

  همکاری   و   اجتماعی  توانمندسازی 

 پایدار  توسعه در

نقشآماده پذیرش  برای  فراگیران  به    یهاسازی  اجتماعی  مختلف 

 های محلی های همکاری با سازمانمنظور توسعه توانایی ایجاد شبکه

 --- 

نقشآماده پذیرش  برای  فراگیران  به    یهاسازی  اجتماعی  مختلف 

منظور توسعه توانایی تحلیل و ارزیابی نیازهای اجتماعی در زمینه  

 توسعه پایدار 

I1, I2, I19 

ی 
ی برنامه درس

محتوا
 

 

ی
ت کلید

موضوعا
 

 ---  شناخت تعریف و اصول توسعه پایدار  توسعه پایدار 

 ---  آشنایی با تاریخچه و تحولات مرتبط با توسعه پایدار 

 I1, I6, I10, I12 های توسعه پایدار در ایران و جهان ها و فرصتشناسایی چالش

 I5,I7, I13, I15 های زیستی ای اکولوژی و سیستمدرک مفاهیم پایه زیست و اکولوژی محیط

 ,I8, I9, I16, I19 شناخت تنوع زیستی و اهمیت آن 

I17 

 I11, I14, I18, I19 زیست تحلیل تأثیرات تغییرات اقلیمی بر محیط

 I12, I14, I20 های اقتصادی جدید شناخت اصول اقتصاد پایدار و مدل اقتصاد پایدار 

 I1, I6, I10 های مدیریت منابع طبیعیآشنایی با شیوه

 ---  شناخت مفاهیم عدالت اجتماعی و اقتصادی عدالت اجتماعی و فرهنگی 

 I3, I9,I13 های اجتماعی بر توسعه پایدار تحلیل تأثیر نابرابری

 I11,I15,I17 درک رابطه فرهنگ و توسعه پایدار 

ی 
مفاهیم کلید

 

 I4,I9,I11,I19 محیطی شناسایی و درک مسائل زیست محیطی آگاهی زیست

 I2,I17,I19,I20 زیست های انسانی بر محیطتحلیل تأثیر فعالیت

 I4,I11,I15,I18 توانایی تحلیل و ارزیابی مسائل پیچیده  تفکر انتقادی 

 I6,I7,I15,I17 گیریهای حل مسئله و تصمیممهارت

 I1,I4,I7,I10 شناخت اهمیت مشارکت جامعه در فرآیندهای توسعه پایدار  مشارکت اجتماعی

 I2,I9,I10,I13 توانایی ایجاد ارتباط مؤثر با جامعه 

ت
مهار

ی 
ی کلید

ها
 

 I10, I16,I17,I19 های مرتبط با توسعه پایدار توانایی اجرای پروژه های عملی مهارت

 I4,I9,I12,I14 ریزی های مدیریت منابع و برنامهمهارت

 I5,I8,I9,I11 های مرتبط با توسعه پایدار توانایی انجام تحقیقات علمی در زمینه های پژوهشی مهارت

 I3, I4, I7, I8 ها آوری و تحلیل دادهتوانایی جمع

 I9, I10, I13, I14 و جامعه  توانایی برقراری ارتباط مؤثر با فراگیران های ارتباطیمهارت

 I3,I10,I13,I17 های ارائه و انتقال اطلاعات مهارت

ش
رو

ها
س ی  

تدری
 I1, I3, I5 نظر های کلاسی و تبادلتشویق دانشجویان به مشارکت در بحث های مشارکتی روش تدریس فعال  

 --- های گروهی برای حل مسائل توسعه پایدار طراحی فعالیت

 --- های عملی های یادگیری از طریق کارگاهایجاد فرصت
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برای تقویت مهارتطراحی پروژه های عملی پروژه پایدار  با توسعه  های  های مرتبط 

 عملی

I13, I14, I15 

 I8, I9, I11 صورت گروهیها بهارزیابی و ارائه نتایج پروژه

 I10, I12, I16 های عملیاستفاده از تجربیات میدانی در پروژه

تدریس مبتنی بر  

 پروژه

های کوچک برای تحقیق در مورد مسائل  تقسیم دانشجویان به گروه پژوهشی  یهاتیفعال

 خاص 

I9, I10, I12, I16, 

I20 

 ,I8, I9, I10, I11 هاهای پژوهشی از طریق تحلیل دادهتقویت مهارت

I12, I13 

 ,I4, I9, I11, I14 ها ها به کلاس و بحث در مورد آنارائه نتایج پژوهش

I17, I19 

 ,I2, I13, I15, I16 های اجتماعیهای یادگیری از طریق پروژهایجاد فرصت

I18 

 ,I2, I4, I7, I9, I10 های اجتماعی برای حل مشکلات محلی مشارکت در پروژه های اجتماعی پروژه

I13 

کمپین زیستطراحی  پروژههای  از  بخشی  عنوان  به  های  محیطی 

 اجتماعی 

I12, I15, I17, I18, 

I19 

 ,I8, I9, I12, I14 های اجتماعی بر جامعه ارزیابی تأثیر پروژه

I18 

سازمان با  ارتباط  پروژهایجاد  در  مشارکت  برای  محلی  های  های 

 اجتماعی 

I4, I5, I6, I11, I14, 

I18 

تدریس  

 ای رشتهبین

های مختلف برای بررسی مسائل  طراحی دروس مشترک بین رشته های مختلف ادغام رشته

 توسعه پایدار 

I1, I6, I10, I13, 

I17, I20 

  مسائل   حل   برای  ایرشتهبین  درسی  هایبرنامه  اجرای  و  توسعه

 چندبعدی  و پیچیده

I1, I14, I18, 

I19,I20 

 ,I4, I8, I12, I15 ای در تدریس مفاهیم رشتهاستفاده از رویکردهای بین چندوجهی   رویکردهای

I20 

 ,I1, I3, I7, I15, I16 تشویق دانشجویان به تحلیل مسائل از زوایای مختلف 

I20 

تدریس مبتنی بر  

 فناوری

 ,I4, I5, I9, I10, I12 های آموزشی آنلاین برای یادگیری مستقلاستفاده از پلتفرم آموزش آنلاین و ترکیبی

I16 

به منابع   برای افزایش دسترسی  یادگیری حضوری و آنلاین  ادغام 

 آموزشی

I2, I13, I15, I17, 

I19 

 --- ایجاد محتوای دیجیتال جذاب و تعاملی برای یادگیری 

 ,I1, I8, I10, I13 افزارهای آموزشی برای تسهیل یادگیری استفاده از نرم افزارها و ابزارهای آموزشی نرم

I16, I19 

 ,I8, I10, I12, I13 های آموزشی با استفاده از ابزارهای دیجیتالطراحی فعالیت

I17, I9 

 ,I4, I5, I6, I17, I18 های آموزشی بر یادگیری دانشجویان ارزیابی تأثیر فناوری

I19 

ش
رو

ی 
ی ارزیاب

ها
 

 I3, I1, I7 طراحی سؤالات مرتبط با مفاهیم کلیدی توسعه پایدار  های کلاسی پرسش ارزیابی مستمر 

به کوتاه  امتحانات  دورهبرگزاری  تسلط  صورت  سنجش  برای  ای 

 دانشجویان 

I4, I2, I5 

 I8, I6, I9 ارائه بازخورد فوری به دانشجویان پس از ارزیابی

 I10, I12, I11 آوری نتایج ارزیابی استفاده از ابزارهای دیجیتال برای جمع

 --- های یادگیری برای ثبت پیشرفت دانشجویان تدوین کارنامه های یادگیری کارنامه
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 I2, I14, I17 ترمتحلیل روند پیشرفت دانشجویان در طول

 I2, I19, I20 ها ارائه مشاوره به دانشجویان بر اساس نتایج کارنامه

 --- های گروهی برای حل مسائل توسعه پایدار طراحی پروژه های گروهی پروژه ای ارزیابی پروژه

 I6, I8, I10 های گروهی ارزیابی کیفیت همکاری و مشارکت در پروژه

 I11, I14, I15 صورت کلاسی و دریافت بازخورد ها بهارائه نتایج پروژه

 --- های گروهیاستفاده از معیارهای مشخص برای ارزیابی پروژه

 I9, I13, I14 ها و ارتباط آن با مفاهیم توسعه پایدار بررسی محتوای ارائه کلاسی  های ارائه

 I15,I19, I20 ها ارائه بازخورد به دانشجویان در مورد نقاط قوت و ضعف ارائه

 I3, I4, I6 ها استفاده از معیارهای مشخص برای ارزیابی ارائه

 ,I7, I8, I9, I10, I11 های عملی مشاهده عملکرد دانشجویان در فعالیت های عملی کارگاه ارزیابی عملی 

I12 

 ,I13, I14, I15, I16 ها های عملی دانشجویان در کارگاهارزیابی مهارت

I17, I18 

 ,I19, I20, I1, I3 ها ها در کارگاهارائه بازخورد به دانشجویان در مورد عملکرد آن

 ---  های عملی استفاده از معیارهای مشخص برای ارزیابی فعالیت

 ,I11, I12, I13, I14 زیستی های محیطهای میدانی و پروژهارزیابی دانشجویان در فعالیت های میدانی تجربه

I15, I16 

 ,I17, I18, I19, I20 تحلیل تجربیات میدانی و ارائه نتایج به کلاس 

I1, I2 

توانایی مهارتارزیابی  از  استفاده  در  دانشجویان  آموخته  های  های 

 شده 

I3, I4, I5, I6, I7, I8 

 I9, I11, I13, I18 ارائه بازخورد به دانشجویان در مورد تجربیات میدانی 

ارزیابی خودیابی  

 و همتایابی 

 I10, I14, I18, I19 طراحی ابزارهای خودارزیابی برای دانشجویان  خودارزیابی 

 ---  شناسایی نقاط قوت و ضعف از طریق خودارزیابی 

 I7, I10, I11, I12 ارائه مشاوره به دانشجویان بر اساس نتایج خودارزیابی 

 I13, I16, I17, I18 پذیری در فرآیند یادگیریتشویق دانشجویان به مسئولیت

 ,I8, I11, I19, I20 استفاده از ارزیابی همتایان برای دریافت بازخورد سازنده  همتایابی 

 I5, I8, I10 تحلیل نتایج ارزیابی همتایان برای بهبود عملکرد

تبادل و  بحث  برای  گروهی  ارزیابی  برگزاری جلسات  مورد  در  نظر 

 همتایان 

I11, I14, I15, I16 

 ,I12, I15, I19, I20 تشویق دانشجویان به ارائه بازخورد به یکدیگر 

 

وضوح مشخص شده است که شامل  به  فرهنگیان   دانشگاه  در  داریپا  توسعه  منظوربه  عالی  آموزش  درسی  برنامهفوق، عناصر    جدولبا توجه به  

 هدف، محتوا، روش و ارزشیابی است.

 هدف  عنصر •

  توسعه   بر  تأکید  آموزشی،   اهداف   بعد . در  است  اجتماعی   و   فرهنگی   پژوهشی،  آموزشی،  اهداف   شامل   اصلی  بعد   چهار  دارای  موردنظر  درسی   برنامه

  و ارزیابی هایتوانمندی  شامل اهداف نی . ااست اجتماعی و محیطیزیست   هایچالش با مواجهه در دانشجویان اجرایی و  تحلیلی هایتوانمندی 

  مسائل   و  پایدار  توسعه  زمینه  در   پژوهشی  های قابلیت  تقویت  بر   درسی  برنامه  پژوهشی،  اهداف   بعد. در  شودمی  پایدار  توسعه  زمینه  در  اجرایی

  برنامه   فرهنگی،   اهداف  بعد. در  دهدمی  ارتقا  حوزه  این  در  را  دانشجویان  ارتباطی  و  پژوهشی  هایتوانمندی   همچنین  و  دارد  تمرکز  محیطیزیست 

  ،تی. درنهاپردازدمی  اجتماعی  مشارکت  و  ارتباطات  طریق  از  همچنین  و  بخشیآگاهی  و  آموزش  طریق  از  پایدار  توسعه  فرهنگ  ترویج  به  درسی



 آموزش، تربیت و توسعه پایدار 

 

11 

 زمینه  این  در همکاری تقویت همچنین و  پایدار توسعه هایپروژه در رهبری و اجتماعی  توانمندسازی بر درسی برنامه اجتماعی،  اهداف  بعد  در

 . دارد تأکید 

 درسی برنامه محتوای عنصر •

  و  زیستمحیط  پایدار،   توسعه  شامل   کلیدی. موضوعات  است  پایدار  توسعه  با   مرتبط  کلیدی  مفاهیم   و   موضوعات  شامل   درسی   برنامه  محتوای

  اجتماعی  مشارکت  و   انتقادی  تفکر  محیطی،زیست  آگاهی   شامل   نیز  کلیدی  م ی. مفاهاست  فرهنگی   و   اجتماعی  عدالت  و  پایدار  اقتصاد  اکولوژی،

 را   دانشجویان  که  است  ارتباطی   و  پژوهشی  عملی،  هایمهارت  شامل  درسی  برنامه  این  در  موردتوجه  کلیدی  هایمهارت  این،  بر. علاوه  شودمی

 . کندمی آماده  پیچیده   هایچالش با مواجهه برای

 تدریس  هایروش عنصر •

 است   عملی  هایپروژه  و  مشارکتی  هایروش  شامل  فعال  سی. تدرشودمی  تقسیم  اصلی  دسته  چهار  به  درسی  برنامه  این  در  تدریس  هایروش

  تأکید   اجتماعی  هایپروژه  و  پژوهشی  هایفعالیت  بر  پروژه  بر  مبتنی  سی. تدرکندمی  درگیر  یادگیری  فرآیند  در  مستقیم  طوربه   را  دانشجویان  که

تدرکندمی  ترغیب  واقعی  مسائل  حل  به  را  دانشجویان  که  دارد   رویکردهای   از  استفاده   و  مختلف  هایرشته  ادغام   شامل  ایرشته بین  سی . 

  افزارهانرم  از  استفاده  همچنین  و  ترکیبی  و  آنلاین  آموزش  از  فناوری  بر  مبتنی  تدریس  ،تی. درنهااست  پیچیده  مسائل  بررسی  برای  چندوجهی

 . بردمی بهره آموزشی ابزارهای و

 ارزیابی  هایروش عنصر •

 یادگیری  هایکارنامه  و   کلاسی  هایپرسش  شامل  مستمر  یابی. ارزشودمی  تقسیم  اصلی  دسته  چهار  به  درسی  برنامه  این  در  ارزیابی  هایروش

ارزکندمی  بررسی  دوره  طول  در  را  دانشجویان  پیشرفت  که  است  که   دارد  تأکید  کلاسی   هایارائه   و   گروهی  های پروژه  بر  ایپروژه  یابی. 

  که  است  میدانی   های تجربه  و   عملی   های کارگاه  شامل   عملی   ی ابی. ارزکندمی  ارزیابی   مطالب  ارائه  و   گروهی   کار  در   را  دانشجویان  های توانمندی 

 را   دانشجویان  که  است  همتایابی  و  خودارزیابی   شامل   همتایابی   و   خودیابی  ارزیابی   ،ت ی. درنهادهد می  قرار  واقعی  هایموقعیت   در  را  دانشجویان

 . کند می ترغیب دیگران و خود عملکرد  بازتاب به

 بر اساس عناصر شناسایی شده، مدل مفهومی به شکل زیر قابل ترسیم است:

 
 مدل مفهومی پژوهش   . 1 شکل
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ت کاربرد آن در یشده است، بلکه بیانگر قابل  ارائه  مدل ج  یتنها بیانگر دقت و صحت نتادر پژوهش نه  یدیک بخش کل یعنوان  به  مدلاعتبار  

، اعتبار  فرهنگیان دانشگاه  در داریپا توسعه منظوربه  عالی آموزش درسی برنامه عناصر شناسایی ینیز است؛ بنابراین در راستا ی واقع یهاطیمح

  20لیکرت از خیلی کم تا خیلی زیاد در میان    یادرجه  5با طیف    یاهیگو  34این منظور، پرسشنامه    یمورد سنجش قرار گرفت. برا  مدل ن  یا

هدف، طراحی روش پژوهش،    یهاشده با مؤلفه   ارائه  مدلپرسشنامه به سنجش اعتبار بیرونی    نیکننده بخش کیفی( توزیع شد. اخبره )مشارکت

با توجه   .پردازدیبازبینی منطقی، بازخورد متخصصان و تحلیل حساسیت م یهابا مؤلفه مدلکنترل متغیرهای مزاحم و تطبیق و اعتبار درونی 

هر یک از اعتبارهای بیرونی و درونی کمتر   یهاگفت، سطح معناداری برای اعتبار بیرونی و درونی و تمامی مؤلفه توانیم  نتایج بدست امده به 

درصد    99با    هاافتهیدهنده معناداری آماری  وضوح نشاناست که به  4.1تا    4.65محاسبه شده در دامنه    یها نیانگیو همچنین م  0.001از  

کند؛ بنابراین را تأیید می  مدلطور تصادفی به دست نیامده و اعتبار بالای  آمده بهدستبه  یهاافتهیبه این معناست که    نیباشد. ااطمینان می

  مدلالذکر، بر اساس نظر خبرگان میزان اعتبار درونی علاوه بر موارد فوق   ست.توجهی اارائه شده، دارای اعتبار قابل  مدل استنباط کرد،   توانیم

اعتبار بیرونی طراحی روش    ی هادر میان مؤلفه   نی، بیشتر از اعتبار بیرونی است. همچن10.20شده  محاسبه   tو    4.45شده با میانگین    ارائه

اعتبار   ی ها، بیشترین میزان اعتبار را به خود اختصاص داده است و از طرف دیگر در میان مؤلفه 9.8شده محاسبه  tو  4.35پژوهش با میانگین 

 ، بیشترین میزان اعتبار را به خود اختصاص داده است.11شده محاسبه tو  4.65درونی مؤلفه تحلیل حساسیت با میانگین 

 گیرینتیجه بحث و 

 ل یتحل  ج یبود. نتادانشگاه فرهنگیان  با تمرکز بر    یدر آموزش عال  داریبر توسعه پا  یمبتن  یعناصر برنامه درس  ییپژوهش حاضر شناسا  ی هدف اصل

و    سی تدر  یهاشامل اهداف، محتوا، روش  یدیبا خبرگان نشان داد که چهار دسته عنصر کل  افتهیساختارمه ی ن  یهاحاصل از مصاحبه   نیمضام

  ،یابعاد آموزش  رندهیدربرگ  بیترتعناصر به  ن ی. ادهند یم  لیرا تشک  داری تحقق توسعه پا  یبرا  یآموزش عال   یاساس برنامه درس  ، یابیارز  یهاشرو

 یارشته نیفعال و ب  س یتدر  رینظ  سیتدر  نینو  ی کردهایرو  دار، یو اقتصاد پا  ست یزطیچون مح  ی دیموضوعات کل  ، یو اجتماع  یفرهنگ   ، یپژوهش

  کردیرو  ک یبه عنوان    داریآن است که توسعه پا  دیمؤ  ها افتهی   نیبودند. ا  یاب یهمتا -ی ابیو خود  یعمل  ،یامستمر، پروژه  یهایابیارز  نیو همچن

لازم را در    ی هایستگیها و شاها، نگرشاست تا بتواند مهارت  ی آموزش عال  ی درس  ی هاجانبه در ساختار برنامههمه  یبازنگر  ازمند ین  ، یچندبعد

 پرورش دهد.  نده یمعلمان آ ژهیوو به انیجودانش

 ,.Acut et al)نمونه، پژوهش    یاست. برا  یشنهادیمدل پ   یدهنده انسجام علمموجود نشان   ینظر  نهیشیپژوهش حاضر با پ  جینتا  یهمخوان

ن  (2025 برا  تینشان داد که  پا  یو قصد معلمان  برنامهESD)  داریادغام آموزش توسعه  اهداف  به  ،یدرس  ی ها( در  از ساختار  شدت متأثر 

و حل مسئله   ی تفکر انتقاد  ، یلیتحل یهایبه پرورش توانمند یکه اهداف آموزش  شود یم  ت یتقو  ی است و زمان  ی درس  برنامه  یو محتوا  یآموزش

در پژوهش حاضر همخوان   شده ییشناسا  ی کاملاً با بخش اهداف آموزش  افتهی   نیمتمرکز باشند. ا  ی و اجتماع   یطیمحستیز  ی هاچالش  نهیدر زم

 Akinsemolu) ن،یداشت. همچن ی و اجتماع  یطیمحستیز ی هادر مواجهه با چالش ییو اجرا ی لیتحل یها تبر توسعه مهار د یاست که تأک

& Onyeaka, 2025)  ت ی و مسئول  یطیمحستیز  ی آگاه  تواندیآن با دروس مختلف م  قیمند نشان داد که آموزش سبز و تلفنظام  یدر مرور 

  ، یستی چون تنوع ز  یکه موضوعات  یی است، جا  افتهی بازتاب    زیپژوهش حاضر ن  ییمحتوا  یهاکه در مؤلفه  یرا ارتقا دهد؛ امر  انیدانشجو  یاجتماع 

 شدند.  ییمحتوا شناسا یاصل یبه عنوان محورها داریو اقتصاد پا  یعدالت اجتماع  ، یعیمنابع طب تیریمد

ا  علاوه رو  یهاافتهی   ن،یبر  از  استفاده  ضرورت  خصوص  در  حاضر  تدر  یارشته انیم  یکردهایپژوهش  مطالعات    یمبتن  سیو  با  پروژه،  بر 

(Angelaki et al., 2024)   قیاطلاعات از طر  یحوزه فناور  یدرس  یها در برنامه  داریها نشان دادند که ادغام اهداف توسعه پا همسو است. آن 

  کننده تیتقو  جهینت  نیشده است. ا  انیدر دانشجو   دهیچیحل مسائل پ   ییو توانا  یارشتهنیب  یهایستگیشا  یسبب ارتقا  ،یارشته انیدروس م

پژوهش    نیدارد. همچن  د یتأک  یاجتماع   ی هامختلف و ارائه پروژه  یهادانش رشته   قیپژوهش حاضر است که بر تلف  سیتدر  یهابخش روش
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(Chusniyah et al., 2025)  دهد،یرا ارائه م   داریدر حوزه توسعه پا  یآموزش عال  تیریمد  یهادو دهه پژوهش  کیومتری بلیب  لیتحل  کی  هک  

راستا که هم  یاافتهی   رود؛یم   شیپ   سیدر تدر  هیپایمحور و فناورپروژه  یکردهایاستفاده از رو  شیبه سمت افزا  یکرده است که روند جهان  دیتأک

 است. انیمشارکت و تعامل دانشجو  تیتقو یبرا یبیو آموزش ترک یآموزش یهایاز فناور یریگبهره نهیپژوهش حاضر در زم شنهادیبا پ 

  ی هایستگ یشا  یلازم را در ارتقا  یاثربخش  توانندینم  یسنت  یهایابیآن است که ارز  دیمطالعه مؤ  نیا  جینتا  زین  یاب یارز  یهاروش   نهیزم  در

پا   یهاافتهی همراستا با    جهینت  نیشوند. ا  نی گزیجا  ی اب یمستمر، عملکردمحور و همتا  ی هایابیبا ارز  د یداشته باشند و با  داری مرتبط با توسعه 

(Habibi et al., 2023)  ی و کاربرد  یپژوهش  یهامهارت   یموجب ارتقا  توانندیم  یدانیمحور و مپروژه  یهایابیاست که نشان دادند ارزش 

و مستمر، نه تنها   ندمداریفرآ  یابیارز  یها باورند که استفاده از روش  نیبر ا  (Davoodi & Dehghan, 2023)  نیشوند. همچن  رانیفراگ

در    داریتوسعه پا  نهیخود را در زم  یهاآنان بتوانند دانش و مهارت  شودیبلکه باعث م   دهدیم  شیرا افزا  انیدانشجو  یناختش  یریدرگ  زانیم

نقاط قوت   نیتراز مهم ی کیبه عنوان   تواندیم ، یبیترک  یاب ینظام ارز یپژوهش حاضر بر طراح د یتأک ن،ی. بنابرارندیبه کار گ ی واقع  یهاتیموقع

 شود.  یتلق  یشنهادیمدل پ 

تحقق  یمحور از موانع اساسداده تیریو ضعف در مد ینهاد تینشان داد که فقدان حما  هاافته ی زین یآموزش یو حکمران یگذاراستیبعد س در

پا  یدرس  یهابرنامه ا  داریتوسعه  پژوهش    جهینت  نیهستند.  ب  (Chigbu & Makapela, 2025)با   یرهبر  کندیم  انیهمخوان است که 

را فراهم    یدرس  یهامحور در اصلاح برنامه-شواهد  یریگم یتصم  نهیزم  دار،یتوسعه پا   یهابا رصد شاخص  تواندیم   یلمحور در آموزش عاداده

ها  خوب در دانشگاه  یاستقرار حکمران  تیبر اهم  (Alizadeh & Akbari, 2023)و    (Omri & Mabrouk, 2020)  گر،ید  یآورد. از سو

در پژوهش    شدهییگرفت که تحقق عناصر شناسا  جهینت  توانیرو، م   نیاند. از اکرده  دی تأک  داری اتوسعه پ   یهابرنامه  تیموفق  شرطشیبه عنوان پ 

 است. داری به توسعه پا گذاراناستیتعهد س ش یو افزا یآموزش عال  تیریدر سطح کلان مد رییتغ ازمندیحاضر ن

ترب  دیپژوهش، تأک  نیا  ج ینتا  یهاجنبه   ن یتراز مهم  یکی پا  ید یمعلمان به عنوان عامل کل  تیبر نقش  ا  داریتحقق توسعه  با    افتهی  ن یاست. 

کرده و    یرا بررس ی در آموزش عال داریبر توسعه پا یآموزش مبتن یالگو یراستاست که طراحهم (Bagheri Majd et al., 2024)پژوهش 

آموزان  دانش  نده یدر نسل آ  ی و اجتماع   یطیمحستیز  یهانگرش  یمعلمان، منجر به ارتقا  تیدر ترب  یداریپا   یها نشان داده است که ادغام مؤلفه

  تواندیمعلمان م   تیدر ترب  یداریپا  یو ادغام محتوا  یدر برنامه درس  یکه بازنگر  کند یم   حیتصر  (Hosseini, 2024)  ن،یخواهد شد. همچن

که تمرکز پژوهش    دهدینشان م  یخوببه  ها دگاهید  نیکشور داشته باشد. ا  داری کلان توسعه پا  یهااستیس  تیدر موفق  یاکنندهنیینقش تع

 است.  یکاملاً موجه و ضرور یکردیمعلمان کشور، رو تیدر ترب یعنوان نهاد راهبردبه ان، یحاضر بر دانشگاه فرهنگ

نظر  از م  یهاافتهی  زین  یمنظر  حاضر  غنا  تواندیپژوهش  علم  ی به  پا  رامونیپ   ی مباحث  کند.    داریتوسعه   & Manioudis)کمک 

Meramveliotakis, 2022)  ی کردهایرو  قیتلف  ازمندیمفهوم ن  نیکه ا  کندیم  دیتأک  داری کلان درباره توسعه پا  یاه یارائه نظر  یدر تلاش برا  

چهار بعد اهداف    یبا طراح  داریبودن توسعه پا  یبر چندبعد  دی تأک  نیاست. ا  یطیمحستیو ز  یاجتماع   نیبا ابعاد نو  کیکلاس  یاسیاقتصاد س

که   کندی م  انیصراحت ببه   (Nasrati, 2025)  ن،یکامل دارد. همچن  ییدر مدل پژوهش حاضر همسو  یو اجتماع   یفرهنگ   ،یپژوهش  ،یآموزش

که   یااست؛ نکته   کپارچهیجامع و    یهامدل  یو حرکت به سو  یبُعدمستلزم عبور از نگاه تک  کمیو    ستیدر قرن ب  یدرس  یهابرنامه  یطراح

 محقق شده است.  زیپژوهش ن  نیا یشنهادیمدل پ  یدر طراح

  ی دروس کاف   یدر محتوا  رییصرفاً تغ  ،یدر آموزش عال  داریتوسعه پا  یسازنهینهاد  یکه برا  دهدیپژوهش حاضر نشان م  یهاافتهی  ت،ینها  در

ها به صورت همزمان دگرگون دانشگاه  یتیریمد  یساختارها  یو حت  یابیارز  یهانظام  س، یتدر  یهاها، روشها، مهارتنگرش  دی بلکه با  ست،ین

کرده و    د یتأک  داری ها در تحقق اهداف توسعه پادانشگاه  یهمسو است که بر نقش چندوجه  (Filho et al., 2025) دگاهی با د  جهین نتیشوند. ا

اهداف    شبردیدر پ   یزمان عمل کنند تا بتوانند سهم مؤثرهم  یدر سه حوزه آموزش، پژوهش و خدمات اجتماع   د یها بامعتقد است که دانشگاه

 باشند.  شتهدا داریتوسعه پا
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نفر   20بر مصاحبه با    یو مبتن  یفیپژوهش به روش ک  نیقابل توجه است. نخست، ا  تیمهم پژوهش حاضر، چند محدود  یوجود دستاوردها  با

کشور محدود است. دوم،    یآموزش عال  یها ها و همه بافتبه همه دانشگاه  ج ینتا  میامکان تعم  ن،یانجام شد و بنابرا  یو تجرب  یاز خبرگان نظر

بر   تواندیلحاظ نشد که م  میبه طور مستق  دیو اسات  انیدانشجو  یهادگاهیقرار گرفت و د  یخبرگان مورد بررس  یهادگاهیتنها د   شپژوه  نیدر ا

کامل    انیدر ب  ، یملاحظات نهاد  ای   یشغل  گاه ی جا  لیکنندگان به دلاز مشارکت  ی بگذارد. سوم، امکان دارد برخ  ریتأث  یشنهادیمدل پ   تیجامع

ا  یهادگاهید م  اطیحتخود  که  باشند  سوگ  تواندیکرده  داده  یریبه  بررسدر  چهارم،  باشد.  شده  منجر  عناصر   یواقع  یاثربخش  زانیم  یها 

 ن، یپژوهش انجام نشد و بنابرا  نیدر ا  رانیفراگ  یو اجتماع   یطیمحستیز  ی هاو نگرش  یریادگی  ج یها بر نتاآن  ریدر عمل و تأث  شده ییشناسا

 است. یآزمون تجرب ازمندیمدل همچنان ن یعمل  ییکارا

از  کی هر   ریتأث زانیبپردازند و م یشنهادیمدل پ  ی( به آزمون تجربیکم-ی فی)ک ی بیترک یکردهایبا استفاده از رو توانندیم  ندهیآ یهاپژوهش

 ی قیمطالعات تطب  شودیم   شنهادیپ   ن،یکنند. همچن  یبررس  یآمار  یهارا با روش  داری مرتبط با توسعه پا  یهایستگیبر شا   یعناصر برنامه درس

متفاوت    ی و نهاد  یفرهنگ  یهانهیدر زم  یمختلف داخل و خارج از کشور انجام شود تا مشخص گردد کدام عناصر برنامه درس  یهادانشگاهدر  

اعضا  انیدانشجو  یهادگاهید  یکارآمدترند. بررس پا  یهاکنندهلیدرباره موانع و تسه  یعلم  ئتیه  یو  برنامه درس  داری ادغام توسعه   ز ین  یدر 

 دار ی توسعه پا  ی وهایدرباره سنار  پژوهانهندهیآ  ی هاانجام پژوهش  ت، یها ارائه دهد. در نهانوع برنامه  نیا  یاز الزامات اجرا  یترجامع  کدر  تواند یم

 باشد. دیمف گذاراناستیس یبرا تواندیها مدر تحقق آن یدرس یهاو نقش برنامه رانیا یدر آموزش عال

خود   یدرس  یهابرنامه  یبازنگر  یبرا  یتخصص  یهاکارگروه  توانندیکشور م  یهادانشگاه  ریو سا  انیپژوهش، دانشگاه فرهنگ  یهاافتهیتوجه به    با

آموزش    س،ی تدر  نینو  یهاروش   نهیدر زم  دیاسات  یبرا  ژهیو  یتوانمندساز  یهادوره  توانیم  ن،یدهند. همچن  لیتشک  داری توسعه پا  کردیبا رو

و   یو اجتماع  یاقتصاد ،یطیمحست یمرتبط با موضوعات ز یدرس یو اجرا کرد. توسعه محتوا یدر آموزش طراح یو کاربرد فناور یارشته انیم

  وندیپ   جاد یا ن، یکمک کند. علاوه بر ا انیدر دانشجو داری پا  یهایستگیشا یبه ارتقا تواند یم  زین یاعملکردمحور و پروژه یهایابیاستفاده از ارز

 داری پا  یهادانش و مهارت  یعمل  یریکارگبه  نهیزم  تواندیمحور، م خدمت  یریادگیو    ی مشارکت  ی هاپروژه  قیدانشگاه و جامعه از طر  انیم  مؤثر

 فراهم آورد.  انیدانشجو یرا برا یواقع طیدر مح

 مشارکت نویسندگان

 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند. 

 تعارض منافع 

 . وجود ندارد ی تضاد منافع گونهچیانجام مطالعه حاضر، ه در

 موازین اخلاقی

 در انجام این پژوهش تمامی موازین و اصول اخلاقی رعایت گردیده است.

 ها شفافیت داده

 ها و مآخذ پژوهش حاضر در صورت درخواست از نویسنده مسئول و ضمن رعایت اصول کپی رایت ارسال خواهد شد. داده

 حامی مالی
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 این پژوهش حامی مالی نداشته است.

Extended Abstract 

Introduction 

In recent decades, the concept of sustainable development (SD) has emerged as one of the most critical global 

challenges and strategic priorities for higher education systems worldwide. Sustainable development aims to 

establish a balance between economic growth, environmental protection, and social well-being for both present 

and future generations (Manioudis & Meramveliotakis, 2022; Omri & Mabrouk, 2020). Education has been 

widely recognized as a key instrument for achieving sustainable development, as it fosters knowledge, skills, 

attitudes, and values that empower individuals to contribute effectively to sustainable societies (Akinsemolu 

& Onyeaka, 2025). Higher education institutions (HEIs) play a pivotal role in this mission, as they are 

responsible for preparing future educators, researchers, managers, and leaders who will guide their societies 

toward sustainable futures (Chusniyah et al., 2025; Filho et al., 2025). 

Despite the increasing global emphasis on sustainable development, one of the fundamental challenges remains 

the lack of alignment between current higher education curricula and the objectives of sustainability. Many 

curricula continue to focus on traditional disciplinary content while neglecting environmental, social, and 

ethical dimensions (Chigbu & Makapela, 2025; Hosseini, 2024). This gap results in graduates who are 

technically competent but ill-prepared to address complex sustainability challenges such as climate change, 

resource depletion, social inequality, and environmental justice. As argued by (Nasrati, 2025), 21st-century 

curricula must be redesigned to move beyond knowledge transmission and instead cultivate interdisciplinary 

competencies, critical thinking, systems thinking, and civic responsibility, which are essential for sustainable 

development. 

Sustainable development is inherently multidimensional, integrating environmental integrity, social equity, 

cultural vitality, and economic viability. It requires the harmonization of national policies in sectors such as 

energy, agriculture, industry, and education with environmental and social governance principles (Manioudis 

& Meramveliotakis, 2022; Omri & Mabrouk, 2020). International organizations like United Nations have 

therefore introduced the Sustainable Development Goals (SDGs) as a global framework to guide universities 

in embedding sustainability principles across their missions of teaching, research, and community service 

(Angelaki et al., 2024; Filho et al., 2025). HEIs are increasingly expected not only to transfer knowledge but 

also to shape students’ values and capacities for responsible citizenship and ecological stewardship 

(Akinsemolu & Onyeaka, 2025; Bagheri Majd et al., 2024). 

Prior studies emphasize that service-learning and community engagement in higher education can enhance 

students’ environmental awareness, social responsibility, and problem-solving abilities (Rodríguez-Zurita et 

al., 2025). Similarly, (Chusniyah et al., 2025) in a bibliometric analysis of two decades of research, 

highlighted a rising trend of integrating sustainable development principles in higher education management, 

particularly in Indonesia, suggesting that this integration is now a major research and policy priority. 

Meanwhile, (Acut et al., 2025) showed that teachers’ intentions to integrate education for sustainable 

development (ESD) depend on their awareness, training, and perceived support, implying that curriculum 

design must include professional development structures for educators. 

Moreover, embedding sustainability in curricula requires moving beyond siloed disciplinary structures toward 

interdisciplinary and project-based pedagogies. (Angelaki et al., 2024) found that embedding sustainability in 

information and computer technology curricula improved students’ interdisciplinary competences and their 

capacity to address complex real-world challenges. This aligns with the argument of (Narong, 2025) that 

business and management education must evolve to incorporate sustainability competencies after the United 
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Nations Decade of ESD (2015–2023). Furthermore, curriculum evaluation practices must also shift from 

traditional knowledge-based assessments to performance-based and formative approaches that capture 

students’ applied skills and critical thinking (Davoodi & Dehghan, 2023; Habibi et al., 2023). 

Nevertheless, various structural and operational barriers impede this transformation, including inadequate 

institutional support, financial and human resource constraints, weak technological infrastructures, and the 

absence of clear governance frameworks (Alizadeh & Akbari, 2023; Hosseini, 2024). According to (Chigbu 

& Makapela, 2025), data-driven leadership in HEIs can accelerate SDG implementation by providing 

evidence-based decision-making to align curricula with sustainability goals. At the same time, effective 

governance—marked by transparency, accountability, and stakeholder engagement—is considered essential 

to institutionalizing sustainability (Alizadeh & Akbari, 2023; Omri & Mabrouk, 2020). 

In this context, Farhangian University, as the main teacher-training institution in Iran, has a strategic 

responsibility to integrate sustainability into its curricula. Teachers are the linchpins of educational reform; 

equipping them with sustainability-related knowledge, values, and skills will indirectly shape future 

generations’ attitudes toward sustainable living (Bagheri Majd et al., 2024; Hosseini, 2024). However, 

current evidence suggests that sustainability principles are insufficiently embedded in the institution’s 

curricula, necessitating a comprehensive redesign (Nasrati, 2025; Sarzehi, 2021). Therefore, this study aimed 

to identify and conceptualize the key curriculum elements needed to advance sustainable development in 

higher education, particularly within Farhangian University. 

Methods and Materials 

This applied study adopted a qualitative design using content analysis of semi-structured interviews. Twenty 

experts with theoretical and practical backgrounds in curriculum development and sustainable development 

were selected through purposive snowball sampling based on data saturation criteria. Participants met inclusion 

criteria such as at least five years of relevant academic or policy experience, scholarly publications in 

sustainability or curriculum fields, and familiarity with higher education systems. 

Data were collected through semi-structured interviews lasting 60–90 minutes, recorded and fully transcribed. 

Data analysis followed the thematic analysis framework of Braun and Clarke (2006) using MaxQDA Analytics 

Pro v2018. Codes were iteratively developed, clustered into basic, organizing, and overarching themes, and 

validated through participant checks, peer debriefing, and intercoder reliability analysis. Credibility, 

transferability, dependability, and confirmability criteria were ensured through triangulation, audit trails, and 

member checks. 

Findings 

Thematic analysis revealed four overarching curriculum elements for fostering sustainable development in 

higher education: goals, content, teaching methods, and assessment methods. 

Goals encompassed four dimensions: educational, research, cultural, and social. Educational goals emphasized 

developing students’ analytical and operational abilities to address environmental and social challenges, such 

as training teachers capable of identifying sustainability challenges and designing solutions. Research goals 

focused on building pre-service teachers’ competencies in conducting sustainability-related research, 

analyzing environmental data, writing scientific papers, and disseminating findings to stakeholders. Cultural 

goals involved promoting sustainability culture through educational campaigns, workshops, and media 

engagement. Social goals targeted social empowerment, leadership, networking with local organizations, and 

managing community-based sustainability projects. 

Content covered key topics (sustainable development, ecology, environmental change, sustainable economy, 

and socio-cultural justice), key concepts (environmental awareness, critical thinking, problem-solving, 

decision-making, and social participation), and key skills (practical, research, management, communication, 

and presentation skills). 
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Teaching methods were categorized into four approaches: active teaching (classroom discussions, group 

activities, and workshops), project-based teaching (research projects, social projects, and fieldwork), 

interdisciplinary teaching (integrated courses, cross-disciplinary collaboration, and multi-perspective 

analysis), and technology-based teaching (blended learning, online platforms, educational software, and digital 

tools). 

Assessment methods were grouped into continuous assessment (class quizzes, learning portfolios, formative 

feedback), project-based assessment (group projects, class presentations, peer reviews), practical assessment 

(performance in workshops and field activities), and self/peer assessment (self-evaluation tools, peer feedback 

sessions, and collaborative evaluation). 

Collectively, these elements constitute a comprehensive framework to align higher education curricula with 

the multidimensional goals of sustainable development. 

Discussion and Conclusion 

The findings confirm that achieving sustainable development in higher education requires a systemic 

curriculum reform addressing goals, content, pedagogy, and evaluation simultaneously. This aligns with the 

argument by (Acut et al., 2025) that teachers’ willingness to integrate sustainability depends on the clarity and 

structure of curricular goals. Likewise, (Akinsemolu & Onyeaka, 2025) emphasized that embedding green 

education across subjects enhances students’ environmental responsibility and sustainable behaviors, 

supporting the study’s emphasis on sustainability-focused content. 

The results also corroborate (Angelaki et al., 2024) and (Chusniyah et al., 2025), who demonstrated that 

interdisciplinary and project-based learning approaches are essential for building sustainability competences. 

The study further supports (Narong, 2025), who argued that post-2015 business and management education 

must shift toward sustainability-driven curricula to meet global challenges. 

Regarding assessment, the call for moving beyond traditional tests toward continuous and performance-based 

evaluations echoes the recommendations of (Habibi et al., 2023) and (Davoodi & Dehghan, 2023), who 

found that such assessments enhance students’ applied and research skills in sustainability contexts. Moreover, 

the study’s identification of governance and resource constraints as barriers aligns with (Chigbu & Makapela, 

2025), who highlighted the value of data-driven leadership in implementing SDGs, and with (Omri & 

Mabrouk, 2020) and (Alizadeh & Akbari, 2023), who stressed the necessity of good governance practices for 

institutionalizing sustainability. 

Most importantly, focusing on teacher education as the core lever of sustainability aligns with (Bagheri Majd 

et al., 2024) and (Hosseini, 2024), who both argue that embedding sustainability in teacher training programs 

can have transformative long-term impacts on students and society. This validates the choice of Farhangian 

University as the study context, given its central role in preparing the nation’s teachers. 

Overall, this study contributes a context-specific conceptual model of curriculum elements for embedding 

sustainable development into higher education, responding to the calls of (Rodríguez-Zurita et al., 2025) for 

more integrative and community-engaged curricula, and (Nasrati, 2025) for modern, holistic curriculum 

design in the 21st century. The model underscores that sustainability in higher education cannot be achieved 

by content reform alone but requires concurrent transformation of pedagogical approaches, evaluation systems, 

and institutional structures. 

In conclusion, integrating sustainability into higher education curricula—particularly in teacher education 

institutions like Farhangian University—is essential for preparing competent, socially responsible, and 

environmentally conscious graduates. By adopting clear goals, sustainability-oriented content, innovative 

teaching methods, and formative assessments, universities can play a crucial role in advancing the global 

sustainable development agenda. 
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