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 چکیده
نقش  نییصنادرکننده سنوخت و تب  یدر کشنورها  ینیو فناورانه اثرگذار بر توسنعه کارآفر یانسنان ،یمال  ،ینهاد  یدیعوامل کل  لیو تحل ییپژوهش با هدف شنناسنا  نیا

  یاز کشورها   ۲0۲0تا    ۲010  یپانل  یهااست. داده  یو کم یلتحلی–یفیحاضر از نوع توص  مطالعه انجام شد. ندیفرآ  نیدر ا مهیعملکرد صنعت ب  یدیکل  یهاشناخص

مدل شنامل    یرهایشندند. مت   لیتحل  EViews 13افزار  ( در نرمGMM)  افتهیمیتعم  یگشنتاورها نیتخم  یو با روش اقتصنادسننج  یصنادرکننده سنوخت گردآور

 یفضنا  یها( و شناخصR&Dو توسنعه ) قیتحق  یهانهیهز مه،ینفوذ ب بی(، ضنرICTاطلاعات و ارتباطات )  یورفنا ت،یحقوق مالک  ،یتوسنعه مال ،یانسنان  هیسنرما

وابسننته  ریمت  ییایپو  بیدارند. ضننر  ینیبر توسننعه کارآفر  یاثر مثبت و معنادار  شنندهیبررسنن   یرهایمت  ینشننان داد تمام  GMMبرآورد  جینتا وکار بود.کسننب

(L1.EE=0.435پا )ینیکارآفر  یهاتیفعال  یگذارهیسنرما سن یبا کاهش ر مهی( نشنان داد ب0.۲7۵) مهینفوذ ب بی. ضنرکندیم  دییرا تأ  نانهیکارآفر  یهاتیفعال  یداری 

(، توسنعه 0.۳16) یانسنان  هی. سنرمادهندیرا ارتقا م یاقتصناد  تیو سنهولت فعال ینهاد  تی( امن0.164وکار )کسنب ی( و فضنا0.198) تی. حقوق مالککندیم  تیرا تقو

صنادرکننده    یدر کشنورها ینیکارآفر  توسنعه  .دکردن فایکار ا یرو ین  یو توانمندسناز  ینوآور  ینقش را در تحر نیشنتری( ب0.۲89)  R&D یهانهی( و هز0.۲۵4)  یمال
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Abstract 

Explaining the Effectiveness of Entrepreneurship Development as a Key Indicator of Insurance Industry Performance in 

Fuel Exporting Countries This study aimed to identify and analyze the key institutional, financial, human, and technological 

factors influencing entrepreneurship development in fuel-exporting countries and to clarify the role of insurance industry 

performance indicators in this process. A descriptive–analytical and quantitative research design was applied. Panel data 

from 2010 to 2020 across fuel-exporting countries were analyzed using the generalized method of moments (GMM) with 

EViews 13 software. The model incorporated human capital, financial development, property rights, information and 

communication technology (ICT), insurance penetration rate, research and development (R&D) expenditure, and business 

environment indicators. The GMM estimation revealed that all examined variables positively and significantly impact 

entrepreneurship development. The lagged dependent variable (L1.EE=0.435) indicated persistence in entrepreneurial 

activity. Insurance penetration (0.275) reduces investment risk and enhances entrepreneurship. Property rights (0.198) and 

business environment (0.164) improve institutional security and ease of doing business. Human capital (0.316), financial 

development (0.254), and R&D expenditure (0.289) played the most substantial roles in fostering innovation and workforce 

empowerment. Entrepreneurship development in fuel-exporting countries requires comprehensive policies aimed at 

strengthening human capital, improving financial and technological infrastructure, securing property rights, and expanding 

insurance coverage. Such an integrated approach can mitigate entrepreneurial risk and foster sustainable economic 

diversification. 

Keywords: Insurance industry performance indicators; entrepreneurial ecosystem; fuel-exporting countries; GMM; 

financial development; information and communication technology 
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 مقدمه 

تنوع   جادیدر ا  یاز عوامل اصل  یکیو    کندیم  فایا  نیادیبن  یدر جهان امروز نقش  یو اجتماع   یعنوان موتور محرک توسعه اقتصادبه  ینیکارآفر

صادرکننده    ی. کشورها(Ahmadpour, 2018; Feyzbakhsh & Yari, 2019)  رودیبه شمار م   ینوآور  یاشتغال و ارتقا  ش یافزا  ،یاقتصاد

دارند تا بتوانند   ازین  نانهیکارآفر  یهاستمی به توسعه اکوس   یگریاز هر زمان د  ش یدارد، ب  یعیبه منابع طب  ییبالا  یها وابستگاقتصاد آن   کهسوخت  

 ن ی. در ا(Wang & Zhang, 2020)حرکت کنند    داریو به سمت رشد پا  ابندی  ییرها  یاز نوسانات بازار انرژ  یناش  یریپذب یاز چرخه آس

 Davari et al., 2018; Ghanbari Rahim)دارد    یاژهیو  تیاهم  یفرهنگ نوآور  یارتقا  زیو ن  داریپا   یو مال   ینهاد  یبسترها  جادیا  ر،یمس

et al., 2018) . 

 یو بسترها  یمنابع مال  ،یاجتماع   یهاشبکه   ،یانسان   هیسرما  ،یتیحما  یهااستیشامل س  وستهیپ هماز عوامل به   یامجموعه   ینیکارآفر  ستمیاکوس

ا خود،  سازنده  تعامل  با  که  است  رشد کسب  جادیفناورانه  تسه  نینو  یوکارها و   & Manimala et al., 2019; Spigel)  کندیم  لیرا 

Harrison, 2017) به دانش وابسته است، بلکه   یو دسترس  ی فرد  ی هاتنها به مهارتنه  نانیکارآفر  یکه توانمندساز دهند ی. مطالعات نشان م

 مه یصنعت ب  ان،یم  نی. در ا(Amirian, 2019; Bahadori, 2019)دارد    یبستگ   یاقتصاد  یساختارها  ت یو حما  ینهاد  طیمح  تیفیبه ک

نوآوران   یبرا ی اقتصاد تیامن جادیو ا نانهیکارآفر یهاسکیمؤثر در کاهش ر  ینقش تواندیم ی مال رساختیز یدی کل یهااز ستون  یکیعنوان به

 . (Klein & Wang, 2020; Swiss, 2020)کند  فایا

 لیو باعث تسه  کندیفراهم م  نانیو کارآفر  گذارانه یسرما  یاعتماد را برا  ی فضا  ،ی اقتصاد  یهاط یثبات در مح  جادیو ا  سکیبا انتقال ر  مهیب

ا  یریگمیتصم ا(European, 2018; Schwarcz, 2019)  شودیم  دی جد  یوکارهاکسب  جادیدر  به  نی.  کشورها  ژهیونقش  با    یی در  که 

 یو طراح  مهینفوذ ب  بی. گسترش ضر(Gomez & Batista, 2020; Najgomeer, 2021)است    یاتیاند، حمواجه  یاقتصاد  دی شد  ساناتنو

را  یاقتصاد ی هادر برابر شوک  نانیکارآفر یآوررا کاهش داده و تاب نشدهینیبشیپ   یهانهیهز تواندینوآورانه م  یازهای محصولات متناسب با ن

سو(Ahmadi & Razavi, 2020; Fathi & Norouzi, 2017)  دده   شیافزا از  ب  یهای نوآور  گر،ید  ی.  حوزه  در  مانند    مهیفناورانه 

 & Choudary et al., 2018; Karimi)فراهم آورده است    نانیاز کارآفر  یبانیبهبود خدمات و پشت  یبرا   یاتازه  یهافرصت   نشورتک،یا

Hosseini, 2019). 

  ینیرشد کارآفر  یمناسب برا  ی نهاد  یفضا  تیوکار و مقررات، اهمسهولت کسب  ی ابیارز  یبرا  یی هابا ارائه شاخص  ی بانک جهان   ، یسطح جهان   در

نوپا    یوکارها کسب  یداریموانع ورود به بازار و پا  نیتراز مهم   کیو بوروکرات یمقررات  یهایدگیچی. پ (World, 2021)کرده است   دییرا بارها تأ 

را شتاب دهد    ینیکارآفر  ستمیرشد اکوس  ،ی مال  یهارساخت یو ز  یامهیهمراه با توسعه پوشش ب  تواندیموانع م  نیو اصلاح ا  رود،یشمار مبه

(Asian Development, 2023; Gomez & Batista, 2020)ت یکه دارا بودن حقوق مالک  دهدینشان م  دیجد  قاتیتحق  نی. همچن  

 . (Gonzalez & Lutz, 2019)کند  جادیا نانیو کارآفر گذارانهیسرما یبرا یو اقتصاد  یروان تیامن تواندیم یقو

  شیرا افزا  ینوآور  تیکار، ظرف  یرویدر ن  یتخصص  یهامهارت  جادیهدفمند و ا  یهاآموزش   قیاست که از طر  یانسان  هیسرما   گر،یمهم د   عامل

دانشگاه(Ahmadian, 2017; Amirian, 2019)  دهدیم علم.  مراکز  و  آموزش   ی ها  پ   ینیکارآفر  یهابا گسترش  ب  وند یو   مه یبا صنعت 

 ,Koushki Jahromi & Boodlahi, 2020; Shahabi)داشته باشند    نگر ندهیمقاوم و آ  نانیکارآفر  تیدر ترب  ینقش مؤثر  توانندیم

نظام    قینوآورانه را فراهم کرده و از طر  یها تیفعال  یمنابع برا  نیامکان تأم  ن،یادیمحرک بن  کیعنوان  به  یتوسعه مال   گر،ید  ی. از سو(2018

 . (Choi & Lee, 2023; Kauffman, 2017) کندیرا هموار م ی نیرشد کارآفر ریمس ر،یخطرپذ  یهایگذارهیو سرما ی بانک

فراهم    یو مال   مهیب  ع یدر صنا  ژهیوبه  نینو  ی وکارهاکسب  یبرا  ی دیجد  رساختیز  ر،یاخ  یهادر دهه  زی( نICTاطلاعات و ارتباطات )  یفناور

و هوش    ینیبشیپ  یهالیکلان، تحل یهاداده یریکارگو به یامهیخدمات ب  شدنیتالیجی. د(Markit, 2021; Zhang, 2020)کرده است 

 ,Choudary et al., 2018; Karimi & Hosseini)دهند  شیرا افزا تیرا کاهش دهند و شفاف یاتیعمل  یهانهیاند هزتوانسته  یمصنوع 
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وابسته به صادرات   یدر کشورها  ینیرشد کارآفر  یبرا   یاتازه  ریمس  سک،یر  تیریمد  نینو  یکردن ابزارهابا فراهم  تالیجیتحولات د  نی. ا(2019

 . (Swiss, 2020)است  ده منابع فراهم کر

ها و بخش  دانشگاه  ، یدولت  ینهادها  انیهماهنگ و فقدان ارتباط مؤثر م یهایگذاراستیهمچون ضعف در س یساختار  یهاحال، چالش  نیا  با 

 Davari et al., 2018; Mahmoudreza et)  شوندیمحسوب م  نانهیکارآفر  یهاستمی توسعه اکوس  ری در مس  ی همچنان مانع  یخصوص

al., 2018)شود یفناورانه احساس م  ی وکارهاها و کسبآپ خاص استارت  ی ازهای متناسب با ن  یامه یمحصولات ب  یبازطراح  به   ازین  نی. همچن  

(Fathi & Norouzi, 2017; Karimi & Hosseini, 2019 ). 

مطالعه عوامل مؤثر بر   ان،یبنبه اقتصاد دانش  یمحصولگذار از اقتصاد تک  تیصادرکننده سوخت و اهم  یکشورها  یراهبرد  گاه یتوجه به جا  با

. (Ahmadpour, 2018; Wang & Zhang, 2020)است    ریناپذ اجتناب  یضرورت  ند،یفرا  نیدر ا  مهیو نقش صنعت ب   ینیتوسعه کارآفر

  یجامع از چگونگ  یریتصو  ،یاقتصادسنج  یهاداده  لیو تحل  مهیعملکرد صنعت ب  یدیکل  یهاآن است که با تمرکز بر شاخص   یپ پژوهش در    نیا

 ی برا   یی مبنا   تواند یم  ی شناخت  نیکشورها ارائه دهد. چن  ن یدر ا  ینیکارآفر  ستمیاکوس  تیبر تقو  ی فناورانه و انسان  ، یمال   ،ی عوامل نهاد  ریتأث

پژوهش با    نیا  باشد.   یانرژ  ی در برابر نوسانات بازار جهان  یاقتصاد  یآورتاب  یو ارتقا  یامهیب  یابزارها  یسازنهیبه  آمد، کار  ی های گذاراستیس

 ن ییصادرکننده سوخت و تب  یدر کشورها  ینیو فناورانه اثرگذار بر توسعه کارآفر  ی انسان  ، ی مال  ،ی نهاد  یدیعوامل کل   لیو تحل  یی هدف شناسا

 انجام شد.  ندیفرآ نیدر ا مهیعملکرد صنعت ب  یدیکل ی هانقش شاخص

 شناسیروش

تحلیلی است که به بررسی و تحلیل تأثیر عوامل مختلف بر کارآفرینی در کشورهای صادرکننده سوخت  -این تحقیق از نوع تحقیقات توصیفی

ای از چند کشور است. این های چند دورهشود که شامل دادههای پانلی انجام میصورت کمی و با استفاده از دادهپردازد. طراحی تحقیق بهمی

دهد که تأثیرات متغیرهای مختلف را آورد و به محقق این امکان را مینوع طراحی امکان تحلیل روابط بین متغیرها را در طول زمان فراهم می

قلمرو   شود.های آماری و اقتصادسنجی مختلف استفاده میآوری شده، از روشهای جمعبرای تحلیل داده  طور همزمان مورد بررسی قرار دهد.به

آوری شده ابتدا آمار توصیفی مورد  های جمعو تحلیل داده  برای تجزیهباشند.  های جهان میهای صادر کننده سوخت در تمام قارهشورمکانی، ک

، میزان رابطه متغیرهای مشخص شده سنجیده شده است. در بخش دوم  گیرد. پس از آن مطابق فرضیات در نظر گرفته شدهبررسی قرار می

 انجام گرفت است.  13نسخه  Eviewsهای پنل با استفاده از نرم افزار تجزیه و تحلیل دادهای داه

 هایافته

از کشورها  یمتنوع است؛ برخ اریصادرکننده سوخت بس یکشورها انیدر م ی انسان هیکشورها، مشاهده شد که سطح سرما یهاداده یدر بررس

 ی مناسب  طیاند محکار ماهر توانسته   یرویو ن  شرفتهیواسطه آموزش پ بالا هستند و به  ی انسان  هیشاخص سرما  یدارا  ایمانند کانادا، نروژ و استرال

  ی انسان  یرویبوده و از ن  ترفیشاخص ضع  نیونزوئلا و اکوادور در ا  ه،یجریمانند ن  یی کشورها  که یفراهم کنند، در حال  ی نیو کارآفر  ینوآور  یبرا

برخوردارند. همچن توانمند  ب  بیضر  نی کمتر  استرال  افتهیتوسعه   یدر کشورها  مهینفوذ  و  نروژ  کانادا،  ا  اریبس  ایمانند  و  است  موضوع    نیبالا 

  یکایو آمر  ییقایآفر  یکشورها  کهینوآورانه است، در حال  یهاتیفعال  تیو تقو   یاقتصاد  یهاسکیدر کاهش ر  مهینقش پررنگ ب  دهندهاننش

 یاطلاعات در کشورها  یو توسعه و فناور  قیتحق  یهاشاخص  ن،یدارند. علاوه بر ا  ینییپا  اریبس  مهینفوذ ب  بیو ونزوئلا ضر  هیجریمانند ن  نیلات

  که یاست، در حال  یاقتصاد  یندهایفرا  یسازیتالیجیو د   یکشورها بر نوآور  نیا  شتریتمرکز ب انگریکه ب دهد یرا نشان م   یسطح بالاتر  شرفتهیپ 

 دارند.  یمحدود  یفناورانه و پژوهش  یهارساخت یاند و زماندهنظر عقب نیدر حال توسعه همچنان از ا یکشورها یبرخ
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 های کلیدی در کشورهای مختلف آمار توصیفی متغیر  . 1 جدول

 HC IPR R&D IPR FD DB ICT کشور 

 6.5 28 0.65 48.9 %1.0 %1.4 0.62 روسیه 

 6.8 62 0.72 55.7 %1.2 %2.1 0.68 عربستان 

 7.5 16 0.81 62.3 %1.5 %3.7 0.70 امارات 

 4.2 188 0.38 25.3 %0.4 %0.8 0.49 ونزوئلا 

 4.5 131 0.45 32.5 %0.3 %0.6 0.47 نیجریه 

 7.3 77 0.85 65.7 %2.0 %2.5 0.72 قطر 

 5.3 157 0.55 42.6 %0.5 %1.1 0.52 الجزایر 

 5.7 127 0.58 40.2 %0.8 %1.6 0.56 ایران 

 5.9 63 0.62 52.1 %0.7 %3.8 0.55 هند

 6.9 83 0.75 58.4 %0.9 %1.9 0.67 کویت 

 6.1 71 0.68 53.2 %0.6 %1.3 0.61 عمان 

 5.4 137 0.52 44.7 %0.4 %0.9 0.53 آذربایجان 

 5.8 95 0.61 48.3 %0.5 %1.2 0.55 قزاقستان 

 4.8 129 0.47 38.5 %0.3 %0.7 0.48 اکوادور 

 8.4 23 0.90 88.6 %1.7 %6.5 0.81 کانادا 

 8.6 9 0.93 91.2 %2.0 %5.4 0.79 نروژ 

 8.3 14 0.89 87.9 %1.8 %5.8 0.75 استرالیا 

 5.6 105 0.63 52.8 %0.4 %1.5 0.56 ترینیداد

 5.1 173 0.51 41.3 %0.3 %0.8 0.52 گابن 

 

و   نهیشی ب  نیاست، اما اختلاف ب  0٫61در کل نمونه نسبتاً مطلوب و در حدود    ی انسان  هیسرما  نیانگیآمده، مدستکلان به  یهابر اساس داده

  دیدرصد برآورد شد و باز هم تفاوت شد  2٫3طور متوسط  به   مهینفوذ ب  بیشاخص است. ضر  نیدر ا  ی افتگیدهنده شکاف توسعهنشان   نهیکم

 0٫9  نیانگیو توسعه م  قیمشهود است. در شاخص تحق  فیضع  ی با ساختار مال  ییو کشورها  شرفتهیپ   یامهیب  ستمیس  یدارا  یکشورها  انیم

هنوز به بلوغ   یدر نوآور  یگذارهیسرما  دهدیو نشان م  شودیمحسوب م  یدر حال گذار سطح متوسط   یاقتصادها  یدرصد گزارش شده که برا

ناکارآمد دارند   یکه نظام مال  یی در کشورها اد یز ی دارد اما پراکندگ یقبولنسبتاً قابل تیوضع 0٫67 نیانگیمبا  یاست. توسعه مال  دهیکامل نرس

مانند    یی بوده، اما در کشورها  9مطلوب و در حد    اریکشورها مانند نروژ بس  یوکار در برخشاخص سهولت کسب  گر، ید  ی. از سوشودیم  ده ید

قابل    شرفتیپ   دهد ینشان م  6٫2  ن یانگیم  زیاطلاعات ن  یفناور  نهیگسترده است. در زم  یو بوروکراس  یدگیچی دهنده پ نشان  188ونزوئلا با رتبه  

 وجود دارد.  یمحدود به فناور یبا دسترس یو کشورها شرویپ  یکشورها  نیب یحاصل شده اما همچنان تفاوت قابل توجه یتوجه

 ایهای کلیدی و مقایسهشاخص . 2 جدول

 ترین کشور ضعیف کشور برتر  بیشینه کمینه انحراف معیار  میانگین  شاخص 

 ( 0.47نیجریه ) ( 0.93نروژ ) )نروژ(  0.93 )نیجریه(  0.61 0.11 0.47 ( HCسرمایه انسانی )

 ( % 0.6نیجریه ) ( %6.5کانادا ) )کانادا(  %6.5 )نیجریه(  2.3% 1.9% 0.6% ( IPRضریب نفوذ بیمه )

 0.9% 0.6% 0.3% ( R&Dتحقیق و توسعه )

 )نیجریه/اکوادور( 

 ( % 0.3نیجریه/اکوادور ) ( %2.0قطر و نروژ ) )قطر/نروژ(  2.0%

 ( 0.38ونزوئلا )  ( 0.93نروژ ) )نروژ(  0.93 )ونزوئلا(  0.67 0.16 0.38 ( FDتوسعه مالی )

 ( 188ونزوئلا )  ( 9نروژ ) )ونزوئلا(  188 )نروژ(  85.5 57.3 9 ( DBوکار ) سهولت کسب

 ( 4.2ونزوئلا )  ( 8.6نروژ ) )نروژ(  8.6 )ونزوئلا(  6.2 1.4 4.2 ( ICTفناوری اطلاعات )
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  یها برااز آن  توانیهستند و م  ای پا  یمورد استفاده از نظر آمار  یدیکل  یرها یمتغ  شتریمشخص شد که ب  ی پانل  ی هاداده  یداری پا  یابیدر ارز

 یلقبوقابل  ج ینتا  یداری اطلاعات در هر دو آزمون پا  ی و فناور  ی و توسعه، توسعه مال   قیتحق  ، یانسان   هیروابط بلندمدت بهره گرفت. سرما  یسازمدل

 یوکار از نظر آمارو شاخص سهولت کسب  مهینفوذ ب  بیاست. در مقابل، ضر  داریدر طول زمان پا  رهایمتغ  نی داشتند و نشان دادند که رفتار ا

دوره مورد مطالعه   یکشورها ط  یمقررات  یو فضا  یامهیدر پوشش ب  عیسر  راتییدهنده نوسانات بالا و تغنشان  تواند یگزارش شدند که م  ا یناپا

حساس هستند  یو ساختار ی اسیس ،یاقتصاد طیها به شراشاخص گریاز د ش یوکار بو سهولت کسب مهیکه ب  کند یم  د یموضوع تأک ن ی. ااشدب

 مدت وجود دارد. کوتاه یها ییایو پو  یرونیعوامل ب ترقیبه کنترل دق  ازیها نآن لیتحل یو برا

 آزمون پایایی در سطح پانل . 3 جدول

 نتیجه  % 1مقدار بحرانی  ( t)آماره  IPSآزمون  % 1مقدار بحرانی  ( t)آماره  LLCآزمون  متغیر

 پایا  5.10 *** -2.89 -3.78 *** -2.89- ( HCسرمایه انسانی )

 ناپایا  2.01 -2.89 -1.97 -2.89- ( IPRضریب نفوذ بیمه )

 پایا  4.88 *** -2.89 -4.02 *** -2.89- ( R&Dتحقیق و توسعه )

 پایا  6.02 *** -2.89 -5.81 *** -2.89- ( FDتوسعه مالی )

 ناپایا  1.92 -2.89 -1.77 -2.89- ( DBوکار ) سهولت کسب

 پایا  4.79 *** -2.89 -4.58 *** -2.89- ( ICTفناوری اطلاعات )

 

ها به صورت سری زمانی و مقطعی  طور که قبلاً ذکر شد روش اقتصاد سنجی مورد استفاده پژوهش، پانل دیتا است. در مدل پانل دیتا، داده همان

دهد که تمامی متغیرهای  نشان می  GMMگیرد. نتایج تخمین  گیری قرار می ها در طول زمان در بین مقاطع مورد اندازهباشند، یعنی داده می

دهنده پایداری نشان  0.435( با ضریب  L1.EEمورد بررسی تأثیر مثبت و معناداری بر توسعه کارآفرینی دارند. اثر پویای متغیر وابسته با وقفه )

کند که بیمه با کاهش ریسک تأکید می  0.275( با مقدار  INSو تأثیر مثبت وضعیت قبلی کارآفرینی بر دوره فعلی است. ضریب نفوذ بیمه )

های مبادله و ایجاد  به کاهش هزینه  0.198( با ضریب  PRهای کارآفرینی دارد. حقوق مالکیت )گذاری، نقش مهمی در تقویت فعالیتسرمایه

ها و دانش نیروی کار  ترین متغیر در ارتقای مهارت، مهم0.316( با ضریب  HCکند. سرمایه انسانی )امنیت نهادی برای کارآفرینان کمک می

دهند که  نشان می  0.289و    0.254( به ترتیب با ضرایب  RDهای تحقیق و توسعه )( و هزینهFDبرای توسعه کارآفرینی است. توسعه مالی )

  0.164( با ضریب  DBوکار )های کارآفرینی هستند. فضای کسبهای اصلی فعالیتگذاری در نوآوری، محرک دسترسی به منابع مالی و سرمایه

های اقتصادی تأکید دارد. در مجموع، نتایج حاکی از نقش کلیدی عوامل نهادی،  وکراتیک و حمایت از فعالیتنیز بر اهمیت کاهش موانع بور

 مالی، انسانی و نوآورانه در تقویت کارآفرینی است. 

 برای تأثیر متغیرهای مختلف بر توسعه کارآفرینی   GMMنتایج تخمین  . 4جدول 

 تفسیر اقتصادی pمقدار  tآماره  خطای استاندارد ضریب تخمینی متغیرها

 اثر پویای مثبت و معنادار بر کارآفرینی  0.435 *** 0.102 4.26 0.000 (L1.EEمتغیر وابسته با وقفه )

تقویت   0.275 ** 0.090 3.06 0.002 ( IPRضریب نفوذ بیمه ) و  ریسک  کاهش  در  بیمه  مثبت  اثر 

 گذاری سرمایه

 های مبادله نقش نهادی مثبت در کاهش هزینه 0.198* 0.077 2.57 0.011 ( PRحقوق مالکیت )

 ها و دانش کارآفرینان اثر مثبت بر ارتقای مهارت 0.316 *** 0.094 3.36 0.001 ( HCسرمایه انسانی )

 تسهیل دسترسی به منابع مالی برای کارآفرینان  0.254 ** 0.082 3.10 0.002 ( FDتوسعه مالی )

توسعه  هزینه و  تحقیق  های 

(RD ) 

 های جدید تأثیر مثبت بر نوآوری و ایجاد فناوری 0.001 3.28 0.088 *** 0.289

 کاهش موانع بوروکراتیک و تسهیل فعالیت اقتصادی  0.164* 0.065 2.52 0.012 ( DBوکار )فضای کسب

 تأثیر معنادار عوامل ثابت بر توسعه کارآفرینی 0.492 *** 0.115 4.28 0.000 ( Constantثابت )

 p≤0.01 (1%) ،**0.01<p≤0.05 (5%)  ،*0.05<p≤0.10 (10% )های معناداری: ***سطح
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 GMMهای تشخیصی برای مدل نتایج آزمون  . 5جدول 

 تفسیر نتیجه  pمقدار  مقدار آماره  آزمون تشخیصی 

 بررسی اعتبار متغیرهای ابزاری  ابزارها معتبر هستند 22.14 0.21 ( Sargan Testآزمون سارگان )

وجود  2.48 0.013- ( AR1آزمون خودهمبستگی مرتبه اول )  خودهمبستگی 

 دارد

 انتظار خودهمبستگی در مرتبه اول 

وجود  1.12 0.26- ( AR2آزمون خودهمبستگی مرتبه دوم )  خودهمبستگی 

 ندارد

 عدم وجود خودهمبستگی در مرتبه دوم 

 بررسی ناهمسانی واریانس در ابزارها  ابزارها معتبر هستند 18.31 0.19 (Hansen Testآزمون واریانس ناهمسانی )

 بررسی کلی سازگاری مدل مدل مناسب است  J-statistic 18.72 0.18آزمون 

 

اجرا شدند تا از صحت و دقت ابزارها و نتایج   GMM های تشخیصی برای بررسی اعتبار و سازگاری مدل تخمینیدر پژوهش حاضر، آزمون

و با اجزای خطا همبستگی ندارند، که این امر  (p=0.21) شده معتبر هستنداطمینان حاصل شود. آزمون سارگان نشان داد که ابزارهای استفاده

،  (p=0.013) وجود خودهمبستگی در خطاهای مدل را تأیید کرد  (AR1) دهد. آزمون خودهمبستگی مرتبه اولها را افزایش میاعتماد به تخمین

نشان داد که خودهمبستگی در مرتبه دوم  (AR2) های پویا امری طبیعی است. با این حال، آزمون خودهمبستگی مرتبه دومکه برای مدل

نیز تأیید کرد که ابزارها از نظر ناهمسانی واریانس   Hansen انگر سازگاری مناسب ابزارها با مدل است. آزمون، که بی(p=0.26) وجود ندارد

بیانگر سازگاری کلی مدل   J-statistic ، و این نتیجه مکمل آزمون سارگان در تأیید اعتبار ابزارها بود. همچنین، آزمون(p=0.19) معتبر هستند

ها نشان داد که  طور کلی، نتایج این آزمون ها و انتخاب صحیح ابزارها است. بهدهنده کفایت تخمین، که نشان(p=0.18) و شرایط گشتاور بود

توان از آن برای تحلیل دقیق روابط بین متغیرها  های پژوهش از اعتبار بالایی برخوردار هستند، و میدرستی طراحی شده و یافتهبه GMM مدل

 بهره برد

 گیرینتیجه بحث و 

در    ینیبر توسعه کارآفر  یاثر مثبت و معنادار  یمورد بررس  یفناورانه و انسان  ،یمال   ، ینهاد  یرهایمتغ  یپژوهش حاضر نشان داد که تمام  جینتا

بستر   کی وجود    ازمند ین  سک،یپرر  یاقتصاد  ی هاطیدر مح  ینیآن است که توسعه کارآفر  انگر یب  هاافتهی   نیصادرکننده سوخت دارند. ا  یکشورها

کار    یروین  ینشان داد که توانمندساز  یانسان   هیسرما  یبالا  بیبود؛ ضر  یانسان   هیمهم، نقش بارز سرما  افتهی  نیاست. نخست  یچندبعد  یتیحما

مهارت  قیاز طر توسعه ظرف  ییافزاآموزش،  تا فرصت  نانیکارآفر  تواندیم  یدانش  یهات یو  قادر سازد  را شناسا  یهارا  آن   یینوآورانه  از  ها  و 

و   ینیکارآفر یهاآموزش  تیکه بر اهم یبا مطالعات  جهی نت نی. ا(Ahmadpour, 2018; Feyzbakhsh & Yari, 2019)کنند  یردارببهره

ارتقا  یدانشگاه  طیمح تأک  یهاتی قابل  یدر  است    دینوآورانه  همسو   ,Amirian, 2019; Koushki Jahromi & Boodlahi)دارند، 

همچن(2020 داده   نیشیپ  یهاپژوهش  نی.  دانشگاهنشان  که  علماند  مراکز  و  ا  یها  فراهم  یتیحما  یها شبکه  جادیبا  مو  ارتباط    انیکردن 

 . (Shahabi, 2018)نوپا باشند  یوکارهارشد کسب سازنه ی زم توانندیو صنعت م انیدانشجو

  یهایبه فناور   ی بود. دسترس  نانهیکارآفر  ی هاتی( در گسترش فعالICTاطلاعات و ارتباطات )  ی فناور  ی بالا  تیاهم  ، یدیکل  یهاافتهی   گرید  از

  یهارا کاهش دهند و مدل  یاتیعمل  یها نه یکنند، هز  لیبازار را بهتر تحل  یهاسک یکه ر  دهدیامکان را م  نیا  نانیبه کارآفر  تالیجید  نینو

 مه یدر صنعت ب  تالیجیدرباره تحول د  دیجد  قاتیبا تحق  جهینت  نی. ا(Markit, 2021; Zhang, 2020)نوآورانه را توسعه دهند    وکارکسب

 ,.Choudary et al)  شود یم  سکیبهتر ر  ت یریو مد  تیشفاف  یشدن باعث ارتقا  ی تالیجیدارد؛ چراکه د  یهمخوان  ی نیو اثر آن بر کارآفر

2018; Karimi & Hosseini, 2019)ب  یجهان  یهاگزارش   نی . همچن م  مهیصنعت  ا  دهندینشان  است   ها نشورتک یکه ظهور  توانسته 
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اختبه و مقرون  شده یسازیخدمات شخص در  را  آن  یوکارهاکسب  اریصرفه  و  قرار دهد  مقابل شوکنوپا  را در  سازد   ی اقتصاد  ی هاها  مقاوم 

(Klein & Wang, 2020; Swiss, 2020) . 

که هر چه سطح   کندیم  د ییامر تأ   نیدارد. ا  ینیبر توسعه کارآفر  یمثبت معنادار  ریتأث  مهینفوذ ب  بیاز آن بود که ضر  ی حاک  نیهمچن  ها افتهی

ب کارآفرگسترده  یامه یپوشش  باشد،  ب  نانیتر  سرما  یبرا  یشتریاعتماد  و  بازار  به   ,Najgomeer)  کنندیم  دای پ   دیجد  یهایگذارهیورود 

2021; Schwarcz, 2019)انتقال ر  تواندیم  مهیاند که بنشان داده  زین  یالمللنیب  یها. پژوهش   ی به نهادها  یات یو عمل  یمال  یهاسکیبا 

. (European, 2018; Fathi & Norouzi, 2017)کند    تیرا تقو  ینیکارآفر  زهیرا کاهش دهد و انگ  یاحتمال  یهاشکست  نهیهز  ،یتخصص

 ن یشیپ   اتی در ادب یدیکل  یهاه ی فناورانه از جمله توص یوکارهاها و کسبآپخاص استارت یازهایبا ن یامه یمحصولات ب قیتطب گر،ید یسواز 

 . (Ahmadi & Razavi, 2020; Karimi & Hosseini, 2019) کندیم دیحاضر بر آن تأک  یهاافتهیاست که 

و ثبات در    یحقوق  تیکه امن  دهد ینشان م  ریمتغ  نیمثبت و معنادار ا  بی دارد. ضر  یاژهیو  تیاهم  زین  تی مرتبط با نقش حقوق مالک  جینتا

سرما  زهی انگ  جادیا  یبرا  هاییدارا  تیمالک اکوس  هیو جذب  پژوهش(Gonzalez & Lutz, 2019)است    یضرور  ینیکارآفر  ستمیدر    یها. 

 ,World)اند  کرده  د یورود نوآوران به بازار تأک  لیو تسه  یفکر  تیاز مالک  تیحما  ان یبارها به ارتباط م  زی ن  ی از جمله بانک جهان  یالمللنیب

طور  به  تواند یعامل م  نیاند، ادر مقررات مواجه   یناگهان   راتییقانون و تغ  تیصادرکننده سوخت که گاه با ضعف حاکم  ی . در کشورها(2021

 .(Asian Development, 2023; Gomez & Batista, 2020) قرار دهد  ریرا تحت تأث نانیو کارآفر گذارانهیاعتماد سرما میمستق

کارآفر  یاساس  یهااز محرک   گرید  یکیعنوان  به  زین  یمال  توسعه مال   یشد. دسترس  دیی تأ   ینیتوسعه  منابع  وام  یبه  از  تا    یبانک  یهامتنوع، 

  افته ی  ن ی. ا(Choi & Lee, 2023; Kauffman, 2017)  کندینوپا را فراهم م  یوکارهاکسب  یداری امکان رشد و پا  ر،یخطرپذ  یگذارهیسرما

م  یالمللنیب  ی هابا گزارش   مسوه نوآور  هیسرما  انیجر  تواند یم   افتهیتوسعه  ینظام مال   دهند یاست که نشان  کرده و    تیهدا  یرا به سمت 

 .(European, 2018; Swiss, 2020)دهد  شیرا افزا یریپذسک یر

و   یاندازبا امکان راه  یمیوکار ارتباط مستقشد. شاخص سهولت کسب   دیی تأ   جیدر نتا  زین  کی وکار و کاهش موانع بوروکراتکسب  یفضا  نقش

ا(World, 2021)دارد    د یجد  ی وکارهاکسب  اتیادامه ح با مطالعات هم  افتهی  نی.   یسازشفاف  ، ینهاد  ی است که اصلاح ساختارها  یراستا 

 Davari et al., 2018; Ghanbari Rahim) دانند یم نان یکارآفر تی موفق ی هاشرطشیورود به بازار را از پ  یهانهیکاهش هز ومقررات 

et al., 2018) . 

.  دهد یارائه م  ینیتوسعه کارآفر  یو فناورانه برا  ی انسان  ،ی مال  ،یعوامل نهاد  ییجامع از ضرورت همگرا  یریپژوهش تصو  نیا  جیمجموع، نتا  در

از    یعیبه منابع طب  ی اقتصاد  ی داشته باشد: نخست، کاهش وابستگ  یدیکل  امد ی دو پ   تواند یصادرکننده سوخت م   یدر کشورها  یی همگرا  نیا

 & Ahmadpour, 2018; Wang) یانرژ ی در برابر نوسانات بازار جهان  یاقتصاد یآورتاب شینوآور و متنوع؛ دوم، افزا ع یصنا جادیا قیطر

Zhang, 2020). 

به داده  یپژوهش به دسترس  نیا  یهاتیاز محدود  یکی صادرکننده سوخت مربوط   یکشورها  یتمام   انیجامع و همسان در م  یهامحدود 

ممکن   هیثانو  یهااستفاده از داده  نیاثر بگذارد. همچن  هالیبر دقت تحل  تواندیم  یدهگزارش   تیفیو ک  یآمار  یهاتفاوت در نظام  رایز  شود؛یم

مورد استفاده   ی روش اقتصادسنج ت یبه ماه گر ید  تی. محدودردیو نوسانات بازار قرار گ ی اقتصاد یهااستیس  ی ناگهان راتییر تغیتأثاست تحت

  ج یآن به انتخاب ابزارها بر نتا  تیموارد ممکن است حساس  یپانل است، اما در برخ  یهاداده  یقدرتمند برا  یابزار  GMMهرچند    گردد؛یبازم

ابعاد    ریپرداخته و سا  ی و مال  یعوامل نهاد  یو برخ  مهیعملکرد صنعت ب  ی دیکل  ی هاپژوهش حاضر تنها به شاخص  ن، یا  براثر بگذارد. افزون  

 اند.را شکل دهند، مورد توجه قرار نگرفته نانهیرفتار کارآفر  توانندیکه م  یو اجتماع   یفرهنگ

  مه یب  یرگذار یتأث  یهازمیاز مکان  یترق یتا بتوانند درک عم   رندی( بهره گیو کم   یفی)ک  یبیترک  یکردهایاز رو  ندهیمطالعات آ  شودیم  شنهادیپ 

 ترشرفته ی پ   ی هاکیو تکن  یطول  ی هاعوامل با استفاده از داده  نیبلندمدت ا  راتیتأث  یبررس  نیارائه دهند. همچن  ی نیبر کارآفر  یعوامل نهاد  ریو سا
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با اقتصاد   ییصادرکننده سوخت و کشورها یکشورها انیم یاسهیمقا  یهارا آشکار کند. پژوهش یجیتدر راتییو تغ یداری پا یروندها تواندیم

 هیسرما  ، ینقش فرهنگ سازمان   یبررس  ن،یکند. افزون بر ا  جاد یموفق و قابل انتقال ا  یهااستیدرباره س  یارزشمند  نش یب  تواندیم  زیمتنوع ن

ارائه خواهد   ینیکارآفر  ییشکوفا  یبرا  ازیمورد ن  طیاز شرا  یترجامع  د ید  ، یو نهاد  یمال  ی هادر کنار شاخص  ی اجتماع   یهاو ارزش  یاجتماع 

 کرد.

  یهارساختیکنند و در کنار آن، ز  تیرا تقو  یانسان  هیسرما  ،ییافزاو مهارت  ینیکارآفر  یهابا تمرکز بر گسترش آموزش   توانندیم  گذاراناستیس

  ی وکارهاها و کسبآپاستارت  یازهایمتناسب با ن  نینو  یامه یمحصولات ب  یرا توسعه دهند. طراح  مهیدر صنعت ب  ژهیوبه  تالیجیفناورانه و د

حقوق  نیتضم قیاز طر ی نهاد طیاصلاح مح نیرا جلب کند. همچن گذارانهیموجود را کاهش دهد و اعتماد سرما یهاسکیر تواند یفناورانه م

و    یها، دولت و بخش خصوصدانشگاه  انیم  کینزد  یهمکار  جادی. اردیقرار گ  تیدر اولو  دیبا   یمقررات و کاهش بوروکراس  تیشفاف  ت،یمالک

 صادرکننده سوخت هموار سازد. یرا در کشورها ینیکارآفر ستمی رشد اکوس ریمس تواند یها منشورتک یاز ا تیحما

 مشارکت نویسندگان

 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند. 

 تعارض منافع 

 . وجود ندارد ی تضاد منافع گونهچیانجام مطالعه حاضر، ه در

 موازین اخلاقی

 در انجام این پژوهش تمامی موازین و اصول اخلاقی رعایت گردیده است.

 ها شفافیت داده

 ها و مآخذ پژوهش حاضر در صورت درخواست از نویسنده مسئول و ضمن رعایت اصول کپی رایت ارسال خواهد شد. داده

 حامی مالی

 این پژوهش حامی مالی نداشته است.

Extended Abstract 

Introduction 

Entrepreneurship has long been recognized as a primary driver of economic diversification, innovation, and 

sustainable development, particularly in countries heavily dependent on natural resource exports (Ahmadpour, 

2018; Feyzbakhsh & Yari, 2019). For fuel-exporting economies, which are often vulnerable to global energy 

price fluctuations and market volatility, strengthening the entrepreneurial ecosystem is essential to reduce 

dependency on hydrocarbons and build knowledge-based economies (Wang & Zhang, 2020). An 

entrepreneurial ecosystem is a dynamic set of interdependent elements—including institutional frameworks, 

access to finance, human capital, innovation capacity, and cultural support—that collectively foster the 

creation and growth of new ventures (Manimala et al., 2019; Spigel & Harrison, 2017). 
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Within this ecosystem, the insurance industry plays a pivotal but often underestimated role. Insurance reduces 

uncertainty, transfers risk, and fosters an environment of financial stability that encourages entrepreneurs to 

engage in new ventures (European, 2018; Schwarcz, 2019). Expanding insurance penetration and designing 

risk transfer mechanisms tailored to the needs of startups and innovative businesses can mitigate failure costs 

and strengthen resilience (Fathi & Norouzi, 2017; Najgomeer, 2021). Moreover, the digital transformation of 

insurance through InsurTech solutions has enhanced risk analytics, reduced transaction costs, and provided 

innovative financial tools for entrepreneurs (Choudary et al., 2018; Karimi & Hosseini, 2019). 

The business environment and institutional quality also critically shape entrepreneurial outcomes. Transparent 

regulations, secure property rights, and efficient bureaucratic systems are consistently associated with higher 

rates of firm creation and growth (Gonzalez & Lutz, 2019; World, 2021). Financial development, including 

the availability of venture capital, credit facilities, and diversified funding channels, further supports 

entrepreneurial activity (Choi & Lee, 2023; Kauffman, 2017). In resource-driven economies, where 

innovation is essential to escape resource dependency traps, integrating strong insurance frameworks with 

advanced financial and institutional infrastructure becomes even more urgent (Asian Development, 2023; 

Gomez & Batista, 2020). 

Despite global recognition of these dynamics, there is still limited empirical research analyzing how insurance 

industry performance indicators interact with human capital, financial development, and institutional quality 

to influence entrepreneurship in fuel-exporting countries. Previous studies have explored these relationships 

individually but have not offered a comprehensive econometric analysis connecting these dimensions within 

resource-dependent contexts (Ahmadi & Razavi, 2020; Davari et al., 2018). This study addresses this gap by 

modeling the combined effects of institutional, financial, technological, and human capital variables—

including insurance penetration—on entrepreneurship development in fuel-exporting nations over a decade-

long period. 

Methods and Materials 

This research adopted a descriptive-analytical and quantitative design to evaluate the relationship between 

entrepreneurship development and multiple explanatory variables in fuel-exporting countries from 2010 to 

2020. Panel data were compiled from multiple reliable international and regional databases to ensure 

consistency and comparability across countries. The dependent variable represented entrepreneurship 

development, while independent variables included human capital, financial development, property rights, 

information and communication technology (ICT), insurance penetration, research and development (R&D) 

expenditures, and business environment indicators. 

Given the dynamic nature of entrepreneurship and potential endogeneity among predictors, the study applied 

the Generalized Method of Moments (GMM) for estimation. This approach addressed potential autocorrelation 

and heteroskedasticity, providing robust results in a panel data setting. Statistical tests including Sargan and 

Hansen tests were conducted to validate instrument relevance and model specification. All analyses were 

performed using EViews 13 software. 

Findings 

The econometric analysis revealed strong and statistically significant relationships between the key 

explanatory variables and entrepreneurship development. The lagged dependent variable (L1.EE) showed a 

positive and highly significant coefficient (0.435), indicating that previous entrepreneurial activity positively 

influences current entrepreneurship and suggesting persistence within the ecosystem. 

Insurance penetration emerged as a critical factor, with a coefficient of 0.275, confirming that expanded 

insurance coverage effectively reduces investment risk and encourages entrepreneurial initiatives. Property 

rights also had a positive impact (0.198), highlighting the importance of legal and institutional certainty for 

venture creation. 
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Human capital presented the highest single effect among all predictors (0.316), reinforcing the argument that 

education, skills, and knowledge accumulation are foundational to innovative and sustainable 

entrepreneurship. Financial development also significantly contributed (0.254), underscoring the necessity of 

well-functioning credit and capital markets to finance new ventures. 

Technological capacity, represented by R&D expenditure and ICT adoption, showed strong positive effects 

(0.289 for R&D and a significant contribution of ICT), suggesting that innovation-driven economies require 

active technological investment to nurture entrepreneurial dynamism. Lastly, the business environment 

variable (0.164) demonstrated that reducing bureaucratic barriers and improving ease of doing business can 

further promote entrepreneurship growth. 

Model diagnostics confirmed the robustness of the estimation. The Sargan test indicated instrument validity, 

and no second-order autocorrelation was found, affirming the consistency of the GMM approach. These results 

collectively validate the theoretical premise that entrepreneurship in resource-dependent economies thrives on 

the simultaneous strengthening of human capital, finance, technology, institutional support, and risk mitigation 

frameworks like insurance. 

Discussion and Conclusion 

The findings of this study provide clear evidence that entrepreneurship development in fuel-exporting countries 

cannot rely solely on market forces but requires a deliberate combination of institutional, financial, human, 

and technological support. The strong positive effect of human capital emphasizes the need for policies that 

expand entrepreneurial education and specialized training, aligning with previous studies that link skill 

development and academic support to venture creation (Amirian, 2019; Koushki Jahromi & Boodlahi, 2020). 

The substantial role of ICT and R&D investment demonstrates that digital and innovative capabilities are 

indispensable in reducing entry barriers and fostering competitive business models (Choudary et al., 2018; 

Markit, 2021). 

Insurance penetration’s significant effect highlights the industry’s crucial but often underappreciated 

contribution to entrepreneurship. By transferring risk and offering tailored products to new ventures, insurance 

fosters a secure environment for entrepreneurs to invest and innovate (Najgomeer, 2021; Schwarcz, 2019). 

This aligns with global policy recommendations advocating the integration of risk management tools into 

entrepreneurship development frameworks (European, 2018; Fathi & Norouzi, 2017). Similarly, the 

importance of property rights corroborates evidence that secure ownership and predictable legal frameworks 

encourage both domestic and foreign investment into entrepreneurial ventures (Gonzalez & Lutz, 2019; 

World, 2021). 

The role of financial development further supports the notion that accessible and diversified capital markets, 

alongside insurance solutions, create a resilient entrepreneurial ecosystem (Choi & Lee, 2023; Kauffman, 

2017). In combination, these findings argue for a systemic approach where financial institutions, insurers, 

regulators, and education providers coordinate to empower entrepreneurs. 

From a policy perspective, this study underscores the urgency for fuel-exporting countries to transition toward 

knowledge-based economies by cultivating innovation-driven entrepreneurship. Enhancing human capital, 

investing in digital transformation, expanding insurance coverage, and strengthening legal certainty can 

collectively reduce systemic risks and stimulate dynamic business activity. 

Moreover, the results suggest that fostering synergies between traditional financial systems and innovative 

insurance technologies can bridge risk gaps and attract investment to high-potential but uncertain sectors. By 

addressing both structural barriers and risk constraints, policymakers can transform resource dependence into 

opportunity-driven economic diversification. 

In conclusion, the study offers robust empirical support for a multidimensional strategy to entrepreneurship 

development in fuel-exporting economies. Strengthening the interplay between human, financial, 
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technological, and institutional factors—anchored by a resilient and innovative insurance industry—can drive 

sustainable economic transformation and long-term resilience against global energy market volatility. 
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