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 چکیده
  ی پژوهش از نظر هدف، کاربرد نیا   انجام شرد.  لامیآموزان مقاطع متوسرطه اسرتان ا دانش نیدر ب  یلیتحصر  اقیاشرت  یمنظور ارتقابه یمدل  یابیو اعتبار  یهدف طراحپژوهش حاضرر با 

نفر از متخصرصران    1۵با    افتهیسراختارمهیمصراحبه ن قیها از طراسرتفاده شرد و داده ینظر  یمحتوا و کدگذار لیاز تحل  ، یفی( بود. در بخش کیرررر کم  یفی)ک  ختهیو از نظر روش، آم

زن مقطع   رانیشامل دب یجامعه آمار  ، یانتخاب شدند. در بخش کم یو بر اساس اشباع نظر مندهدف یریگشرد که به روش نمونه یگردآور  یآموزشر  تیریو مد  تیو ترب  میحوزه تعل

ها شرامل پرسرشرنامه داده یانتخاب شردند. اباار گردآور  یا رررر طبقه یا خوشره  یریگنفر با اسرتفاده از روش نمونه  ۲40آنان  انیبود که از م  1404در سرا   لامیمتوسرطه اسرتان ا 

  ل یتحل  یو انتخاب  یباز، محور  یبا روش کدگذار یفیک  یهاشرد. داده  میتنظ  کرتیل  یا درجهپنج   فیبود که بر اسراس ط  یفیبخش ک یهاافتهیبر   یمبتن  یا هیگو ۵7سراخته  محقق

  جیبهره گرفته شرد. نتا  AMOS-21  فاارا با اسرتفاده از نرم یمعادلات سراختار  یابیو مد  یدییتأ  یعامل لیتحل دمن، یآزمون فر  ، یا نمونهتک  یاز آزمون ت  یشردند و در بخش کم

  ی هامؤلفه  یو تمام  یلیتحصر  اقیاشرت  تینشران داد که وضرع  یا نمونهتک یآزمون ت ج یشرد. نتا  یلیتحصر  اقیاشرت  یمؤلفه اصرل 1۵مضرمون در اال     ۵۵ ییمنجر به شرناسرا  یفیبخش ک
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Abstract 

The present study aimed to design and validate a model for promoting academic enthusiasm among high school students in Ilam Province. 

This applied study employed a mixed-methods design combining qualitative and quantitative approaches. In the qualitative phase, data 

were collected through semi-structured interviews with 15 experts in education and educational management selected through purposive 

sampling based on theoretical saturation. The qualitative data were analyzed using content analysis and theoretical coding procedures. In 

the quantitative phase, the statistical population consisted of female high school teachers in Ilam Province during the 2026 academic year, 

from whom 240 participants were selected using cluster-stratified sampling. Data were collected using a researcher-made 57-item 

questionnaire developed based on the qualitative findings and scored on a five-point Likert scale. Qualitative data were analyzed through 

open, axial, and selective coding, while quantitative data were analyzed using one-sample t-tests, Friedman ranking tests, confirmatory 

factor analysis, and structural equation modeling in AMOS-21. The qualitative findings led to the identification of 55 themes categorized 

into 15 major components of academic enthusiasm. Results of the one-sample t-test demonstrated that academic enthusiasm and all of its 

dimensions were significantly below the theoretical mean and therefore considered undesirable among high school students in Ilam 

Province (P<0.001). Friedman ranking analysis indicated that attachment and sense of belonging ranked first (Mean Rank=8.84), followed 

by effort and perseverance (Mean Rank=8.80), and responsibility and academic ethics (Mean Rank=8.67). Moreover, the highest factor 

loading was related to interaction with teachers and peers (λ=0.71, P<0.001), whereas the lowest factor loading belonged to goal setting 

and future perspective (λ=0.25, P<0.001). Model fit indices including CFI=0.96, GFI=0.92, and RMSEA=0.09 confirmed the acceptable 

fit of the proposed model. The findings indicated that academic enthusiasm is influenced by a combination of cognitive, emotional, 

behavioral, and social factors. Enhancing students’ academic enthusiasm requires simultaneous attention to educational interactions, 

school belongingness, intrinsic motivation, responsibility, and active participation in learning activities. The proposed model can serve as 

a practical framework for educational policymakers, school administrators, and counselors to improve learning quality and reduce 

academic disengagement among students. 
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 مقدمه 

 ،یریادگی   تیفیدر ک  یاکنندهنییمعاصر است که نقش تع  یو علوم آموزش  یتیترب  یشناسدر روان   یمحور  ی هااز سازه  ی کی  یلیتحص  اق یاشت

آموز دانش  یکیزیصرف حضور ف  ،یآموزش  یهادارد. در نظام  لیترک تحص  ا ی   یو کاهش فرسودگ  یلیتحص  شرفتیتداوم حضور فعال در مدرسه، پ 

او با    یو اجتماع  یرفتار  ،ی جانیه  ،یشناخت  یریدرگ  زانیدارد، م  تیمؤثر باشد؛ بلکه آنچه اهم  یریادگی دهنده  تواند نشانیدر کلاس درس نم

انجام    ،ی قابل مشاهده مانند مشارکت کلاس  یهم به رفتارها  ،یچندبعد  یعنوان شاخصبه  یلیتحص  اقیمنظر، اشت  نیاست. از ا  یریادگی  ندیفرا

و    ندهی به آ  دیام  ،یدرون  زشیانگ  ،یریادگی مانند احساس تعلق به مدرسه، علاقه به    یتریدارد و هم به ابعاد درون   شارهو تلاش مستمر ا  فیتکال

 رایسازه دوچندان است؛ ز  نیا  تیدوره متوسطه، اهم. در  (Parseh, 2024; Seif, 2024)  شودیمربوط م  یآموزش  طیادراک مثبت از مح

دوره    نیآنان در ا  یو شغل  یتیهو  ،یلیتحص  یهامیقرار دارند و تصم  یو اجتماع   یجانیه  ،یحساس از رشد شناخت  یامرحله آموزان در  دانش

 . (Ahadi & Mohseni, 2019; Eslami Nasab, 2024)  ردیگیبه خود م یتریشکل جد

. شودیو گسست از مدرسه در نظر گرفته م  یلیتحص  یفرسودگ  ،یزگیانگیعنوان نقطه مقابل ب غالباً به  یلیتحص  اق یاشت  ،یآموزش  اتیادب  در

  ی ریادگی   یهای در برابر دشوار  کند،یم  یاحساس ارزشمند   یآموزش  یهاتیبرخوردار است، نسبت به فعال  یلیتحص  اق یکه از اشت  یآموزدانش

  ی خود تلق  ی شغل  نده یو آ  یاجتماع  ،یرشد شخص  یبرا  یبلکه آن را بستر  داند،یآور نمالزام  یی و مدرسه را صرفاً فضا   دهد یم  ننشا  یداری پا

احتمال ترک    شیافزا  ی و حت  یلیبه افت عملکرد، کاهش مشارکت، ضعف خودپنداره تحص  تواند یم  یلیتحص  اق ی. در مقابل، کاهش اشتکند یم

و    یلیتحص   اق یعوامل مؤثر بر اشت  یرو، بررس  نی. از ا(Ansari & Malekiha, 2024; Bashirpour et al., 2020)منجر شود    لیتحص

 . رودیدر مقاطع متوسطه به شمار م ژهیوبه ینظام آموزش ی اساس یهاآن، از ضرورت  یارتقا یبرا ییهامدل یطراح

  یازهایکه ن  یزمان  دگاه،ید  نیاست. بر اساس ا  یدرون  زشیو انگ  یگرن ییخودتع  هینظر  ،یلیتحص  اق یاشت  نییمهم در تب  ینظر  یاز مبان  یکی

ارتباط اجتماع   ی ستگیشا  ،یآموز شامل خودمختاردانش  نیادیبن انگ  نیتأم  یآموزش  طیدر مح  یو    اقیو اشت  ی درون  زشیشود، احتمال بروز 

 ی مدرسه، احساس توانمند  ت یآموز با معلم، ادراک او از حمارابطه دانش تی فیک ن، ی. بنابرا(Deci & Ryan, 2019) ابد ی یم  شیافزا یلیتحص

شکل  یریادگیدر   در  مهم  عوامل  از  کلاس  در  فعال  مشارکت  فرصت  به   یهاپژوهش  یهاافتهیهستند.    یلیتحص  اق یاشت  یریگو  مربوط 

  ی کیارتباط نزد  ، یلیتحص  شرفتیپ   ی ابیو ارز  ها جانیعملکرد، کنترل ه  ش یپا  ،یزیرآموز در برنامهدانش  ییاکه توان  دهد ینشان م   زین  یمیخودتنظ

  امد یصرفاً پ   توانیرا نم  یلیتحص  اق یاساس، اشت  نیا. بر  (Chen et al., 2019; Parhiz, 2021)دارد    یریادگیاو در    اقیو اشت  یریبا درگ

نظام    یتیحما  یمدرسه، خانواده، روابط همسالان و ساختارها  طیمح  ،یفرد  یهایژگیو  انی سازه حاصل تعامل م  نیدانست، بلکه ا  یعلاقه فرد

 است.  یآموزش

  تگر، یکلاس را حما  طیآموزان محاست. اگر دانش  یلیتحص  اق یاشت  فیتضع  ای  یریگشکل  یهانه یزم  نیتراز مهم  یکیکلاس    یریادگی  طیمح

نسبت به   یشتریشوند و احساس تعلق ب  ریدرگ  یآموزش  یهاتیدارد که در فعال  یشتریادراک کنند، احتمال ب  ی عادلانه، معنادار و مشارکت

 ی لیتحص  اق یو اشت  زشیبه کاهش انگ  توانندیم  یعاطف   ت یو فاقد حما  ی گر، رقابتخشک، کنترل  یآموزش  یهاطیکنند. در مقابل، مح  دایمدرسه پ 

  ی نیبشی آنان را پ  یلیتحص اقیاشت تواندیکلاس م   یریادگی طیآموزان از محاند که ادراک دانشنشان داده زی ن یداخل  یهامنجر شوند. پژوهش

آموزان  دانش  اق یاشت  شیبا افزا  یلیتحص  تیهو  یریگمدرسه و شکل   طیادراک مثبت از مح  نی. همچن(Ebrahimzadeh et al., 2023)کند  

 .(Parseh, 2024)سوق دهد  یریادگی  ندیتر در فراآنان را به سمت مشارکت فعال تواندیرابطه دارد و م

با مدرسه، مشارکت خانواده در   نیدارد. ارتباط مؤثر والد  ینقش اساس  یلیتحص  اق یدر تداوم اشت  زیکلاس، رابطه خانه و مدرسه ن  طیکنار مح  در

. (Olsen et al., 2019)کند    تیرا تقو  یریادگیآموزان نسبت به  نگرش دانش  تواندیم   نیوالد  یلیو تحص  ی عاطف  تیو حما  یامور آموزش

نادراک  یتماع اج  تیحما افزا  یکی   زیشده  نشان   دیآموزان است. مطالعات جد دانش  یلیتحص  یریو درگ  یخودکارآمد  شیاز عوامل مهم در 

 ,Yang & Lian)دهند    شیآموزان را افزافعال و مشارکت دانش  یریادگی  توانندیم  یلیتحص  یو خودکارآمد  یاجتماع   تیاند که حماداده
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روابط   تیفیو ک  یروان  ینفس، سازگارشده با عزتادراک  یاجتماع   تیاند که حمابا نوجوانان نشان داده  بطمرت  یهاپژوهش  نی. همچن(2025

آموز در سه سطح خانواده،  که دانش  شودیم  دارتری پا  یزمان  یلیتحص  اق یاشت  جه،ی. در نت(Ikiz & Cakar, 2019)آموزان مرتبط است  دانش

 رش داشته باشد. یو پذ تیمدرسه و گروه همسالان احساس حما

 ی آموزاننقش دارند. دانش  یلیتحص  اق یاشت  یریگهستند که در شکل  یمهم  یشناختروان   یرهایاز جمله متغ  دیو ام  ینیبخوش  ،یخودکارآمد

  ی شتر ی ب  یداری پا  یلیدر برابر موانع تحص  دانند، یم  ی ابیخود را قابل دست  یلیتحص  نده یباور مثبت دارند و آ  یری ادگی خود در    یی که نسبت به توانا

 ک یاند، اما هر  مرتبط  گری کدیها اگرچه با  سازه  نیاند که انشان داده  ینیبو خوش  یخودکارآمد  د،یمرتبط با ام  یها. پژوهشدهندیم  ننشا

 ی ستی با بهز  ینیبخوش   نی. همچن(Feldman & Kubota, 2021)کنند    ی نیبشیرا پ   یلیتحص  شرفتیعملکرد و پ  توانندیصورت خاص مبه

 Duque et al., 2019; Ho)شود    یر یادگیتر نسبت به  نگرش مثبت  سازنهیزم  تواندیارتباط دارد و م  یفرد  زشیو انگ  یزندگ   ی معنا  ،یروان

et al., 2019)و عملکرد   اق یاشت  تیاز عوامل مهم در تقو  شرفت،یپ   زشیو انگ  یدر کنار خودکارآمد  یلیتحص  ینیبخوش  زین  ی. در حوزه آموزش

 .(Azfandak & Azad Abdollahpour, 2024; Hamedinasab & Asgari, 2024)شناخته شده است  یلیصتح

مانند فشار امتحان،    ییهابا چالش  یریادگی  ریآموزان در مساست. دانش  یلیتحص  اق یاثرگذار بر اشت  یهامؤلفه   گریاز د  زین  یلیتحص  یآورتاب

تحص اقتصاد  ، یخانوادگ  ی هاتیمحدود  ،یلیشکست  آ  ، یمشکلات  اضطراب  و  با همسالان  م  ندهیتعارض  چنشوندیمواجه  در    ،یطیشرا  نی. 

آن  یآورتاب م   انبه  پا  کند یکمک  برابر مشکلات  در  و مس  یداری تا  پژوهش  یریادگی   ریکنند  ادامه دهند.  دادهرا  نشان  تابها  که   ، یآوراند 

اشت  یبا خودکارآمد  توانندیم  یل یتحص  ینیبو خوش  یآگاه ذهن و  باشند    یلیتحص  اقیخلاق  داشته   ,Akbari & Zali Beigloo)رابطه 

  رهایمتغ  نیکه ا دهد ینشان م یلیتحص ینیبو خوش یخودکارآمد ،یآورتاب ، یشادکام ،یمیدتنظخو انیروابط م یاب یمدل نی. همچن(2024

منظر،   ن ی. از ا(Behtoui & Nasri, 2024)کنند    جادیآموزان ادانش  اق یو اشت  زشیحفظ انگ  یبرا  یاز عوامل محافظت  یاشبکه  توانندیم

 توجه کند.   زیآموزان ندانش  یو سازگار  یشناخت روان  ی هاتیبه ظرف  ،یو آموزش  یرفتارعلاوه بر ابعاد    د یبا  یلیتحص  اقیاشت  یمدل ارتقا  یطراح

به تمرکز، تلاش، استمرار و   تواندیم  شتریب  اق یسو، اشت  کیدارد. از    هیدوسو  یارابطه   یآموزش  تیو موفق  یلیبا عملکرد تحص  یلیتحص  اق یاشت

از سو پژوهشکندیم   تیآموز را تقودانش  اق یاشت  زین  یلیتحص  تیتجربه موفق  گر، ید  یعملکرد بهتر منجر شود؛    یهامربوط به سبک  ی ها. 

آنان ارتباط دارد   یلیبا عملکرد تحص  ،یر یادگیآموزان در  و دانش  انیمشارکت دانشجو  تیفیاند که کنشان داده  یلیتحص  یریو درگ  یریادگی

(Zarang, 2020) را بهبود بخشد    یلیتحص  یریادراک از ساختار کلاس و درگ  تواندیم  شرفتی پ   زشیآموزش انگ  نی. همچن(Boroujerdi, 

 ل یاسترس و قصد ترک تحص  ، یاضطراب، افسردگ  ،یلیتحص  یریاند که درگنشان داده  زین  یالمللنیب  یهاپژوهش  ر،یاخ  ی ها. در سال(2012

  دی با  یآموزش  تیفیبهبود ک  یبرا  یزیرهرگونه برنامه  ن،ی. بنابرا(Sinval et al., 2025)قرار دهند    ریرا تحت تأث  یلیعملکرد تحص  توانندیم

 .ردیمدرسه در نظر گ تیموفق یدی کل یهااز شاخص یکیعنوان را به یلیتحص اق یاشت

 ی فناور  ،یریادگی   نینو  ی هانه یبلکه در زم  ست،یمحدود ن  یتنها به مدرسه و آموزش سنت  یلیتحص  اق یکه اشت  دهند ینشان م   دیجد   یهاپژوهش

 ی و ابزارها  تالیجید   یمشارکت  یفضاها  ،یآموزش  ی هایاست. استفاده از فناور  افتهی  تیاهم  زین  یبر هوش مصنوع   یو آموزش مبتن  یآموزش

انگ  یریادگیتعامل،    شیافزا  یبرا  ییهافرصت  تواندیم  یریادگی  نینو و  کند    زشیفعال  همچن(Berry & Dieterle, 2023)فراهم    ن ی. 

  ان یدانشجو  یلیتحص  شرفتیو پ   یلیتحص  یریبر درگ  توانندیم   یبر هوش مصنوع   یمبتن  یآموزش  یهااند که دورهنشان داده  ریاخ  یهاپژوهش

  زین  یق یمانند موس  یهنر  یهاتیو مشارکت در فعال  یذهن   یستیبهز  ،یآگاه ذهن  گر،ید  ی. از سو(Rasouli et al., 2025)اثرگذار باشند  

  دهند ینشان م   ها افتهی  نی. ا(Wang, 2025)ارتباط داشته باشند    انیآموزان و دانشجودانش  یریدرگ  تیفی و ک  یلیبا عملکرد تحص  توانندیم

 است.  یشناختفناورانه و روان ،یتحولات آموزش ازو متأثر   ایپو  یمفهوم یلیتحص اق یکه اشت

برابر و احساس تعلق به اجتماع مدرسه قرار   یهافرصت  ،یروابط، عدالت آموزش  تیفیک  ریتحت تأث  یلیتحص  اق یاشت  ،ی و فرهنگ  ی بعد اجتماع   در

اند، ممکن است در  مواجه   یشتریب  ی اجتماع   یهاکه با چالش  ییهابالا و گروه  ییایتحرک جغراف  یآموزان داراآموزان مهاجر، دانشدارد. دانش
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آموزان  همسالان در دانش  رشیپذ  نی. همچن(Herrera, 2020)رو شوند  روبه   یشتریب  یبا دشوار  یبا مدرسه و تجربه تعلق آموزش  وندیحفظ پ 

عوامل مهم در ک  ی کی  ، یلیتحص  یهاتفاوت  ا ی   یریادگی   یناتوان  یدارا  ,.Rezaei Jamaloui et al)آنان است    یاتجربه مدرسه  تیفیاز 

نشان   یآموزان عادو دانش  یریادگی  یناتوان   یآموزان دارابه مدرسه در دانش  اق یو اشت  یلیخودپنداره تحص  سهیراستا، مقا  نیهم. در  (2020

 یمدل ارتقا  ن،ی. بنابرا(Bashirpour et al., 2020)آموزان اثر بگذارند  دانش  اق یبر اشت  توانندیم  یو آموزش  یفرد  یهاکه تفاوت  دهدیم

 آموزان توجه داشته باشد. متنوع دانش یازهایو ن یاجتماع  طیشرا ،یفرد یها به تفاوت  دیبا  یلیتحص اق یاشت

دارند. آموزش    تیاهم  یلیتحص  اقیتداوم اشت  یبرا  زیو سلامت روان ن  یحل مسئله، خودکنترل  یهامهارت  ، یاو مدرسه  یکنار عوامل فرد  در

.  (Tavana, 2022)تر مواجه شوند  سازنده  یاوهیبه ش  یو روان  یلیآموزان کمک کند تا با موانع تحصبه دانش  تواندیمهارت حل مسئله م

افزا  زین  یخودکنترل  شآموز تاب  یشناختروان   یستیبهز  شیبا  م  یآورو  و  است  رفتارها  هاجانیبهتر ه  تیریمد  سازنه یزم  تواندیهمراه    یو 

  یهاتی مشارکت آنان در فعال تیفیآموزان بر کدانش یو روان یجسمان تیوضع زین ی. از منظر سلامت عموم( Hanaei, 2021)شود  یلیتحص

را   یلیتحص  اق یاشت  ن،ی. بنابرا(Seyednozadi, 2024)است    داریپا  یریادگ ی  یبرا  ی مهم  شرطشیو توجه به سلامت، پ   گذاردیم  راث  یآموزش

 کرد. لیتحل یامقابله  یهاو مهارت یخودکنترل ،یآوربا سلامت روان، تاب وند یدر پ  د یبا

با هدف  مطالعات پ   یریگجهت   ،یگذارمرتبط  و  اهداف روشن  یآموزانکه دانش  دهندینشان م  زین  شرفتیهدف   ی ستگیتر و احساس شاکه 

هدف،    یریگجهت  ،یستگیادراک شا  انینمونه، رابطه م  ی. براکنند یتر عمل مموفق  یریادگیرفتار    میو تنظ  یلیدارند، در عملکرد تحص  یشتریب

  ریآموزان را تحت تأثعملکرد دانش  تیفیک  توانندیم  یو شناخت  یزشیانگ  یکه باورها   دهدینشان م  یبدن  تیو دقت عملکرد در ترب  ینیبخوش 

  ی رشد فرد  ریمس تیریهدف و مد  شرفتی پ  ،یلیو تحص  یشغل  یدر حوزه سازگار  نی. همچن(Kolovelonis & Goudas, 2024)قرار دهند  

نشان   یاند، اما از نظر نظرانجام شده  یمتفاوت  یهامطالعات در بافت  نی. اگرچه ا(Holtschlag et al., 2020)و تعهد ارتباط دارد    یداریبا پا

 . ماندیم  داریپا  یسختبه شرفت،یو احساس پ  ی دهخودنظم ،یمندبدون هدف یلیتحص اقیکه اشت دهندیم

  ی علم یرهبر ،ی گونه که در مطالعات سازمان. همانکند یعمل م یاست که فراتر از سطح فرد یمفهوم اق یاشت زین  یو سازمان یتیریمنظر مد از

  تیریسبک مد  زیمدرسه ن  طی، در مح(Yaseen et al., 2025)کند    تی تقو  یکار  یری درگ  قیرا از طر  یتعهد سازمان   تواندیم  یو دانشگاه 

اساس، مدرسه   نیقرار دهد. بر ا  ریآموزان را تحت تأثدانش  اقیاشت  تواندیمعلمان م  ت یو حما  ی مدرسه، فرهنگ سازمان  یرهبر  تیفیک  ،یآموزش

  انینظام تعاملات م  جهیبلکه نت  ست،یآنان ن  یفرد  یهایژگیآموزان تنها محصول ودانش  اق یدانست که در آن اشت  رندهیادگی  یسازمان  توانیرا م

 یچندسطح  ی تیماه  دی با  یلیتحص  اق یاشت  یمدل ارتقا  یطراح  ن،یاست. بنابرا  یآموزش  یهااستیها، همسالان و سخانواده  ن، معلما  ران،یمد

 . ردیزمان در نظر گرا هم یو ساختار یامدرسه  ،یفردنیب ، یداشته باشد و عوامل فرد

 ی و کاربرد  یبوم  یهادر سطح مدارس متوسطه، مدل  ژهیوبه  ،یآموزش  یهااز نظام  یاریهنوز در بس  ،یلیتحص  اق یگسترده اشت  تیوجود اهم  با

مؤلفه  یی شناسا   یبرا  یکاف  و  پ   نیا  یهاابعاد  مطالعات  ندارد.  وجود  مانند خوش  ی بخش  کیهر    نیشیسازه  مؤثر  عوامل   ، یآورتاب  ،ینیباز 

تلاش    ی اند، اما کمتر پژوهشکرده  یرا بررس  یآموزش  یفناور  ایسلامت روان    ،یریادگی  طیمح  ،یاجتماع   تیحما  ،یمیخودتنظ  ،یخودکارآمد

  یو فرهنگ  ییایبافت جغراف  کیآموزان مقطع متوسطه در  دانش  یلیتحص  اق یاشت  یارتقا  یجامع برا  یعوامل را در قالب مدل   نیکرده است ا

رو، توجه به  نی. از ا(Cadima et al., 2021; Fang et al., 2024; Parizan & Abdollahpour, 2024)کند  ی دهمشخص سازمان

ا دانش  لامیاستان  تول  تواندیآموزان مقاطع متوسطه آن مو  مدارس و    رانیمد  ،یآموزش  زانیربرنامه  یبرا  یو کاربرد  مندنهیزم  یدانش  دیبه 

 کمک کند.  یتیمشاوران ترب

آموزان، پژوهش  دانش  یاتجربه مدرسه   تیفیو ک  یلیتحص  یداریپا  ،یسلامت روان  ،یآموزش  شرفتیدر پ   یل یتحص  اق یاشت  تیتوجه به اهم  با

 انجام شد.  لامیآموزان مقاطع متوسطه استان ادانش نی در ب یلیتحص اق یاشت  یمنظور ارتقابه یمدل  یحاضر با هدف طراح
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 شناسیروش

آموزان دانش  نیدر ب  یلیتحص  اق یاشت  یمنظور ارتقا به  یمدل مفهوم  کیبا هدف ارائه    رایبود؛ ز  یروش پژوهش حاضر از نظر هدف، کاربرد

ها،  داده  یگردآور  وهیآنان انجام شد. از نظر ش  یزشیو انگ  یآموزش  تیبهبود وضع  یبرا  یعمل  یو ارائه راهکارها  لامیمقاطع متوسطه استان ا

  ا یو بدون هرگونه مداخله    یآورمشخص جمع  ی بازه زمان  کیها در  داده  رای بود؛ ز  یصورت مقطعو به  یشیمای ـ پ   یفیاز نوع توص  رپژوهش حاض

انجام شد؛    ختهیآم  کردیمطالعه با رو  نیپژوهش، ا   یها و استراتژاز نظر نوع داده  نیقرار گرفتند. همچن  لیو تحل  فیمورد توص  رهایمتغ  یدستکار

  یهاابعاد و مؤلفه  ییاستفاده شد تا ضمن شناسا   یشیمایـ پ   یفیاز روش توص  ی محتوا و در بخش کم  لیاز تحل  ی فیدر بخش ک  که  یاگونه به

 . ردیمورد آزمون قرار گ زین یشنهادیاعتبار مدل پ  ،یلیتحص اق یاشت

ها و خبرگان حوزه آموزش دانشگاه  یعلم  ئتیه  یاعضا  ،یآموزش  رانیمد  ت،یو ترب  میجامعه پژوهش شامل متخصصان حوزه تعل  ،یفیبخش ک  در

  ییتخصص، تجربه و آشنا  زانیکنندگان بر اساس مصورت هدفمند انجام شد و مشارکتبخش به  نیدر ا  یری گبود. نمونه   لامیو پرورش استان ا

  افت یادامه    یها تا زمانمصاحبه  ندیمعنا که فرآ  نیبه ا  د؛یگرد  نییتع  یانتخاب شدند. حجم نمونه بر اساس اصل اشباع نظر  ش با موضوع پژوه

پس از مصاحبه   یپژوهش مشارکت داشتند. اگرچه اشباع نظر  ی فینفر در بخش ک  15  ت،یحاصل نشد. در نها  یزیو متما   د یجد  ی هاکه داده

زن    رانیدب  یشامل تمام   یجامعه آمار  ،یانجام گرفت. در بخش کم  زین  گریسه مصاحبه د  شتر،یب  نانیاطم  ظورمندوازدهم حاصل شد، اما به

نفر    240و مورگان، تعداد    یبود. با توجه به حجم جامعه و با استفاده از جدول کرجس  1404  یلیدر سال تحص  لام یمقطع متوسطه استان ا

 یمناسب  یندگ یانجام شد تا نما  یاو طبقه   یااز روش خوشه   یبیصورت ترکبخش به   نیدر ا  یریگنه انتخاب شدند. روش نمو  یعنوان نمونه آماربه

 از مناطق و مدارس مختلف استان فراهم گردد.  

 نه یشیپژوهش و پ   ینظر  یاستفاده شد. سؤالات مصاحبه بر اساس مبان  افتهیساختارمه یاز مصاحبه ن  ، یفیها در بخش کداده   یگردآور  منظوربه

.  ردیقرار گ  یآن مورد بررس  یارتقا  یعوامل مؤثر بر آن و راهکارها  ،یلیتحص  اق یو تلاش شد تا ابعاد مختلف اشت  د یگرد  یمطالعات مرتبط طراح

پ مشارکت  تیها پس از کسب رضامصاحبه  ی تمام پژوهش پرسشنامه   یابزار اصل  ، یشدند. در بخش کم   ل یو تحل  یسازادهی کنندگان ضبط، 

  یهابود که ابعاد و مؤلفه  هیگو  57پرسشنامه شامل    نیشد. ا  نیتدو  یفی ک  یهاداده  لیحاصل از تحل  جیبود که بر اساس نتا  یاساختهمحقق 

کم«    یلی»خ  نهیگز  کهی طورشدند؛ به  می تنظ  کرتیل  یادرجه پنج  فیدر قالب ط  ها هی. گودادیرا پوشش م   یل یتحص  اق یمدل اشت  شده ییشناسا

 ی در نظر گرفته شد. در طراح   3پرسشنامه برابر با    ینظر  نیانگیم  نی. همچندادیرا به خود اختصاص م  5نمره    اد«یز  یلی»خ  نهیو گز  1نمره  

هر سازه مورد    یبرا  هیحداقل سه گو  تی و رعا  یریگممکن اما با حفظ دقت اندازه  یهاهیتعداد گو  حداقلپرسشنامه تلاش شد هر مؤلفه با  

 قیپرسشنامه از طر  ییمحتوا  ییحفظ شود. روا  زیها نسازه  ییایمحاسبه پا  تیدهندگان، قابلپاسخ  یتا ضمن کاهش خستگ  ردیسنجش قرار گ

 قرار گرفت.    دییتأ مورد یجلسات بارش فکر یاز خبرگان و اجرا  ینظرخواه

ک  در از روش کدگذارداده  لیتحل  ، یفیبخش  استفاده  با  از نظر  ینظر  یها  بد  ادیبنداده  هیبرگرفته  از   ی هامنظور، داده  ن یانجام شد.  حاصل 

انتخاب   یباز، محور  یها در سه مرحله کدگذارمصاحبه   یلیتحص  اقیاشت  ی مفهوم  یالگو  ت، یقرار گرفتند تا در نها   ل یو تحل  هیمورد تجز  یو 

  میمفاه  انیارتباط م  ،یمحور  یسپس در مرحله کدگذار  د؛یها استخراج گرداز متن مصاحبه  هیاول  میباز، مفاه  ی. در مرحله کدگذاروداستخراج ش

شدند.    کپارچه یپژوهش    یحول محور مرکز  یاصل  یهامقوله  ،یانتخاب  یدر مرحله کدگذار  تیشد و در نها   ی دهو سازمان  یی ها شناساو مقوله 

و انحراف   نیانگیشامل م  یفی ها از آمار توصداده  لیتحل  یشدند. برا  AMOSو    SPSS  یافزارهاوارد نرم   یآورپس از جمع  هاداده  ،یدر بخش کم

استفاده شد.    یمعادلات ساختار  یاب یو مدل  ی دییتأ   یعامل   لیتحل  دمن، یآزمون فر  ،یانمونهتک  یشامل آزمون ت  یاز آمار استنباط  زیو ن  اریمع

 ی لیتحص  اق یاشت  یی برازش مدل نها  یابیارز  یبرا  یمعادلات ساختار  یاب یابزار پژوهش و مدل  یاسازه  ییروا  یمنظور بررسبه  ی دییتأ   یعامل  لیتحل

شده  مشاهده  ی هابا داده  یشنهادیتناسب مدل پ   زانیم  یجهت بررس  RMSEAو    CFI  ،GFI  ریبرازش نظ  یهاشاخص  نیبه کار گرفته شد. همچن

 مورد استفاده قرار گرفتند. 
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 هایافته

 آموزان مقاطع متوسطه استان ایلام چگونه است؟ وضعیت موجود اشتیاق تحصیلی در بین دانشسوال اول:  

عنوان  ای استفاده شد. نقطه برش، یک انحراف معیار بالاتر از میانگین بهنمونهبرای سنجش وضعیت موجود اشتیاق تحصیلی، از آزمون تی تک

 .میانگین نظری در نظر گرفته شد

 ای برای متغیر اشتیاق تحصیلی نمونه . آزمون تی تک 1جدول 

 اختلاف میانگین  میانگین  سطح معناداری  درجه آزادی  t مقدار  Test Value متغیر

 32.04- 163.45 0.001 226 15.06- 195.5 اشتیاق تحصیلی 

 

شده  تر بودن میانگین مشاهدهدارد. پاییندهندگان وجود  دهد که در متغیر اشتیاق تحصیلی تفاوت معناداری بین پاسخنشان می  1نتایج جدول  

اشتیاق تحصیلی دانشنشان می  195.5از مقدار نظری   اشتیاق تحصیلی در  دهد که  بنابراین، وضعیت  ندارد؛  آموزان در سطح مطلوبی قرار 

 .شودمدارس متوسطه استان ایلام نامطلوب ارزیابی می

 آموزان مقاطع متوسطه استان ایلام چگونه است؟ سوال دوم: وضعیت اشتیاق تحصیلی مطلوب و بسنده در بین دانش

عنوان میانگین  به  50های هر متغیر استاندارد گردید و سپس مقدار  ای استفاده شد. ابتدا نمرهنمونه گویی به این سوال از آزمون تی تکبرای پاسخ

 .نظری در نظر گرفته شد

 های اشتیاق تحصیلی مؤلفهای برای  نمونه . آزمون تی تک 2جدول 

 اختلاف میانگین  میانگین  سطح معناداری  درجه آزادی  t مقدار  های اشتیاق تحصیلی مؤلفه

 24.41- 29.94 0.001 226 9.079- کنجکاوی و جستجوگری 

 26.40- 28.32 0.001 226 9.051- تحلیل و حل مسئله 

 30.51- 22.95 0.001 226 15.406- خلاقیت و یادگیری کاربردی 

 36.52- 16.70 0.001 226 20.356- مشارکت فعال کلاسی 

 23.38- 30.19 0.001 226 10.942- تلاش و پشتکار 

 29.84- 24.68 0.001 226 11.037- احساسات مثبت نسبت به یادگیری و مدرسه 

 12.31- 42.96 0.001 226 2.633- تعلق خاطر و دلبستگی 

 26.60- 27.67 0.001 226 10.309- انداز آینده گذاری و چشمهدف

 23.12- 31.07 0.001 226 8.910- خودانگیزشی و پیگیری 

 21.18- 33.52 0.001 226 6.916- ریزی و نظم شخصی برنامه

 44.99- 7.91 0.001 226 28.629- خودارزیابی و بهبود مستمر 

 20.99- 34.65 0.001 226 5.359- پذیری و اخلاق تحصیلیمسئولیت

 13.12- 24.65 0.001 226 6.359- تعامل با معلمان و همسالان 

 21.18- 22.65 0.001 226 3.359- گری خدمت به دیگران و مربی

 

(. Sig=0.000معنادار است )  0.01در سطح کمتر از    یلیتحص  اقیاشت  یهامؤلفه  یتمام  یبرا  tکه مقدار آزمون    دهد ینشان م  2جدول    جینتا

  ی هامؤلفه   تیوضع  ن،یاست. بنابرا  یاز مقدار نظر  ترنییها پامؤلفه  یتمام  نیانگی، م50  ینظر  نیانگیو م  226  یبا توجه به درجه آزاد  ن،یهمچن

 قرار ندارد.  یدر سطح مطلوب لامیدر مدارس متوسطه استان ا یلیاق تحصیاشت
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 اند؟ آموزان مقاطع متوسطه استان ایلام کدامسوال سوم: ابعاد مدل مناسب ارتقای اشتیاق تحصیلی دانش

شده  بندی شدند. در ادامه، مدل استخراجهای اشتیاق تحصیلی دستهها و شاخصشده در بخش نتایج، ابعاد، مؤلفهبر اساس تحلیل کیفی ارائه 

مورد بررسی قرار گرفت. هدف این تحلیل، بررسی میزان انطباق مدل مفهومی  AMOS افزارنرمبا استفاده از تحلیل عاملی تأییدی و به کمک  

 .های تجربی و تأیید ساختار عاملی مدل بودبا داده

های برازش مدل تحلیل عاملی اشتیاق تحصیلی در محدوده قابل قبول قرار دارند. مقدار شود، شاخصمشاهده می  3گونه که در جدول  همان

  0.92برابر با   GFI و مقدار  0.96برابر با   CFI قرار دارد. همچنین، مقدار شاخص 5تا    1است که در دامنه قابل قبول    3.53دو نسبی برابر با  خی

بود که حاکی از برازش قابل قبول مدل پیشنهادی   0.09نیز برابر با   RMSEA دهنده برازش مناسب مدل است. مقداردست آمد که نشانبه

 .است

 های برازش مدل تحلیل عاملی اشتیاق تحصیلی . شاخص3جدول 

 χ² df p χ²/df GFI AGFI TLI RFI CFI PCFI RMSEA شاخص 

 0.09 0.52 0.96 0.90 0.92 0.81 0.92 3.53 0.001 46 162.62 مقدار 

 
 )خروجی نرم افزار(  . تحلیل عاملی اشتیاق تحصیلی1شکل 
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 تحصیلی . بارهای عاملی اشتیاق 2شکل 

 ایبوده و در سطح معنادار قرار دارند. همچنین، مقدار پایایی سازه  0.40تر از  نتایج تحلیل عاملی نشان داد که تمامی بارهای عاملی بزرگ

(CR)   شدهو مقدار میانگین واریانس استخراج   0.96برابر با (AVE)   دهنده پایایی و روایی همگرای مطلوب دست آمد که نشانبه  0.70برابر با

است،   0.50نیز بیش از   AVE و مقدار AVE تر ازبزرگ CR سازه اشتیاق تحصیلی است. با توجه به اینکه بارهای عاملی معنادار بوده، مقادیر

 .شود روایی همگرای سازه تأیید می

آموزان مقاطع متوسطه استان ایلام دانشهای مدل مناسب ارتقای اشتیاق تحصیلی  ها و مؤلفهبندی شاخصسوال چهارم: اولویت

 چگونه است؟

ها بر اساس میانگین های اشتیاق تحصیلی، ابتدا نمرات استاندارد شدند و سپس با استفاده از آزمون فریدمن، مؤلفهبندی مؤلفه برای اولویت 

 .بندی گردیدندای اولویت رتبه 
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 های اشتیاق تحصیلی بندی فریدمن مؤلفه. رتبه4جدول 

 رتبه میانگین  میانگین  متغیر

 7.00 29.94 کنجکاوی و جستجوگری 

 6.35 28.32 تحلیل و حل مسئله 

 7.68 22.95 خلاقیت و یادگیری کاربردی 

 6.69 16.70 مشارکت فعال کلاسی 

 8.80 30.19 تلاش و پشتکار 

 5.72 24.68 احساسات مثبت نسبت به یادگیری و مدرسه 

 8.84 42.96 تعلق خاطر و دلبستگی 

 6.88 27.67 انداز آینده گذاری و چشمهدف

 7.20 31.07 خودانگیزشی و پیگیری 

 7.43 33.52 ریزی و نظم شخصی برنامه

 3.28 7.91 خودارزیابی و بهبود مستمر 

 8.67 34.65 پذیری و اخلاق تحصیلیمسئولیت

 4.67 24.65 تعامل با معلمان و همسالان 

 2.67 22.65 گری مربیخدمت به دیگران و 

Chi-Square = 410.97  df = 14  Sig = 0.001 

 

های اشتیاق تحصیلی به خود بالاترین اولویت را در میان مؤلفه   8.84دهد که تعلق خاطر و دلبستگی با رتبه میانگین  نشان می  4نتایج جدول  

های بعدی قرار دارند.  در جایگاه  8.67پذیری و اخلاق تحصیلی با رتبه  مسئولیت و    8.80اختصاص داده است. پس از آن، تلاش و پشتکار با رتبه  

ها بیانگر اهمیت ها را کسب کردند. این یافتهترین رتبه گری و خودارزیابی و بهبود مستمر پایینهای خدمت به دیگران و مربیدر مقابل، مؤلفه

 .آموزان استپذیری در ارتقای اشتیاق تحصیلی دانشاحساس تعلق، پشتکار و مسئولیت 

 گیری اشتیاق تحصیلی . بارهای عاملی مدل اندازه 5جدول 

 λ P مؤلفه 

 0.001 0.47 کنجکاوی و جستجوگری 

 0.001 0.58 تحلیل و حل مسئله 

 0.001 0.58 خلاقیت و یادگیری کاربردی 

 0.001 0.70 مشارکت فعال کلاسی 

 0.001 0.42 تلاش و پشتکار 

 0.001 0.62 نسبت به یادگیری و مدرسه احساسات مثبت 

 0.001 0.25 انداز آینده گذاری و چشمهدف

 0.001 0.57 خودانگیزشی و پیگیری 

 0.001 0.45 ریزی و نظم شخصی برنامه

 0.001 0.43 خودارزیابی و بهبود مستمر 

 0.001 0.46 پذیری و اخلاق تحصیلیمسئولیت

 0.001 0.71 تعامل با معلمان و همسالان 

 

و کمترین بار عاملی مربوط به  (λ=0.71) دهد که بیشترین بار عاملی مربوط به مؤلفه تعامل با معلمان و همسالان نشان می  5نتایج جدول  

گری به دلیل معنادار است. همچنین، دو مؤلفه تعلق خاطر و دلبستگی و خدمت به دیگران و مربی (λ=0.25) انداز آینده گذاری و چشمهدف

 .نبودن بارهای عاملی از مدل حذف شدند
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 گیری اشتیاق تحصیلی . بارهای عاملی مدل اندازه3شکل 

 آموزان مقاطع متوسطه استان ایلام کدام است؟ سوال پنجم: مدل مناسب ارتقای اشتیاق تحصیلی دانش

گیری آوری و اشتیاق تحصیلی است. مدل اندازهتاببینی، مدل نهایی پژوهش با عنوان »مدرسه مشتاق تحصیل« شامل سه بخش اصلی خوش

متغیر آشکار و یک متغیر   6آوری شامل  گیری تاببینی بود. همچنین، مدل اندازهمتغیر آشکار و یک متغیر مکنون خوش   12بینی شامل  خوش 

و با روش   21نسخه   AMOS افزارمتغیر آشکار بود. این مدل با استفاده از نرم  15گیری اشتیاق تحصیلی شامل  آوری و مدل اندازهمکنون تاب

 .نمایی بیشینه مورد آزمون قرار گرفتدرست 
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 «. مدل »مدرسه مشتاق تحصیل4شکل 

 گیرینتیجه بحث و 

نشان داد    جیانجام شد و نتا  لامیآموزان مقاطع متوسطه استان ادانش  نیدر ب  یلیتحص  اق یاشت  یارتقا  یبرا  یمدل   یپژوهش حاضر با هدف طراح

  یی هانشان داد که مؤلفه  هاافتهی  نیقرار دارد. همچن  ینظر  نیانگیاز م  ترنییپا  یآن در سطح  ی هاو اغلب مؤلفه   یلیتحص  اقیاشت  یکل   تیکه وضع

ابعاد   نی تراز مهم یزشیو خودانگ یو نظم شخص یزیربرنامه ، یلیو اخلاق تحص یریپذتیتلاش و پشتکار، مسئول ، یتعلق خاطر و دلبستگ ریظن

پژوهش از    یشنهادیبرازش نشان داد که مدل پ   یهاو شاخص  یدییتأ   یعامل  لیتحل  ج ینتا  ن،یهستند. افزون بر ا  یلیتحص  اقیدهنده اشتشکل

 .ردیآموزان مورد استفاده قرار گدانش  یلیتحص  اقیاشت  یو ارتقا  نییتب  یمناسب برا  یعنوان چارچوببه  تواندیبرخوردار است و م   یبرازش مطلوب

که بخش قابل    دهد ینشان م  لامیآموزان مقاطع متوسطه استان ادانش  نیدر ب  یلیتحص  اق یبودن سطح اشت  نیی بر پا  ینخست پژوهش مبن  افتهی

دانش   یتوجه فعالاز  به  نسبت  مح  یریادگی   ،یآموزش  یهاتیآموزان  در  مشارکت  درگ  طیو  پا  یری مدرسه  و  ا  داری فعال  با   جهینت  نیندارند. 

و    یلیتحص  د یضعف در احساس تعلق، کاهش ام  کنند یم  انیهمسو است که ب  یلیتحص  ی و فرسودگ  زشیمربوط به افت انگ  یرنظ  یهادگاهید

با    افتهی   نیا  نی. همچن(Ansari & Malekiha, 2024; Seif, 2024)منجر شود    یبه کاهش مشارکت آموزش تواندیم  یدرون  زشینبود انگ

 یاگونه دارد؛ به  یمدرسه همخوان  یآموزان از فضاو ادراک دانش  یریادگی  طیبا مح  یلیتحص  اق یرابطه اشت  هشده دربارانجام  یهاپژوهش  جینتا

اشت  یو مشارکت  تگریکمتر حما  یآموزش  طیکه هرچه مح افت  احتمال  بود    شتریب  یلیتحص  اق یباشد،   ,.Ebrahimzadeh et al)خواهد 

2023; Parseh, 2024)یقرار دارند که علاوه بر فشارها  یطیآموزان دوره متوسطه در شراگفت که دانش  توانیم  افتهی  نیا  نیی. در تب  

آنان   اق یبدهد، اشت  ازهای ن  نیبه ا  یکه مدرسه نتواند پاسخ مناسب  یاند و در صورتمواجه   زین  یجانیو ه  یاجتماع   ، یتیهو  یهابا چالش  ،یآموزش

 . (Ahadi & Mohseni, 2019; Eslami Nasab, 2024)  ابدییکاهش م یریادگینسبت به 
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  افتهی نیبه خود اختصاص داده است. ا یلیتحص  اق یاشت یهامؤلفه  انیرتبه را در م نیبالاتر یپژوهش نشان داد که تعلق خاطر و دلبستگ جینتا

عامل   ن یتریاساس ،یریادگی ندیبه فرا یعاطف ی و دلبستگ یآموزش طیدر مح شدنرفتهیکه احساس تعلق به مدرسه، احساس پذ دهد ینشان م

  ی به ارتباط و تعلق اجتماع   از ین  کند یم   دیهمخوان است که تأک   یگرنییخودتع  هیبا نظر  جهینت  نیآموزان است. ادانش  ی لیتحص  اق یاشت  جاد یدر ا

. (Deci & Ryan, 2019)کند  تیو مشارکت فعال را تقو یدرون زشیانگ تواندیآن م یانسان است و ارضا یشناختروان یازهاین نیتراز مهم

 Cadima et)همسو است    یلیتحص  اق یدر اشت  یاجتماع   تیشده درباره نقش روابط مدرسه و حماانجام  یهاافته با پژوهشی  نیا  نیهمچن

al., 2021; Yang & Lian, 2025)ارزشمند از اجتماع مدرسه است و معلمان و همسالان او را   یآموز احساس کند بخشکه دانش  ی. زمان

  تواند یمشارکت کند. در مقابل، ضعف در احساس تعلق م   یآموزش  یهاتیدر فعال   یشتریب  یدارد که با علاقه و انرژ  یشتریاحتمال ب  رند، یپذیم

 .(Ikiz & Cakar, 2019; Rezaei Jamaloui et al., 2020)شود   یلیو کاهش مشارکت تحص ی زگیانگیانزوا، ب سازنه یزم

قرار    یل یتحص  اق یاشت  یهامؤلفه  یبالا  یها در رتبه  یلیو اخلاق تحص  یری پذت یمسئول  زیپژوهش نشان داد که تلاش و پشتکار و ن  گری د  افتهی

هدفمند، نظم    یبلکه با رفتارها ست،یبه مدرسه ن یعلاقه سطح ا یگذرا  جانیه کیصرفاً   یلیتحص اق یآن است که اشت انگریب جهینت نیدارند. ا

دارد که نشان   یهمخوان  شرفتیپ   زشیو انگ  یمیمرتبط با خودتنظ  یهابا پژوهش  افتهی  نیدارد. ا  میارتباط مستق  یریادگیاستمرار در    و  یفرد

 Chen)   کنندیرا تجربه م  یشتریب  یلیتحص  یریاهداف برخوردارند، درگ  یریگیکنترل رفتار و پ   ،یزیربرنامه  یی که از توانا  یآموزاناند دانشداده

et al., 2019; Parhiz, 2021)با عملکرد   ی لیتحص  ینیبو خوش  یشادکام   ، یدهرابطه خودنظم  نهیشده در زممطالعات انجام  نی. همچن

داده  زین  یآموزش مسئولنشان  احساس  و  پشتکار  که  کل  تیاند  عوامل   ;Behtoui & Nasri, 2024)هستند    یلیتحص  ت یموفق  یدی از 

Hamedinasab & Asgari, 2024)دارند، در برابر   تیخود احساس مسئول  یلیتحص  فیو وظا  فیکه نسبت به تکال  یآموزان. در واقع، دانش

 . شوندیم  یزگیانگیب ا ی یو کمتر دچار فرسودگ دهند ینشان م یشتریمقاومت ب یآموزش یهای دشوار

 ن یاست. ا  یلیتحص  اق یاشت   یریگدر مدل اندازه  یبار عامل  نیشتری ب  ینشان داد که تعامل با معلمان و همسالان دارا  نیپژوهش همچن  یهاافتهی

احساس   تواندیبا معلمان م  تگرانهیمدرسه است. رابطه مثبت و حما  طیدر مح  یروابط اجتماع  تیفیک  ادیز  اریبس  تیدهنده اهمنشان   جهینت

با    افتهی  ن یکند. ا  تیتقو  یریادگی  ندیمشارکت او را در فرا  جهیدهد و در نت  ش یآموز را افزانفس دانشو اعتمادبه  یخودکارآمد  ،یوانر  تیامن

 Cadima et al., 2021; Olsen et)هماهنگ است    یاجتماع   تیآموز و حمامرتبط با جو کلاس، روابط معلم ـ دانش  یهاپژوهش  جینتا

al., 2019)در    یتعاملات اجتماع   تیفیاند که کهمسالان نشان داده  رشیو پذ  یلیشده درباره خودپنداره تحصانجام  یها ن پژوهشی . همچن

. در  (Bashirpour et al., 2020; Rezaei Jamaloui et al., 2020)آموزان دارد  دانش  اقیدر احساس تعلق و اشت  ی مدرسه نقش مهم

روابط   تیفیاست که ک  ی و عاطف  یاجتماع   یبلکه بستر  ست،یانتقال دانش ن  یبرا  یی مدرسه تنها فضا  طیگفت که مح  توانیم  افتهی  نیا  نییتب

 را شکل دهد.  یریادگیآموز به نگرش دانش تواندیدر آن م

  نیداشته است. ا  ی لیتحص  اقیمدل اشت  ی هامؤلفه  ان یرا در م  ی بار عامل  نیترنییپا   نده یانداز آو چشم  یگذارپژوهش نشان داد که هدف  جینتا

خود هستند و    یو شغل  یلیتحص  ندهیروشن و منسجم از آ  ریآموزان دوره متوسطه فاقد تصواز دانش  یآن باشد که بخش  انگریب  تواندیم  افتهی

انگ  مسئله  نیهم کاهش  درگ  زشیباعث  فعال  یریو  در  اشودیم  یآموزش  یها تیآنان  ام  جهینت  نی.  به  مربوط  مطالعات  و    ینیبخوش  د، یبا 

را    یلیو عملکرد تحص  اقیاشت  تواندیها مبه آن  ی ابیداشتن اهداف روشن و باور به دست  کنند یم  دیدارد که تأک  یهدف همخوان  یریگجهت 

 ی فرد شرفتیهدف و پ  یریگمربوط به جهت  یهاپژوهش نی. همچن(Fang et al., 2024; Feldman & Kubota, 2021)دهد  شیافزا

 Holtschlag et)دهد  شیآموزان افزارا در دانش ی زگیانگیو ب  ییمعنایاحساس ب  تواند یم  ینگرندهیو آ یمند اند که فقدان هدفنشان داده

al., 2020; Kolovelonis & Goudas, 2024)تواندیدر مدارس م   ندهیآ  یزیرو برنامه  یگذارتوجه به آموزش مهارت هدف  ن،ینابرا. ب  

 باشد.   یلیتحص اق یاشت  یمهم ارتقا  یاز راهکارها یکی
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  یهامهارت   ازمند ین  یلیتحص  اق یحفظ اشت  یآموزان برانشان داد که دانش  زی ن  یو نظم شخص  یزیربرنامه  ،یزشیمربوط به نقش خودانگ  ی هاافتهی

ا  یتیریخودمد پژوهش  جهینت  ن یهستند.  درباره خودکنترلانجام  ی هابا  است    یمیخودتنظ  ،یشده  مهارت حل مسئله همسو   ,Hanaei)و 

2021; Tavana, 2022)اشت واقع،  در  دانش  ماندیم  داری پا  یزمان   یلیتحص  اق ی.  هکه  بتواند  مد  یهاجانیآموز  را  برا  تیریخود   یکند، 

  ی شناسروان  نینو  یهادگاهی با د  افتهی  نیا  نینشود. همچن  یدچار درماندگ  یریادگیبرنامه داشته باشد و در برابر موانع    یآموزش  ی هاتیفعال

 . (Seif, 2024)  دانند یم  یبر مشارکت فرد یفعال، خودراهبر و مبتن یندیرا فرا یریادگیاست که   ماهنگه یتیترب

توانسته است   یشنهادیبرازش نشان دادند که مدل پ   یهابود. شاخص  شدهیبرازش مطلوب مدل طراح  دییمهم پژوهش، تأ  یهاافتهی  گرید  از

م اشت  انیارتباط  به   یلیتحص  اق یابعاد مختلف  ا  نییتب  یخوبرا  م  افتهی  نیکند.  اشت  دهدینشان  و   یچندبعد  یاسازه  یلیتحص  اق یکه  است 

  ، یحاصل تعامل عوامل شناخت  یلیتحص  اق یداد. در واقع، اشت  لیتقل  یلیتحص  شرفتیپ   ای  زشیعامل منفرد مانند انگ  کیبه    صرفاًآن را    توانینم

در حوزه آموزش،   دیجد  یهابا پژوهش  جهی نت  نیاست. ا  یجامع و چندسطح  یکردیرو  ازمندیآن ن  یاست و ارتقا  یو رفتار  ی اجتماع   ،یجانیه

درگ و  روان  م   یهمخوان  یلیتحص  یریسلامت  نشان  که  تحص  دهندیدارد  تأثدانش  یلیعملکرد  تحت  متغ  یامجموعه  ریآموزان   یرهایاز 

بر   یمرتبط با آموزش مبتن  یهاپژوهش  نی. همچن(Sinval et al., 2025; Wang, 2025)قرار دارد    یو آموزش  یاجتماع   ،یشناختروان 

 Berry)دهد    ش یرا افزا  یلیتحص  یریو درگ   اقیاشت  تواند یم  ی و مشارکت  ی تعامل  ی هاطیمح  جادیاند که انشان داده  ی و هوش مصنوع   یفناور

& Dieterle, 2023; Rasouli et al., 2025). 

 زش، یاحساس تعلق، انگ   ان یاست که از تعامل م  ی و چندبعد  ده یچیپ   ی مفهوم  یلیتحص  اق یپژوهش نشان داد که اشت  ن یا  ج ینتا  ، یکل  طوربه

اجتماع   ،یآورتاب  ،ینیبخوش  بنابراردیگیشکل م  یآموزش  طیمح  یهایژگیو و  یمیخودتنظ  ،ی روابط  برنامه  ن،ی.   ی ارتقا  یبرا  یزیرهرگونه 

 یشناختو روان  یاجتماع  ،یجانیامتحانات باشد و ابعاد ه  جینتا  ای  یفراتر از تمرکز صرف بر عملکرد درس  دیآموزش در مدارس متوسطه با  تیفیک

 نه یکند، زم  جادیآموزان ادانش  یو معنادار برا دبخشی ام  ،ی مشارکت  تگر،یحما  یطیکه بتواند مح  یامورد توجه قرار دهد. مدرسه  زیرا ن  یریادگی

 آنان را فراهم خواهد ساخت.  یو سلامت روان یآموزش شرفتیپ  ،ی لیتحص اق یاشت شیزااف یلازم برا

اشاره کرد که ممکن است   لامیزن مدارس متوسطه استان ا  رانیبه دب  یبه محدود بودن جامعه آمار   توانیپژوهش م  نیا  ی هاتیمحدود  از

 یریسوگ  ریتحت تأث  تواند یم  یاستفاده از ابزار خودگزارش  نیمحدود کند. همچن  یآموزش  ی هاگروه  ا ی ها  استان  ریرا به سا  ج ینتا  یریپذمیتعم

  رات ییتغ  یبود که امکان بررس ییهاتیمحدود  گری از د  زیبودن مطالعه ن  یپژوهش و مقطع  یدر اجرا  ی زمان  تی . محدودردیقرار گ گاندهند پاسخ

 را فراهم نکرد. یلیتحص اق یاشت یطول

  زان یتا م   ردیمورد آزمون قرار گ  یفرهنگ  ی هاو گروه  یلیها، مقاطع تحصاستان  ریدر سا  شدهیمدل طراح  نده،ی آ  یهادر پژوهش  شودیم  شنهادیپ 

خانواده، سبک   ی ـ اجتماع   یاقتصاد  تیوضع   ،یفرزندپرور  یهامانند سبک  یی رهاینقش متغ  یبررس  نیآن مشخص شود. همچن  یریپذمیتعم

پژوهش کمک کند. انجام مطالعات    اتیادب  یبه غنا  تواند یم  ی لیتحص  اق یدر اشت  یآموزش  نینو  ی هایو استفاده از فناور  مدارس  رانیمد  یرهبر

 تر سازد.را روشن ییارتقا یهابرنامه یو اثربخش یلیتحص اق یاشت راتییروند تغ تواندیم زین یاو مداخله یطول

نتا  بر آموزش  جیاساس  نظام  مسئولان  به  حاضر،  مد  یپژوهش  پ   رانی و  تقو  یی هابرنامه  شودیم  شنهادیمدارس  جهت  تعلق    تیدر  احساس 

ارتقادانش مدرسه،  به  دانش  تیفیک  یآموزان  ـ  معلم  مهارت روابط  توسعه  افزا  یمیخودتنظ  یهاآموز،  دانش  شیو  فعال  در  مشارکت  آموزان 

و   یآورمهارت حل مسئله، تاب  ،یلیتحص  یگذاردرباره هدف  یآموزش  یهاکارگاه  یبرگزار  نیو اجرا کنند. همچن  یاحطر  یآموزش  یهاتیفعال

  س یتدر  یهااستفاده از روش  ،یمشارکت  یریادگی  ی هاطیمح  جادیآموزان مؤثر باشد. ادانش  یلیتحص  اق یاشت  یدر ارتقا   تواندیم  یلیتحص  زشیانگ

 آموزان را فراهم سازد. دانش یلیتحص یریعلاقه و درگ شیافزا نهیزم تواندیم زین یآموزش نینو ی هایاز فناور یریگفعال و بهره
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 مشارکت نویسندگان

 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند. 

 تعارض منافع 

 . وجود ندارد ی تضاد منافع گونهچیانجام مطالعه حاضر، ه در

 موازین اخلاقی

 پژوهش تمامی موازین و اصول اخلاقی رعایت گردیده است.در انجام این 

 ها شفافیت داده

 ها و مآخذ پژوهش حاضر در صورت درخواست از نویسنده مسئول و ضمن رعایت اصول کپی رایت ارسال خواهد شد. داده

 حامی مالی

 این پژوهش حامی مالی نداشته است.

Extended Abstract 

Introduction 

Academic enthusiasm has emerged as one of the central concepts in educational psychology and contemporary 

learning research because of its substantial role in academic achievement, school participation, persistence in 

learning, and psychological well-being. Academic enthusiasm refers to students’ cognitive, emotional, 

behavioral, and social involvement in educational activities and reflects the degree to which learners actively 

participate in classroom processes, maintain motivation, and develop a sense of belonging toward school and 

learning activities (Parseh, 2024; Seif, 2024). In modern educational systems, students are not merely 

expected to attend school physically; rather, they are expected to engage meaningfully with learning tasks, 

interact positively with teachers and peers, and demonstrate sustained effort toward academic goals. 

Research has consistently shown that academic enthusiasm is associated with positive educational outcomes 

such as academic achievement, self-regulation, resilience, optimism, and psychological adjustment (Azfandak 

& Azad Abdollahpour, 2024; Behtoui & Nasri, 2024). Conversely, low levels of academic enthusiasm are 

linked to academic burnout, school disengagement, low motivation, and dropout intentions (Ansari & 

Malekiha, 2024; Sinval et al., 2025). In secondary school settings, academic enthusiasm becomes even more 

critical because adolescence is a developmental period characterized by emotional changes, identity formation, 

social transitions, and increased educational expectations (Ahadi & Mohseni, 2019; Eslami Nasab, 2024). 

Therefore, identifying the factors that contribute to academic enthusiasm can provide educational systems with 

effective tools for improving student participation and academic functioning. 

One of the major theoretical foundations explaining academic enthusiasm is self-determination theory, which 

emphasizes intrinsic motivation, autonomy, competence, and relatedness as key drivers of engagement and 

learning behaviors (Deci & Ryan, 2019). According to this perspective, students become more academically 

enthusiastic when they perceive themselves as capable, supported, and socially connected within the 
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educational environment. Positive classroom climates, meaningful teacher-student relationships, and 

supportive peer interactions enhance students’ motivation and increase their emotional attachment to school 

(Cadima et al., 2021; Yang & Lian, 2025). 

Previous studies have also highlighted the importance of self-regulation, academic self-efficacy, optimism, 

and resilience in promoting academic enthusiasm. Students who possess strong self-regulatory abilities are 

better able to organize learning activities, manage academic stress, and persist in the face of educational 

challenges (Chen et al., 2019; Parhiz, 2021). Similarly, optimism and hope contribute to positive academic 

expectations and greater persistence in learning processes (Fang et al., 2024; Feldman & Kubota, 2021). 

Research has further shown that resilience and mindfulness are positively associated with academic adjustment 

and creative self-efficacy among students (Akbari & Zali Beigloo, 2024). These findings indicate that 

academic enthusiasm is not a single-dimensional construct but rather a multifaceted phenomenon shaped by 

emotional, cognitive, social, and environmental factors. 

School environment and educational climate also play an essential role in fostering students’ academic 

enthusiasm. Positive perceptions of school atmosphere, educational fairness, and emotional support have been 

associated with stronger academic identity and greater academic engagement (Parseh, 2024). Moreover, 

communication between home and school contributes significantly to students’ motivation and learning 

participation (Olsen et al., 2019). Social support and peer acceptance similarly influence adolescents’ self-

esteem and school adjustment (Ikiz & Cakar, 2019; Rezaei Jamaloui et al., 2020). In this regard, academic 

enthusiasm can be understood as the outcome of interactions among personal capabilities, social relationships, 

and educational structures. 

Contemporary educational research has increasingly emphasized the role of technological and innovative 

learning environments in promoting academic enthusiasm. Collaborative digital learning environments and 

AI-based educational methods have demonstrated positive effects on academic engagement and educational 

performance (Berry & Dieterle, 2023; Rasouli et al., 2025). Furthermore, mindfulness, subjective well-being, 

and participation in artistic activities such as music engagement have also been associated with stronger 

academic performance and learning motivation (Wang, 2025). These developments indicate that academic 

enthusiasm is a dynamic construct influenced by modern educational transformations and technological 

changes. 

Despite the growing body of literature on academic enthusiasm, relatively few studies have attempted to 

develop a comprehensive contextualized model integrating psychological, social, educational, and behavioral 

dimensions of academic enthusiasm among high school students. Therefore, the present study aimed to design 

a model for promoting academic enthusiasm among secondary school students in Ilam Province. 

Methods and Materials 

The present study employed an applied mixed-methods design using both qualitative and quantitative 

approaches. In terms of data collection, the study was descriptive-survey and cross-sectional in nature. The 

qualitative phase focused on identifying the dimensions and components of academic enthusiasm through 

content analysis, whereas the quantitative phase examined the validity and fit of the proposed conceptual 

model. 

In the qualitative phase, the participants included educational experts, educational management specialists, 

university faculty members, and experts in the field of education in Ilam Province. Purposive sampling was 

used, and data collection continued until theoretical saturation was reached. Saturation occurred after the 

twelfth interview; however, three additional interviews were conducted to ensure data adequacy. In total, 15 

experts participated in the qualitative phase. Data were collected through semi-structured interviews designed 

around educational and psychological dimensions related to academic enthusiasm. 



 آموزش، تربیت و توسعه پایدار 

 

17 

The quantitative population consisted of female secondary school teachers in Ilam Province during the 2026 

academic year. Based on the Krejcie and Morgan sampling table and using a combined cluster-stratified 

sampling method, 240 participants were selected as the study sample. 

The primary instrument for quantitative data collection was a researcher-made questionnaire developed based 

on the findings of the qualitative phase. The questionnaire contained 57 items covering the dimensions and 

components extracted from the interviews. Responses were measured using a five-point Likert scale ranging 

from very low to very high. Efforts were made to minimize questionnaire length while maintaining adequate 

psychometric quality and ensuring that each construct contained at least three indicators. 

Qualitative data analysis was performed using theoretical coding inspired by grounded theory methodology. 

Open coding, axial coding, and selective coding procedures were applied to identify the major categories and 

conceptual relationships among the themes. Quantitative data were analyzed using SPSS and AMOS software 

packages. Statistical analyses included one-sample t-tests, Friedman ranking tests, confirmatory factor 

analysis, and structural equation modeling. Model fit indices such as CFI, GFI, AGFI, TLI, and RMSEA were 

used to evaluate the adequacy of the proposed model. 

Findings 

The qualitative analysis resulted in the identification of 55 conceptual themes categorized into 15 major 

components of academic enthusiasm. These components included curiosity and inquiry, problem solving, 

creativity and applied learning, active classroom participation, effort and perseverance, positive feelings 

toward learning and school, attachment and belongingness, goal setting and future orientation, self-motivation 

and persistence, personal planning and organization, self-evaluation and continuous improvement, 

responsibility and academic ethics, interaction with teachers and peers, and helping others and mentoring. 

The results of the one-sample t-test demonstrated that the overall level of academic enthusiasm among 

secondary school students in Ilam Province was significantly lower than the theoretical mean. Similar findings 

were observed for all components of academic enthusiasm, indicating that students’ academic enthusiasm was 

generally in an undesirable condition. 

The Friedman ranking test showed that attachment and belongingness obtained the highest mean rank among 

the academic enthusiasm components, followed by effort and perseverance and responsibility and academic 

ethics. In contrast, helping others and mentoring as well as self-evaluation and continuous improvement 

received the lowest ranks. 

Confirmatory factor analysis demonstrated acceptable fit indices for the proposed academic enthusiasm model. 

The relative chi-square value was 3.53, indicating acceptable model fit. The comparative fit index (CFI) was 

0.96, the goodness-of-fit index (GFI) was 0.92, and the root mean square error of approximation (RMSEA) 

was 0.09, all suggesting satisfactory model adequacy. 

The factor loading analysis showed that interaction with teachers and peers had the highest factor loading (λ = 

0.71), while goal setting and future orientation had the lowest factor loading (λ = 0.25). Due to non-significant 

factor loadings, the components of attachment and belongingness and helping others and mentoring were 

removed from the final structural model. 

The construct reliability coefficient (CR) for the academic enthusiasm construct was 0.96, and the average 

variance extracted (AVE) was 0.70, confirming acceptable convergent validity and internal consistency of the 

model. 

Discussion and Conclusion 

The findings of the present study demonstrated that academic enthusiasm among secondary school students is 

influenced by a complex interaction of psychological, social, behavioral, and educational factors. The low 

level of overall academic enthusiasm observed in the study suggests that many students experience insufficient 

emotional and cognitive involvement in educational activities. This finding highlights the necessity of 
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implementing educational strategies aimed at improving students’ sense of belonging, motivation, and active 

participation in learning environments. 

The prominence of attachment and belongingness as the highest-ranked component indicates that emotional 

connection to school and learning environments plays a central role in fostering academic enthusiasm. Students 

who feel accepted and valued within the school community are more likely to engage positively in academic 

tasks and maintain stronger educational commitment. Similarly, effort, perseverance, and academic 

responsibility emerged as major determinants of academic enthusiasm, emphasizing the importance of self-

regulation, persistence, and personal accountability in educational engagement. 

The strong factor loading associated with interaction with teachers and peers further demonstrates the 

significance of social relationships in educational settings. Positive teacher-student relationships can increase 

students’ confidence, psychological security, and willingness to participate actively in classroom learning. 

Likewise, supportive peer relationships contribute to stronger social integration and educational adjustment. 

The relatively weak role of goal setting and future orientation suggests that some students may lack clear 

academic or career goals, which may negatively affect their motivation and persistence. This finding implies 

that schools should devote greater attention to career counseling, future planning, and motivational 

interventions designed to help students develop meaningful educational aspirations. 

Overall, the proposed model confirmed that academic enthusiasm is a multidimensional construct involving 

emotional attachment, motivation, social interaction, self-regulation, optimism, resilience, and educational 

support. Therefore, improving academic enthusiasm requires comprehensive interventions addressing not only 

instructional methods but also students’ psychological well-being, social relationships, and school climate. 

The findings of this study can provide educational policymakers, school administrators, teachers, and 

counselors with a practical framework for enhancing academic enthusiasm among high school students. 

Schools that create supportive, participatory, emotionally secure, and motivating educational environments are 

more likely to promote sustainable academic engagement, educational success, and psychological well-being 

among students. 
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