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Abstract 

The present study aimed to compare cognitive and metacognitive skills among male and female students in the city of 

Mashhad. This research employed a quantitative comparative design. The statistical sample consisted of 355 male and female 

students from Mashhad, selected through a multi-stage cluster sampling method. Data were collected using the Cognitive 

and Metacognitive Strategies Questionnaire developed by Dawson and McInerney (2004). For data analysis and hypothesis 

testing, independent-sample t-test and multivariate analysis of variance (MANOVA) were applied. The results indicated that 

female students had higher mean scores than male students in both cognitive and metacognitive skills. Significant differences 

were found between female and male students in all components of metacognitive skills (planning, monitoring, and 

regulation) and cognitive skills (elaboration, rehearsal, and organization). Therefore, male students require educational 

attention and personal effort to enhance their cognitive and metacognitive skills. 
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 مقدمه 

ها از اهداف  جانبه آن همه  یکشور دارند و ارتقا  یو اجتماع  یفرهنگ   ،یدر توسعه علم  یدی کل  یجامعه، نقش  سازانندهیعنوان آآموزان به دانش

  ی جستجو  ت،یخاص خود، از جمله خلاق  یهایدگیچیبا پ  ی. دوره نوجوان(Aminjonovna, 2021) دیآیبه شمار م یآموزش یهانظام یاصل

و    ییبالقوه نوجوانان را شناسا  یکه بتواند استعدادها  یآموزش  یطیمح  جادیا  نیهمراه است؛ بنابرا  دی جد  یهاتیبه آزمون موقع  لیت، و تما یهو

منابع    ی از بهساز  یاساس  یعنوان بخشبه  زین  یآموزش  یهاطیمح  ی. بهداشت روان(Henriksen et al., 2020)شکوفا کند، ضرورت دارد  

 . (Henriksen et al., 2020)مورد توجه قرار گرفته است  یطور جدبه ریاخ یهاهدر ده  ،یانسان

 شود یمربوط م   یو درون   یذهن  یندهایدارد. شناخت به فرا  یاژهیو  تیآموزان اهمدانش  یو فراشناخت  یشناخت  یهاتوجه به مهارت   ان،یم  نیا  در

 ,.Stanton et al)کند    یریگمیرا درک، مشکلات را حل، و تصم  میکرده، مفاه  یدهاطلاعات را پردازش و سازمان   دهدیکه به فرد امکان م

شود. در    یآموزش  یهابه دستورالعمل   یتوجهیب  ا ی  میدر درک مفاه  یمانند ناتوان  ی منجر به مشکلات  تواندیها م مهارت  نی. ضعف در ا(2021

 Tatiana)کرد    فیآن را »تفکر درباره تفکر« تعر  توانیو تفکر فرد اشاره دارد و م   یریادگی  یندهایو کنترل بر فرا  ی مقابل، فراشناخت به آگاه

et al., 2022)کندیم  فایا  یلیتحص  تیدر موفق  یدیکل  یعملکرد است و نقش  ی ابینظارت، و ارز  ،یزیرها شامل برنامهمهارت  نی. ا  (Discipulo 

& Bautista, 2022). 

  ت،یخلاق  یارتقا  ، یلیتحص  یریدرگ  شیافزا  ، یبهبود خودکارآمد  تواندیم  ی فراشناخت  یاند که آموزش راهبردهامتعدد نشان داده  یهاپژوهش

تا    کند یکمک م   رندگان یادگیبه    یی هاآموزش  نی. چن(Merchán Garzón et al., 2020)داشته باشد    یرا در پ  یتیخودمسئول  تیو تقو

 م یمستق  یارابطه   یلیتحص  تیحال، فراشناخت با موفق  نیها را ارائه کنند. در ع حلراه  نیو بهتر  ،یابیخود را ارز  یهاتی، فعالییمسائل را شناسا

دانش و  مهارت  یآموزاندارد  از  بهتر  یبالاتر  یفراشناخت  یهاکه  عملکرد  م   یریادگی در    یبرخوردارند،   ,Güner & Erbay)  دهند ینشان 

2021). 

آموزان  از دانش  یاریهستند، بس  یریادگیو گرچه قابل    شوندیمحسوب م  یمیخودتنظ  یریادگیاز    یبخش  یو فراشناخت  یشناخت  یراهبردها

مؤثر    یریادگیمهم در    یراهبردها مانع   نیاز ا  ی . عدم آگاه(Rivas et al., 2022)  ستندیها نقادر به استفاده مؤثر از آن  یبدون آموزش کاف

  ی هاگروه  انیها ممهارت  ن یا  سهیو مقا  یبررس  ل، یدل  ن ی. به هم(Cer, 2019)کمک کند    یلیبه کاهش افت تحص  تواند یها م آن  شاست و آموز

 .(Sari, 2025)است  تیحائز اهم ت،یاز نظر جنس ژهیوآموزان، به مختلف دانش

از راهبردها  انیرا م  یمعنادار  یهاها تفاوتپژوهش  یبرخ  ت،یمنظر جنس   از گزارش    یو فراشناخت  یشناخت  یدختران و پسران در استفاده 

 ;Güner & Erbay, 2021; Ilma et al., 2022; Merchán Garzón et al., 2020; Saputri & Corebima, 2020)اند کرده

Sheffler et al., 2022; Shekh-Abed, 2024; Smith et al., 2020; Usman et al., 2021)از   یناش  تواندیها متفاوت  نی. ا

و انتظارات متفاوت از   یتیجنس  یهاشه یها، کل فرهنگ  یباشد. در برخ  نیمتفاوت والد  یتیترب  یهاوهیش  ای  یو فرهنگ   یاجتماع   ،یطیعوامل مح

 .(Tatiana et al., 2022) گذارندیم ریتأث یفراشناخت و  یشناخت یهامهارت زانیدختران و پسران بر نوع و م

  کند یکمک م  زی و حل مسئله ن یبلکه به رشد تفکر انتقاد یلیتنها به بهبود عملکرد تحصها نهمهارت  نیمدرن، توسعه ا یآموزش یهاط یمح در

(Rivas et al., 2022)هستند که پردازش فعال اطلاعات    یی ابزارها  ،ی و سازمانده  ن،یتکرار و تمر  ، ییمانند بسط معنا   ی شناخت  ی. راهبردها

تس تعم  لیهرا  موجب  و  راهبردها(Saputri & Corebima, 2020)  شوند یم  یریادگی  ق یکرده  آن،  کنار  در  همچون    یفراشناخت  ی. 

 ,.Sheffler et al)کنند    تیریخود را هدفمند و کارآمد مد  یریادگی   ندیتا فرا  دهند یامکان م   رندگانیادگیبه    یاب ینظارت و ارز  ،یزیربرنامه

2022). 

را کاهش    یگرید  یاثربخش  تواندیم  کینبود هر    کنند،ی صورت مکمل عمل مبه   یو فراشناخت  یشناخت  یهاهر دو دسته مهارت  نکهیتوجه به ا  با

متنوع، از    یآموزش  طیدر شرا  تواندیراهبردها م  نیکه استفاده آگاهانه از ا  دهدینشان م  نی همچن  قاتی. تحق(Usman et al., 2021)دهد  
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  ی هاآموزش مهارت  یو حت  (Shekh-Abed, 2024)بر پروژه    یمبتن  یریادگیتا    (Discipulo & Bautista, 2022)  یتجرب  لومآموزش ع 

 ، به بهبود عملکرد منجر شود.(Cer, 2019) ینوشتار

 نیخاص، به آموزش هدفمند در ا  یلیمقاطع تحص  ا ی  یتیجنس  ی هاگروه  یدر برخ  ژهیوآموزان، بهاز دانش  یاریها، بسمهارت  نیا  تیوجود اهم  با

آموزان دختر دانش  یو فراشناخت  یشناخت  یهامهارت  سهیرو، پژوهش حاضر با هدف مقا  نی. از ا(Pambudi et al., 2022)دارند    ازین  نهیزم

 متناسب فراهم شود.  یآموزش یهابرنامه ن یتدو نهیموجود، زم یهاتفاوت یی شده است تا با شناسا یو پسر شهر مشهد طراح

ا  به اصل  ن یطور خاص،  پرسش  به  تفاوت  دانش  یو فراشناخت  ی شناخت  یهامهارت  نیب  ا ی: آدهدیپاسخ م   ر یز  یمطالعه  آموزان دختر و پسر 

 وجود دارد؟ یمعنادار

 شناسیروش

  ییمطالعه حاضر را دانش آموزان دختر و پسر )در مقاطع دوره دوم ابتدا یاست. جامعه آمار  یاسه یاز نوع مقا یشیرآزمایپژوهش حاضر روش غ 

(.  N=4618دادند )  لینفر تشک  4618به تعداد    1402گانه شهر مشهد در سال    7در مناطق    ی ردولتیو غ   یدوره متوسطه( مدارس دولت  ان یو پا

چند   یاخوشه   یرگی¬(. با روش نمونهn=355بدست آمد )  ینفر بعنوان حجم نمونه آمار  355فرمول کوکران محاسبه و تعداد    باحجم نمونه  

داوسون   یو فراشناخت  یشناخت  یاطلاعات، پرسشنامه راهبردها  ی. ابزار جمع آور دند یدانش آموزان به عنوان نمونه پژوهش انتخاب گرد  یامرحله 

 ( بود. 2004) ینریومکا

مقیاس راهبردهای    دو  برای  ( ساخته شد که2004به وسیلة مکاینری و داوسون )  این پرسشنامه :  پرسشنامه راهبردهای شناختی و فراشناختی

ماده است. مقیاس راهبردهای شناختی شامل    36های مقیاس  باشد که مجموع مادهماده( می  18راهبردهای فراشناختی )  ماده( و  18شناختی )

ریزی، نظارت باشد. مقیاس راهبردهای فراشناختی شامل سه خرده مقیاس برنامهسه خرده آزمون تکرار و تمرین، بسط معنای و سازماندهی می

های این شود تا به مادهآموزان آموزش داده میدانش  به  پاسخ« است و  »بسته  های نوع آزمون   این پرسشنامه ازهای  ماده .باشد دهی می   ونظم

درس پاسخ    در کلاسهای  = کاملاً مخالفم( بر حسب عملکرد خود  1کاملاً موافقم،   = 5ای )پنج درجه  یک مقیاس لیکرتاساس    بر  پرسشنامه

نمودند.    دانشجویان هنجاریابی   آموزان ورا برای دانش   راهبردهای یادگیری پرسشنامه(  2004داوسـون )  و  اینریکلازم به ذکر است که م .دهند

به شیوه تحلیل عاملی توسط پژوهشگران انجام    باشد. روایی این پرسشنامهپرسشنامه دارای روایی مناسب می   این  نشان داد  نتایج این پژوهش

ریزی، نظارت   راهبرد فراشناختی شامل برنامه  مرور، بسط معنایی و سازماندهی و سه  راهبرد شناختی شامل تکرار و  ها سهگرفته است. آن

 و  0/77تا    0/73بین    شناختی  راهبردهای  برای  را به شیوة آلفای کرونباخ  ها پایایی این پرسشنامهدست آوردند. همچنین آن   دهی را بهونظم

گزارش    92/0برای این ابزار ضریب آلفای کرونباخ    (1393)دی و همکاران  عاب .اندگزارش نموده  0/78تا    0/75بین    راهبردهای فراشناختی  برای

ها  نشان دهنده تناسب گویه (تکرار و مرور، بسط معنایی، سازماندهی، برنامه ریزی، نظارت و نظم دهی) ها بارهای عامل کردند و در پژوهش آن

 .با عوامل بود که گویای از روایی سازه ابزار مورد نظر بود

ها طی دو مرحله با استفاده از آمار توصیفی و آمار استنباطی  ها با توجه به نوع تحقیق، تجزیه و تحلیل دادهپس از جمع آوری و دسته بندی داده

 صورت گرفته است.  v24SPSS)تحلیل واریانس مانوا( و با استفاده از نرم افزار 

 هایافته

باشند.  ( پسر می%7/53نفر باقیمانده )  191( و  %3/43نفر از افراد مورد مطالعه دختر )  165بر اساس اطلاعات گردآوری شده مشخص گردید که  

نفر( دانش آموزان    180باشند. اکثر )سال می  10-12( در رده سنی  %2/49نفر )   175باشند و  سال می  13-15( در رده سنی  %8/50ها )اکثر آن 
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باشند. همچنین اکثر دانش آموزان، ( در مقطع دوم ابتدایی مشغول به تحصیل می%2/49نفر )  176باشند و  ( در مقطع اول متوسطه می8/50%)

 ( تعلق داشتند.%6/30شهر مشهد )  2نفر به ناحیه  109

از میانگین    بیشتر  دختر،  های آنان، در دانش آموزانهای شناختی و فراشناختی و مولفهمهارتمیانگین  (،  1بر طبق نتایج بدست آمده از جدول )

  است. پسرآموزان  دانش

 در دانش آموزان دختر و پسر  های آنهای شناختی و فراشناختی و مولفهمهارت   های توصیفیآماره . 1جدول 

 انحراف معیار  میانگین  حداکثر  حداقل  گروه متغیرها

 ی شناختی هامهارت

 469/10 945/33 79 18 دختر ی شناختی کل هامهارت

 296/10 047/31 72 18 پسر

 967/3 975/10 24 6 دختر بسط معنایی 

 638/3 700/9 25 6 پسر

 160/4 393/11 30 6 دختر سازماندهی 

 947/3 800/10 28 5 پسر

 641/5 19/16 30 5 دختر تکرار و تمرین 

 244/4 547/10 28 6 پسر

 ی فراشناختیهامهارت

 358/9 240/31 69 18 دختر فراشناختی کل ی  هامهارت

 979/9 860/33 64 18 پسر

 045/3 830/8 16 4 دختر برنامه ریزی 

 320/3 712/8 25 4 پسر

 150/4 406/11 24 5 دختر نظارت 

 384/3 916/9 22 6 پسر

 890/4 624/13 30 6 دختر نظم دهی 

 221/4 612/12 30 7 پسر

 

 های تحقیق از تحلیل واریانس چند متغیره استفاده شد.  در ادامه برای برسی فرضیه 

های شناختی )بسط معنایی، سازماندهی و تکرار و تمرین( دانش آموزان بر حسب جنسیت تفاوت معنادار وجود ( بین میزان مهارت 1فرضیه )

 دارد.

با ارزش  های شناختی  مهارتو    تکرار و تمرین،  سازماندهی،  بسط معناییبر متغیرهای    یتآزمون پیلایی اثر جنس  (، 2)جدول  های  یافتهطبق  

در دختران و پسران تفاوت    مورد بررسیهای متغیرهای میانگینمعنادار بود. یعنی بین   =P 0001/0و    F  ،df =236 =145/12مقدار    ، و292/0

برابر وجود تفاوت    Fو نسبت  ، با ارزشهای متفاوتریشه رویهای لامبدای ویلکز، هتلینگ و بیشترین  . همچنین آزمون داردمعناداری وجود  

 دادند.   معنادار بین دختران و پسران را نشان

 های شناختی مهارت آزمون تحلیل واریانس چند متغیره جهت بررسی   . 2جدول 

 F df  P مقدار  آزمون 

 001/0 236 145/12 292/0 اثر پیلایی 

 001/0 236 145/12 928/0 لامبدای ویلکز 

 001/0 236 145/12 078/0 هتلینگ

 002/0 236 145/12 075/0 بیشترین ریشه روی

 



 پایدار آموزش، تربیت و توسعه 

 

6 

 :قابل مشاهده است (3)است در جدول  اثر داشته مورد بررسینتایج بررسی اینکه جنسیت برکدام یک از متغیرهای 

 های شناختیهای مهارت نتایج آزمون تحلیل واریانس مولفه . 3جدول 

 SS MS F P منبع 

 001/0 38/12 34/26 12/286 ی شناختی هامهارت

 001/0 48/5 46/13 12/28 بسط معنایی 

 000/0 22/3 68/8 39/45 سازماندهی 

 001/0 45/2 36/9 75/99 تکرار و تمرین 

 

معنادار بود و همچنین تفاوت بین   p =  001/0  با =F 38/12دختران و پسران با    های شناختیمهارتتفاوت بین میانگین    فوق،طبق جدول  

 .دختران و پسران به طور جداگانه، معنادار بودند تکرار و تمرینو  سازماندهی ،  بسط معناییهای  میانگین مؤلفه

 های فراشناختی )برنامه ریزی، نظارت، نظم دهی( دانش آموزان بر حسب جنسیت تفاوت معنادار وجود دارد.بین میزان مهارت (:2فرضیه )

، 122/0با ارزش  های فراشناختی )برنامه ریزی، نظارت، نظم دهی(،  مهارتبر متغیرهای    یتآزمون پیلایی اثر جنس  ( 4)جدول  های  یافتهطبق  

در دختران و پسران تفاوت    مورد بررسیهای متغیرهای  میانگینمعنادار بود. یعنی بین    =P 0001/0و    351خطا=  F  ،df =342/8مقدار    و

برابر وجود تفاوت    Fو نسبت  ، با ارزشهای متفاوتریشه رویهای لامبدای ویلکز، هتلینگ و بیشترین  . همچنین آزمون داردمعناداری وجود  

قابل    (4)است در جدول    کدام یک از متغیرهای وابسته اثر داشته  دادند. نتایج بررسی اینکه جنسیت بر  معنادار بین دختران و پسران را نشان

 :مشاهده است

 های فراشناختی مهارت آزمون تحلیل واریانس چند متغیره جهت بررسی   . 4جدول 

 df Pخطا F مقدار  آزمون 

 001/0 351 342/8 122/0 اثر پیلایی 

 001/0 351 155/9 928/0 لامبدای ویلکز 

 001/0 351 155/9 078/0 هتلینگ

 001/0 351 155/9 075/0 بیشترین ریشه روی

 

معنادار بود و همچنین    p =  002/0  با =F 38/10دختران و پسران با    های فراشناختیمهارتتفاوت بین میانگین    (،5)جدول  های  یافتهطبق  

 .دختران و پسران به طور جداگانه، معنادار بودند  برنامه ریزی، نظارت و نظم دهیهای  تفاوت بین میانگین مؤلفه

 های فراشناختی های متغیر مهارت نتایج آزمون تحلیل واریانس مولفه . 5جدول 

 SS MS F P منبع 

 002/0 38/10 21/27 12/327 ی فراشناختیهامهارت

 001/0 59/5 38/19 27/104 برنامه ریزی 

 000/0 17/3 49/7 26/97 نظارت 

 001/0 34/2 63/8 45/102 نظم دهی 

 گیرینتیجه بحث و 

م  ی هاافتهی داد که  نشان  مهارت  نیانگیپژوهش حاضر  فراشناخت  یشناخت  ی هانمرات  دانش  یو  معناداردر  به طور  از   یآموزان دختر  بالاتر 

  یفراشناخت  یها( و مهارت نیو تکرار و تمر  یسازمانده   ،یی)بسط معنا  یشناخت  یهامهارت  یهاتفاوت در تمام مؤلفه   نیآموزان پسر است. ادانش

  ی ریکارگاثرگذار در استفاده و به  ریمتغ  کی عنوان  به  تواندیم  تیآن است که جنس  انگریب  جهینت  نی( مشاهده شد. ایده نظارت و نظم  ،یزیره)برنام

بهره    شتریها بمهارت  نینسبت به پسران از ا یآموزش  یهاطیکه دختران در مح  یاگونهنقش داشته باشد، به یو فراشناخت  یشناخت  یراهبردها



 آموزش، تربیت و توسعه پایدار 

 

7 

  تواند یم  یریادگی  یدر استفاده از راهبردها  یتیجنس  یهااند تفاوتهمسو است که نشان داده  نیشیمطالعات پ   یبرخ  جیبا نتا   افتهی  نی. ارندیگیم

 .(Ilma et al., 2022; Sheffler et al., 2022; Shekh-Abed, 2024)باشد  ی فرهنگ ی و حت ی اجتماع  ،یشناختاز عوامل روان یناش

  ی به استفاده از راهبردها  یشتریب  لیتما  ،یریادگی   یهاو سبک  یتیشخص  یهایژگ یو  لیاند که دختران به دلگزارش کرده  ی متعدد  مطالعات 

. (Merchán Garzón et al., 2020; Smith et al., 2020)خود دارند  یریادگی ند یو نظارت بر فرآ یی مطالب، بسط معنا ی دهسازمان

نسبت به پسران عملکرد   یو فراشناخت  ی( نشان داد که دختران در هر دو حوزه شناخت 2020مرچان گرازون و همکاران )  وهشبه عنوان مثال، پژ

 ن یمرتبط باشد. در هم  یریادگی  ینیو بازب  یبه بررس  ل یها در پردازش اطلاعات و تماآن  ترقیدق  کردیبه رو  تواندیامر م  نیدارند و ا  یبالاتر

ا پژوهش  )   و   لمایراستا،  ب2022همکاران  ارتقا  کندیم  انی(  بهبود    تواندیم   یفراشناخت  یآگاه   یکه  نتا  یمفهوم  یریادگیبه   یلیتحص  جیو 

 . شودیظاهر م تریآموزان دختر قودانش انیدر م ژهیواثر به نیآموزان منجر شود و ادانش

اربا  یهاافتهیبا    قیتحق  ن یا  جینتا   گر،ید  یسو  از و  گانر  مهارت2021)  یپژوهش  دادند  نشان  که  است   ژه یوبه  ،یفراشناخت  ی ها( همخوان 

بالا، بارزتر   یلیبا عملکرد تحص  یآموزدانش  ی هاارتباط در گروه  ن یدر حل مسئله دارند و ا  تیبا موفق  یمیو نظارت، رابطه مستق  یزیربرنامه

  ی کرد که در آن راهبردها  نییتب  یمیخودتنظ  یریادگی   ی هابا مدل  توانیرا م   جینتا   ن یا  ،ی. از منظر نظر(Güner & Erbay, 2021)است  

 .(Rivas et al., 2022) کنند یکمک م یریادگیبوده و به بهبود  گری کدیمکمل  یو فراشناخت یشناخت

 ی آموزش  ی هاط یوجود دارد که دختران در مح  ی مرتبط باشد. شواهد  زین  یزشیبا عوامل انگ  تواند یدختران و پسران م  انیمشاهده شده م  تفاوت

زش یانگ   نی. ا(Sari, 2025)بالا دارند    تیفیبا ک  ی لیتحص  فیبه انجام وظا  یشتریو علاقه ب  شوندیم  یریادگ ی   ندیفرا  ریاز پسران درگ  شتریب

  ی شناختکه از نظر روان   یریادگی  یهاطیشود. به علاوه، مح  یو فراشناخت  یشناخت  تردهیچیپ   یها از راهبردهااستفاده آن  شیباعث افزا  تواندیم

 د از پسران مشهو  شیاثر ممکن است در دختران ب  ن یآموزان کمک کنند و ادانش  یلیتحص  زشیمشارکت و انگ  ی به ارتقا  توانند یهستند، م  منیا

 .(Tatiana et al., 2022)باشد 

  یشناخت  ی همسو است که نشان داد استفاده از راهبردها  زی( ن2022)  ستایو باوت   پولویسیپژوهش د  جیمطالعه با نتا  ن یا  یهاافتهی راستا،    نیهم  در

.  (Discipulo & Bautista, 2022)  شودیمنجر م   یلیو بهبود عملکرد تحص  میبه درک بهتر مفاه  ،یدر آموزش علوم تجرب  یو فراشناخت

فعال،    یهاو روش  یاکتشاف  یریادگیاند استفاده از  کرده  دیهمخوان است که تأک  زی( ن2022و همکاران )  یپژوهش پامبود  جیبا نتا   هاافتهی  نیا

 .(Pambudi et al., 2022) شودیآموزان مدانش یفراشناخت ی هامهارت  یموجب ارتقا

دارد.    تیدختران و پسران اهم  انیمشاهده شده م  یهاتفاوت  نییدر تب  زین  نیشیپ   یریادگی و تجارب    سی سبک تدر  ،یآموزش  طیمح  نقش

امر بر نوع و   نیاز دو جنس داشته باشند و هم  ی طور ناخودآگاه انتظارات متفاوتکه معلمان ممکن است به  کنندیم   شنهادیمطالعات پ   یبرخ

 ی. برا( Sheffler et al., 2022; Smith et al., 2020) گذاردیم ریآموزان تأث به کار گرفته شده توسط دانش یریادگی  یهامهارت  زانیم

ب2020)  مایو کورب  یمثال، ساپوتر پژوهش خود  م  انی( در  رابطه  نتا  یفراشناخت  ی هامهارت  انیکردند که  ب  یشناخت  یریادگی  جیو    ن یدر 

منجر شود   یریادگی در    یتیبه شکاف جنس  تواندیتفاوت م   نیمتفاوت بوده و ا  س، یبه نوع روش تدر  تهبس  ،یشناسستیمعلم ز  انیدانشجو

(Saputri & Corebima, 2020). 

.  سازدیبرجسته م   یتیهر دو گروه جنس  ی را برا  یو فراشناخت  ی شناخت  یهاآموزش مهارت  تیپژوهش حاضر اهم  ی هاافتهی   ، ینظر کارکرد  از

 ی ریادگی   ی هابا آموزش هدفمند و فرصت  توانندیم  زینسبت به پسران داشتند، اما پسران ن  یبالاتر  نیانگیمطالعه م  نیاگرچه دختران در ا

 یفراشناخت  یها( همسو است که نشان دادند مهارت2021پژوهش عثمان و همکاران )  جیامر با نتا   نیرا ارتقا دهند. ا  هاهارتم  ن یمناسب، ا

 .(Usman et al., 2021)متفاوت کمک کنند  یلیتحص  یهاییآموزان با توانادر دانش یری ادگی  یبه بهبود ماندگار توانندیم

بلکه    شود،یم  یلیتنها موجب بهبود عملکرد تحصنه ، یو فراشناخت یشناخت یکه توسعه راهبردها  کند یم  دیی مطالعه تأ   نیا ج ینتا  ،ی طور کل به

با    ها افته ی  ن،ی. همچن(Cer, 2019; Rivas et al., 2022)کمک کند    زی و حل مسئله ن  ی تفکر انتقاد  ، یزندگ  یهابه پرورش مهارت تواندیم
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  ،یشناخت یهازمان به جنبه توجه هم ازمندی ن ،یمؤثر در طول زندگ یریادگی  کنندیم انی( همخوان است که ب2022شفلر و همکاران ) دگاهید

 . (Sheffler et al., 2022)است  یتیو منابع حما  یزشیانگ ،یفراشناخت

ممکن   یخودگزارش  یهاو داده  ی. نخست، استفاده از روش کمردیمدنظر قرار گ  جینتا  ریدر تفس  دیاست که با  ت یچند محدود  یپژوهش دارا  نیا

آموزان شهر محدود به دانش  یقرار دهد. دوم، جامعه آمار  ریرا تحت تأث  یو فراشناخت  یشناخت  یهامهارت  یواقع  یریگاست دقت در اندازه

 ت یهمچون وضع  یانهی. سوم، عوامل زمستیمتفاوت ن  یهافرهنگ  ا ی  یی ایمناطق جغراف  ریبه سا  میطور کامل قابل تعمبه  ج ینتا  و مشهد بوده  

باشند.    رگذاریتأث  جیبر نتا  توانندیموارد م  نیاند و امطالعه کنترل نشده  نیدر ا  یفرد  ی هایژگیو و  نیوالد  یتی ترب  یهاسبک  ،یاجتماع -یاقتصاد

 . کردیرا فراهم نم یو فراشناخت یشناخت یهادر مهارت یطول راتییتغ یبوده و امکان بررس ی حاضر مقطع هش چهارم، پژو

پژوهش  شودیم  شنهادیپ    ی هاو علل تفاوت  تیاز ماه  یترقیبه کار گرفته شود تا درک عم  یفیو ک  ی کم  یبیترک  یهاروش  نده،یآ  یهادر 

و    ،یدرون  زشیانگ  ،یلیتحص  یمانند خودکارآمد  یاواسطه  یرهاینقش متغ  یبررس  ن،یدختران و پسران حاصل شود. همچن  انیمشاهده شده م

در   یو فراشناخت یشناخت یهامهارت راتییروند تغ تواندیم زین یطول یها. انجام پژوهشدیفزایب  هاافتهی یتواند به غنا یم یریادگی  یهاسبک 

  ینقش عوامل فرهنگ یمتفاوت، امکان بررس یآموزش ی هاها در بافتمهارت ن یا یفرهنگ  ان یم سهیمقا  ن،یطول زمان را روشن سازد. علاوه بر ا

 کرد.  واهدرا فراهم خ یو اجتماع 

در هر دو گروه    یو فراشناخت  یشناخت  یها مهارت   یهدفمند به منظور ارتقا  یآموزش  یهابرنامه  یطراح  یبرا ییمبنا  تواندیپژوهش م  نیا  جینتا

آموزان را به استفاده  دانش  ، ی گروه  ی هاتیو فعال  یاکتشاف   یریادگیفعال،    س یتدر  یهاروش  یریکارگبا به  توانند یباشد. معلمان م  یتیجنس

ا  هانهآگا معلمان و    یبرا  ی تخصص  یهاو کارگاه  یآموزش  یهادوره  توانندیم  یآموزش  گذاراناستیس  ن،یکنند. همچن  ب یها ترغ مهارت  نیاز 

 یسازو فراهم  یتیحما  یریادگی   یفضا  جاد یکنند. در سطح مدرسه، ا  یطراح  یو فراشناخت  یشناخت  یهاتوسعه مهارت  نهیآموزان در زمدانش

 آموزان منجر شود. دانش ی زندگ ی هاو مهارت یلیبه بهبود عملکرد تحص تواندیها، م مهارت نیا یریکارگو به نیتمر یمنابع لازم برا

 مشارکت نویسندگان

 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند. 

 تعارض منافع 

 . وجود ندارد ی تضاد منافع گونهچیانجام مطالعه حاضر، ه در

 موازین اخلاقی

 پژوهش تمامی موازین و اصول اخلاقی رعایت گردیده است.در انجام این 

 ها شفافیت داده

 ها و مآخذ پژوهش حاضر در صورت درخواست از نویسنده مسئول و ضمن رعایت اصول کپی رایت ارسال خواهد شد. داده

 حامی مالی

 این پژوهش حامی مالی نداشته است.
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Extended Abstract 

Introduction 

Cognitive and metacognitive skills are central to academic success and lifelong learning, enabling learners to 

effectively process information, solve problems, and regulate their own learning processes (Sheffler et al., 

2022; Stanton et al., 2021). Cognitive skills refer to the internal mental processes through which individuals 

perceive, understand, and remember information, while metacognitive skills involve awareness and regulation 

of these processes, often described as "thinking about thinking" (Tatiana et al., 2022). Both domains play 

complementary roles in learning, where cognitive skills provide the operational tools for processing 

information and metacognitive skills guide and optimize the application of those tools (Güner & Erbay, 2021; 

Rivas et al., 2022). 

Research has demonstrated that metacognitive awareness supports higher-order cognitive activities, such as 

conceptual understanding, problem-solving, and critical thinking, while also contributing to motivational and 

emotional dimensions of learning (Sari, 2025; Shekh-Abed, 2024). Students with strong metacognitive 

abilities are better at planning, monitoring, and evaluating their learning, which in turn fosters academic 

engagement and self-efficacy (Ilma et al., 2022; Pambudi et al., 2022). Cognitive skills such as elaboration, 

rehearsal, and organization enhance memory retention and facilitate deeper comprehension of content (Cer, 

2019; Saputri & Corebima, 2020). 

Gender differences in the use of cognitive and metacognitive strategies have been reported in multiple studies, 

with some evidence suggesting that female students often outperform their male counterparts in these areas 

(Merchán Garzón et al., 2020; Smith et al., 2020). These differences may arise from a combination of 

psychological, social, and educational factors, including variations in motivation, classroom engagement, and 

instructional expectations (Henriksen et al., 2020; Tatiana et al., 2022). Furthermore, the school 

environment, teaching practices, and cultural norms may shape how students develop and apply cognitive and 

metacognitive skills (Usman et al., 2021). 

In educational contexts, fostering both cognitive and metacognitive strategies has been associated with 

improved learning outcomes across disciplines, from science education (Discipulo & Bautista, 2022) to 

project-based learning (Shekh-Abed, 2024) and writing instruction (Cer, 2019). Active learning 

environments, inquiry-based approaches, and reflective practices have been found effective in strengthening 

these skills (Pambudi et al., 2022). Given the critical role these abilities play in academic performance, it is 

essential to examine potential gender disparities, as such findings can inform targeted educational 

interventions. 

Therefore, this study aimed to compare the cognitive and metacognitive skills of male and female students in 

Mashhad. Understanding these differences may contribute to developing instructional strategies that promote 

equitable learning opportunities and optimize student achievement. 

Methods and Materials 

This study adopted a non-experimental, comparative research design. The statistical population included male 

and female students enrolled in public and private schools across seven districts of Mashhad during the 2023–

2024 academic year (N = 4,618). A total of 355 students were selected through multi-stage cluster sampling, 

representing both upper elementary (Grades 4–6) and lower secondary (Grades 7–9) education levels. 

The research instrument was the Cognitive and Metacognitive Strategies Questionnaire developed by 

McInerney and Dawes (2004), comprising 36 items divided equally between cognitive strategies (elaboration, 

rehearsal, organization) and metacognitive strategies (planning, monitoring, regulation). Items were rated on 

a five-point Likert scale ranging from "strongly disagree" to "strongly agree." The questionnaire has 
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established validity and reliability, with Cronbach’s alpha coefficients ranging from 0.73 to 0.78 for cognitive 

strategies and from 0.75 to 0.78 for metacognitive strategies. 

Data analysis was conducted using SPSS v24. Descriptive statistics were used to summarize participant 

characteristics and variable distributions. Inferential statistics, including independent-sample t-tests and 

multivariate analysis of variance (MANOVA), were applied to assess gender differences in overall and 

subscale scores for cognitive and metacognitive skills. 

Findings 

The descriptive results indicated that of the 355 participants, 165 were female (46.5%) and 190 were male 

(53.5%). The majority of students (50.8%) were in the lower secondary stage, while 49.2% were in upper 

elementary school. 

Comparative analysis revealed that female students scored higher than male students on both cognitive and 

metacognitive skills. Specifically, in cognitive skills, female students had higher mean scores in elaboration, 

organization, and rehearsal. In metacognitive skills, they outperformed males in planning, monitoring, and 

regulation. 

MANOVA results confirmed that gender had a statistically significant effect on cognitive skills (Pillai’s Trace 

= 0.292, F = 12.145, p < 0.001) and metacognitive skills (Pillai’s Trace = 0.122, F = 8.342, p < 0.001). Follow-

up univariate analyses indicated significant gender differences in all subcomponents of both skill domains (p 

< 0.01 for all comparisons). These results suggest that female students in Mashhad possess stronger cognitive 

and metacognitive learning strategies than their male peers across all measured dimensions. 

Discussion and Conclusion 

The findings of this study indicate that female students exhibit significantly higher levels of both cognitive and 

metacognitive skills compared to male students. This aligns with prior research demonstrating gender-based 

differences in learning strategies, often favoring females in the use of elaboration, organization, and monitoring 

skills. One possible explanation is that female students may engage more actively in self-regulatory learning 

behaviors, including planning and reflection, which contribute to improved academic performance. 

The results also highlight the interdependence of cognitive and metacognitive strategies, suggesting that 

effective learning outcomes require the integration of both domains. Without sufficient cognitive strategies, 

metacognitive regulation may have limited impact, while without metacognitive oversight, cognitive processes 

may be inefficient or misdirected. This perspective supports theoretical models of self-regulated learning that 

emphasize the reciprocal relationship between knowledge application and self-monitoring processes. 

These findings have practical implications for educational practice. Teachers should consider implementing 

instructional methods that foster both cognitive and metacognitive skills in all students, with special attention 

to engaging male students who may underutilize these strategies. Active learning techniques, inquiry-based 

tasks, and opportunities for self-reflection can help bridge observed gaps. Moreover, interventions aimed at 

enhancing metacognitive awareness—such as teaching students how to plan, monitor, and evaluate their 

learning—can lead to improved engagement and achievement for all learners. 

In conclusion, this study contributes to the growing body of evidence supporting the importance of cognitive 

and metacognitive skills in academic success and reveals a consistent gender difference in favor of female 

students in Mashhad. Addressing these disparities through targeted, evidence-based educational interventions 

can promote more equitable learning environments and optimize outcomes across diverse student populations. 

References 

Aminjonovna, S. O. (2021). The Importance of the Spiritual Heritage of Uzbek Enlighteners in the Education of 
Youth. International Journal on Orange Technologies, 3(6), 110-112.  



 آموزش، تربیت و توسعه پایدار 

 

11 

Cer, E. (2019). The instruction of writing strategies: The effect of the metacognitive strategy on the writing skills of 
pupils in secondary education. Sage Open, 9(2). https://doi.org/10.1177/2158244019842681  

Discipulo, L. G., & Bautista, R. G. (2022). Students' cognitive and metacognitive learning strategies towards hands-
on science. International Journal of Evaluation and Research in Education, 11(2). 
https://doi.org/10.11591/ijere.v11i2.22018  

Güner, P., & Erbay, H. N. (2021). Metacognitive Skills and Problem-Solving. International Journal of Research in 
Education and Science, 7(3), 715-734. https://doi.org/10.46328/ijres.1594  

Henriksen, K., Schinke, R., Moesch, K., McCann, S., Parham, W. D., Larsen, C. H., & Terry, P. (2020). Consensus 
statement on improving the mental health of high performance athletes. International Journal of Sport and 
Exercise Psychology, 18(5), 553-560. https://doi.org/10.1080/1612197X.2019.1570473  

Ilma, S., Al-Muhdhar, M. H. I., Rohman, F., & Sari, M. S. (2022). Promoting Students' Metacognitive Awareness 
and Cognitive Learning Outcomes in Science Education. International Journal of Evaluation and Research in 
Education, 11(1), 20-30. https://doi.org/10.11591/ijere.v11i1.22083  

Merchán Garzón, D. F., Huertas Bustos, A. P., & Ugarte Lizarazo, J. O. (2020). Relationship between metacognitive 
skills, gender, and level of schooling in high school students. Suma Psicológica, 27(1), 9-17. 
https://doi.org/10.14349/sumapsi.2020.v27.n1.2  

Pambudi, G. D., Winangsih, F., Nunaki, J. H., Nusantari, E., & Damopolii, I. (2022). Encouraging students' 
metacognitive skills through inquiry learning. Inornatus: Biology Education Journal, 2(1), 43-52. 
https://doi.org/10.30862/inornatus.v2i1.272  

Rivas, S. F., Saiz, C., & Ossa, C. (2022). Metacognitive strategies and development of critical thinking in higher 
education. Frontiers in psychology, 13. https://doi.org/10.3389/fpsyg.2022.913219  

Saputri, W., & Corebima, A. D. (2020). The correlation between metacognitive skills and cognitive learning results 
of biology pre-service teachers on different learnings. Journal of Turkish Science Education, 17(4), 487-503. 
https://doi.org/10.36681/tused.2020.40  

Sari, S. V. (2025). Relationship Between Metacognitive Skills and Career Exploration Outcome Expectations: 
Mediating Role of Parental and Peer Attachment Styles. BMC psychology, 13(1). 
https://doi.org/10.1186/s40359-025-02594-3  

Sheffler, P., Rodriguez, T. M., Cheung, C. S., & Wu, R. (2022). Cognitive and metacognitive, motivational, and 
resource considerations for learning new skills across the lifespan. Wiley Interdisciplinary Reviews: Cognitive 
Science, 13(2). https://doi.org/10.1002/wcs.1585  

Shekh-Abed, A. (2024). Metacognitive self-knowledge and cognitive skills in project-based learning of high school 
electronics students. European Journal of Engineering Education. 
https://doi.org/10.1080/03043797.2024.2374479  

Smith, A. K., Black, S., & Hooper, L. M. (2020). Metacognitive knowledge, skills, and awareness: A possible solution 
to enhancing academic achievement in African American adolescents. Urban Education, 55(4), 625-639. 
https://doi.org/10.1177/0042085917714511  

Stanton, J. D., Sebesta, A. J., & Dunlosky, J. (2021). Fostering metacognition to support student learning and 
performance. CBE-Life Sciences Education, 20(2). https://doi.org/10.1187/cbe.20-12-0289  

Tatiana, B., Kobicheva, A., Tokareva, E., & Mokhorov, D. (2022). The relationship between students' psychological 
security level, academic engagement and performance variables in the digital educational environment. 
Education and Information Technologies, 27(7), 9385-9399. https://doi.org/10.1007/s10639-022-11024-5  

Usman, A., Susilo, H., Suwono, H., & Corebima, A. D. (2021). The Contributions of Metacognitive Skills towards 
the Retention of Different Academic Ability Students for the Implementation of Several Learning Models. 
International Journal of Education and Practice, 9(3), 550-567. 
https://doi.org/10.18488/journal.61.2021.93.550.567  

 

https://doi.org/10.1177/2158244019842681
https://doi.org/10.11591/ijere.v11i2.22018
https://doi.org/10.46328/ijres.1594
https://doi.org/10.1080/1612197X.2019.1570473
https://doi.org/10.11591/ijere.v11i1.22083
https://doi.org/10.14349/sumapsi.2020.v27.n1.2
https://doi.org/10.30862/inornatus.v2i1.272
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2022.913219
https://doi.org/10.36681/tused.2020.40
https://doi.org/10.1186/s40359-025-02594-3
https://doi.org/10.1002/wcs.1585
https://doi.org/10.1080/03043797.2024.2374479
https://doi.org/10.1177/0042085917714511
https://doi.org/10.1187/cbe.20-12-0289
https://doi.org/10.1007/s10639-022-11024-5
https://doi.org/10.18488/journal.61.2021.93.550.567

